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1. Introduccion

Segun sefala la Relatoria sobre los Derechos de las Personas lesbianas, gays,
bisexuales, trans e intersex, este colectivo ha estado historicamente sometido a
discriminacion por su orientacién sexual, identidad y expresion de género y diversidad
corporal. En la actualidad, los problemas sistémicos que enfrentan estas personas en
nuestra regiéon incluyen la criminalizacién, la violencia e impunidad, la discriminacién
en el acceso a los servicios de salud, de justicia, el acceso a la educacion, al trabajo
formal y a la participacion politica. Sin embargo, la vulneracion mas grave consiste en
la invisibilidad de todas estas violaciones (Relatoria sobre los Derechos de las
Personas LGBTI, s.f.).

Los principales factores que contribuyen a esta situacion incluyen la ignorancia
y la intolerancia que llevan a la estigmatizacion y a la denegacién de la igualdad de
derechos de este colectivo (CIDH, 2011, ap. 2).

El lugar por excelencia donde se reproducen estas representaciones son los
medios de comunicacion. Estos son una pieza clave en la construccion de esos
imaginarios, de los sujetos sociales y de la agenda social. Histéricamente se han
constituido como vehiculos fundamentales para fijar sentidos e ideologias, formar
opiniones y configurar el imaginario colectivo (Gonzalez Pasos, 2020, p. 25).

Los mensajes que se difunden y se instalan en la sociedad, por lo general se
recepcionan con naturalidad o cierta ingenuidad como expresion de una realidad, sin

advertir los adjetivos, los prejuicios y las actitudes discriminatorias que esconden. Por
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ello, resulta necesario “desenmascarar el discurso”, es decir, examinar con
profundidad qué cosas se dicen o se silencian en los medios de comunicacion (APDH,
2010, p. 67). Ello, con el fin de poner en cuestion los discursos que consolidan las
desigualdades estructurales que afectan a estos sujetos en funcion de su identidad o
expresion de género.

Particularmente, uno de los padecimientos que afecta a las personas con
identidades de género no normativas es la estigmatizacion y la invisibilizacion de sus
realidades en los medios de comunicacién masiva. La cobertura periodistica sobre los
temas relacionados con este grupo suele estar ausente o se aborda de manera
tangencial a través de discursos que legitiman tratos discriminatorios. De tal forma, se
replican ideas vinculadas con sexismo, homofobia, lesbofobia, travestofobia y
transfobia (Area Queer, 2007, p. 4). En tal virtud, esta investigacion resulta relevante
porque enfatiza en el discurso como herramienta reproductora de las relaciones poder
que incide en la construccion de las identidades y en el mantenimiento o
desestabilizacion de los 6rdenes dados.

A partir de estas premisas, nos proponemos describir las construcciones
discursivas sobre las identidades trans en los medios de comunicacion, a fin de
evidenciar de qué manera se silencian o visibilizan las realidades que atraviesa este
colectivo.

Para alcanzar el proposito sefialado se partird de la siguiente hipétesis: “Las
identidades trans reciben un escaso tratamiento en los medios de comunicacion de
Argentina, en donde por lo general se evidencia la re(produccion) de representaciones
e imaginarios sociales basados en el desconocimiento, prejuicios, estereotipos y
discriminacion”.

La pregunta que orienta este trabajo plantea: ¢De qué manera se silencian o
visibilizan las realidades que atraviesa el colectivo de personas trans en los medios

de comunicacién escrita en Argentina?

2. Marco conceptual

2.1 Diversidades sexo genéricas
Desde su nacimiento las personas estan sujetas a un determinismo biol6gico
en virtud del cual para establecer si se es hombre o mujer es un profesional de la

medicina quien determina el “verdadero” sexo del recién nacido. Ese acto de



categorizacion que realiza el experto concluye con un acto registral en el que se asigna
una identidad genérica masculina o femenina, que queda registrada en la partida de
nacimiento (Garcia Lopez, 2015).

Este sistema binario de género/sexo es un modelo social y cultural que
considera que el género y el sexo abarcan dos, y soOlo dos, categorias rigidas:
hombre/masculino y mujer/femenino. Segun este sistema, esas son las Unicas dos
formas vélidas de vivir el género, de acuerdo con cierto rol especifico socialmente
acordado (Opinion Consultiva OC-24/17, pérr. 32).

La emergencia de diferentes movimientos de disidencia que cuestionaron el
modelo de organizacién sexual hegemodnico “binario-cisheteronormativo” postularon
nuevas formas posibles de lo humanamente valido. Se pudo probar que los conceptos
de sexo y de género responden a una construccion social, que no tiene que ver con
un orden natural.

De esta manera, mientras el sexo refiere a la asignacion biolégica de la persona
al nacer, el género alude a “las identidades, las funciones y los atributos construidos
socialmente de la mujer y el hombre y al significado social y cultural que se atribuye a
esas diferencias bioldgicas” (Opinion Consultiva OC-24/17, parr. 32, e).

Teniendo en cuenta la dindmica conceptual que caracteriza a las identidades
de género, las que son sumamente cambiantes y en constante revisién, en este
trabajo se tomaran las conceptualizaciones elaboradas —de manera provisional y con
la mayor amplitud posible— por la Corte Interamericana de Derechos Humanos en su
Opinién Consultiva OC-24/17 del 24 de noviembre de 2017, sobre “Identidad de

género, e igualdad y no discriminacidn a parejas del mismo sexo”. Alli se indica que:

h) Transgénero o persona trans: Cuando la identidad o la expresion de
género de una persona es diferente de aquella que tipicamente se encuentran
asociadas con el sexo asignado al nacer. Las personas trans construyen su
identidad independientemente de un tratamiento médico o intervenciones
quirdrgicas. El término trans, es un término sombrilla utilizado para describir las
diferentes variantes de la identidad de género, cuyo comun denominador es la
no conformidad entre el sexo asignado al nacer de la persona y la identidad de
género que ha sido tradicionalmente asignada a éste. Una persona transgénero
o trans puede identificarse con los conceptos de hombre, mujer, hombre trans,
mujer trans y persona no binaria, o bien con otros términos [...]

i) Persona transexual: Las personas transexuales se sienten y se conciben a
si mismas como pertenecientes al género opuesto que social y culturalmente
se asigna a su sexo biolégico y optan por una intervencion médica —hormonal,



quirdrgica o ambas— para adecuar su apariencia fisica—biolégica a su realidad

psiquica, espiritual y social.

j) Persona travesti: En términos generales, se podria decir que las personas

travestis son aquellas que manifiestan una expresion de género —ya sea de

manera permanente o transitoria— mediante la utilizacion de prendas de vestir

y actitudes del género opuesto que social y culturalmente son asociadas al sexo

asignado al nacer. Ello puede incluir la modificacion o no de su cuerpo (Opinion

Consultiva OC-24/17, parr. 32).

2.2 Situacion de los derechos de las personas trans

Durante la Ultima década la Argentina avanzé en el reconocimiento de los
derechos de las personas con identidades de género y sexualidades no binarias. En
la normativa interna se destaca la Ley 26.618 de Matrimonio Civil (“Matrimonio
igualitario”) (2010); la Ley 26.657 de Salud Mental —que prohibe explicitamente los
diagnosticos basados en la identidad sexual— (2010); la Ley 26.743 de Identidad de
Género (2012); las modificaciones introducidas por el Codigo Civil y Comercial en
relacion con los institutos de filiacion y adopcion (arts. 558 y 599) donde no se
establece ningun tipo de diferencia en relacion con la orientacion sexual o la identidad
de género o la expresion de género del posible adoptante (2014); la Ley 27.636 de
Promocion del acceso al empleo formal para Personas Travestis, Transexuales y
Transgénero “Diana Sacayan - Lohana Berkins” (2021) y el Decreto 476/2021 del
Poder Ejecutivo Nacional que introduce la nomenclatura no binaria “X” para el campo
sexo en los Documentos Nacionales de Identidad y en los Pasaportes ordinarios para
argentinxs.

Sin perjuicio de ello, la vida de la poblacion trans continda atravesada por la
violencia, la discriminacién, la exclusion y la negacion de derechos. En efecto, en
América Latina el promedio de expectativa de vida de las mujeres trans es de 35 afios.
La violencia contra nifios, nifias y jovenes trans inicia a temprana edad, generalmente
son expulsadas/os de sus hogares, colegios, familias y comunidades. En virtud de
ello, este grupo enfrenta la pobreza y exclusion social y enormes barreras para
acceder a la vivienda, a la salud, a la educacion y a un trabajo digno (CIDH, 2015).-

Del estudio realizado por el INDEC y el INADI en 2012 sobre la poblacién trans
en el partido de La Matanza surge que solo el 20% de las personas encuestadas
terminaron el nivel secundario o polimodal. El 80% declard no tener ninguna cobertura
de salud y expresd dedicarse a actividades vinculadas a la prostitucion y otras
actividades de precaria estabilidad y de trabajo no formal. ElI 20% restante declar6é no

realizar ninguna actividad por la que obtenga dinero. (INDEC-INADI, 2012, p. 8). A



estos datos se suma la informacion producida por el estudio de la Asociacion de
Travestis, Transexuales y Transgénero de Argentina y la Fundacion Huésped de 2014,
en donde se indica que una de cada tres personas trans entrevistadas vive en hogares
pobres, en particular en la region Noroeste del pais. El nivel de desercion escolar es
alto, seis de cada diez mujeres trans y siete de cada diez hombres trans habian
abandonado la escuela en el nivel secundario a causa de la discriminacion (ATTTA 'y
Fundacion Huésped, 2014, p.27).

Otros estudios indican que, en Argentina, durante los primeros seis meses de
2020 se registraron cincuenta y tres crimenes de odio en donde la orientacion sexual,
la identidad y/o la expresion de género de todas las victimas fueron utilizadas como
pretexto discriminatorio para la vulneraciéon de derechos y la violencia. El 76% de los
casos corresponden a mujeres trans y el 9% a varones trans (Observatorio Nacional
de Crimenes de Odio LGBT+, 2021, pp. 1-2).

Por su parte, durante la cuarentena decretada por la pandemia por COVID-19,
se pudo observar que la identidad de género ocupa los primeros lugares como tipo de
discriminacion presente en los comentarios como en las publicaciones, tanto en las
redes sociales como en los medios de comunicacion, donde predomina el uso del
‘meme” para la ridiculizacién de alguna identidad trans (Observatorio contra la
Discriminacion en Internet del INADI, 2020, parrs. 8 al5).

De lo expuesto se advierte que uno de los puntos focales de esta problematica
tiene que ver con la estigmatizacion y discriminacion que afecta a este colectivo,
producto del desconocimiento, de los imaginarios sociales y los discursos de odio que

circulan en la sociedad.

2.3 La perspectiva de género y diversidades en los medios de comunicacion

El enfoque de género se trata de una mirada basada en derechos humanos que
comprende marcos teéricos y metodoldgicos. Produce una ruptura epistemolégica a
nivel del conocimiento al operar como un prisma que atraviesa los procesos y las
interpretaciones, y evidencia la asimetria de poder que impacta en todos los ambitos
de la vida de las personas. A su vez, posibilita cuestionar y desestabilizar los érdenes
dados y alterar las desigualdades estructurales. En las Ultimas décadas, los enclaves
mas duros de discriminacién de género se fueron diversificando y completando con
nuevos reclamos de derechos. A esta lucha, se sumaron nuevas voces como el caso

de las identidades y disidencias sexuales (Pautassi, L., 2020, p. 9).



En el ambito del derecho internacional de los derechos humanos la perspectiva
de género es aplicada con un enfoque de interseccionalidad, con el fin de visibilizar
las condiciones de vulnerabilidad que interseccionan con las relaciones de género,
tales como la orientacion sexual y la identidad de género, entre otras. La situaciéon de
desigualdad y exclusion estructural de las personas del colectivo LGBTIQ+ exige
transversalizar la perspectiva de diversidad sexual a fin de identificar de manera
especifica y transversal las necesidades, violencias, desigualdades y la discriminacion
estructural e historica que atraviesa este colectivo (Ministerio de las Mujeres, Géneros
y Diversidad, 2020, p. 37).

El conjunto de valores, creencias, representaciones e imaginarios que
predominan en la sociedad son los que moldean los comportamientos individuales y
grupales. La construccion de corrientes de opinién sobre el valor positivo o negativo
de estos comportamientos genera la aparicion de nuevas conductas, que tienden a
modificar la posicion de los valores dominantes. La influencia de las practicas
discursivas de los medios de comunicacion en estos cambios es innegable. Se puede
afirmar que se trata de unos de los mecanismos mas potentes de socializacion, junto
con la familia y la escuela, y pueden contribuir a modificar las representaciones
sociales a través de la informacion y los mensajes que transmiten (Abril, 2004, p. 107).

Esta valiosa herramienta comunicativa puede servir como un factor de
trasformacion de las practicas discriminatorias y de exclusion que padecen las
identidades trans. Existen ciertas pautas que facilitan la transversalizacion del enfoque
de género y diversidades en el tratamiento mediatico y responsable de las identidades
de géneros, orientacion sexual e intersexualidad. La Defensoria del Publico —en
colaboraciébn con otros actores politicos y sociales— elaboraron una guia de

recomendaciones que orientan el analisis aqui presentado, entre las que se destacan:

= Respetar el principio de autodeterminacion de las identidades vy
orientaciones sexuales y promover discursos mediaticos que eviten juzgar o
desacreditar la autonomia de las personas para definirse.
» Preguntar a las personas el modo y el pronombre con los que prefieren ser
nombradas [...] Hacer mencion de su identidad de género, su cuerpo u
orientacién sexual sélo cuando tenga interés informativo.

= Utilizar terminologia representativa, respetuosa y precisa.



» Eludir la presentacion mediatica a través de formas estereotipadas que
deriven en discursos violentos, discriminatorios y/o estigmatizantes.

= Evitar la tematizacion desde perspectivas médicas y/o enfoques que
patologicen la diversidad sexual y de género.

= Promover enfoques que visibilicen la diversidad y que cuestionen la
dicotomia varén/mujer y la heterosexualidad obligatoria como Unico modelo
legitimo de cuerpos, identidades, relaciones y familias.

= Difundir representaciones positivas en la agenda mediatica.

= Promover el conocimiento de los derechos civiles, reproductivos, sexuales y
comunicacionales y brindar informacion sobre la forma en que son respetados
0 no.

= Evitar la espectacularizacion y de las teméticas vinculadas a las identidades
de género, la orientacion y la diversidad sexual.

= Evitar la policializacion de los casos de violencia contra personas del
colectivo (Defensoria del Publico, 2016, pp. 36-39).

3. Objetivos de investigacion

3.1. Objetivo general
Sefialar de qué manera se silencian o visibilizan las realidades que atraviesa el
colectivo de personas trans en los medios de comunicacion escrita en

Argentina.

3.2. Objetivos especificos
Identificar las construcciones discursivas sobre las identidades trans en los

medios de comunicacién de Argentina.

Sefialar en qué medida los medios de comunicacion de Argentina abordan las
realidades del colectivo de personas trans y en base a qué representaciones e

imaginarios sociales.



4. Hipotesis

Las identidades trans reciben un escaso tratamiento en los medios de
comunicacién de Argentina, en donde por lo general se evidencia la re(produccién) de
representaciones e imaginarios sociales basados en el desconocimiento, prejuicios,

estereotipos y discriminacion.

5. Metodologia

Esta investigacion sigue un disefio no experimental y un abordaje cualitativo
gue se centra en el andlisis del discurso de los medios periodisticos hegemodnicos. Se
intenta responder en qué medida estos medios de comunicacion abordan las
realidades del colectivo de personas trans, de qué manera lo hacen y en base a qué
representaciones e imaginarios sociales.

El recorte temporal abarca el periodo 2015-2022. Se fij6 como inicio 2015 por
ser el afio en que se sanciono la primera ley provincial de cupo laboral travesti-trans,
ley 14.783 que establecio el cupo laboral para este colectivo en la Provincia de Buenos
Aires, por iniciativa de la activista travesti Diana Sacayan.

Las unidades de andlisis son las construcciones discursivas de las
representaciones e imaginarios sobre las identidades trans en la prensa argentina.

A los fines del estudio que aqui se presenta como avance de investigacion, se
seleccionaron veintidés notas periodisticas publicadas en la versién impresa y digital
de cuatro diarios de circulacion nacional: La Nacion, Clarin, Pagina 12 e Infobae.

La seleccion de los diarios mencionados se debe a que son los que mayor
circulacion neta pagada diaria presentan (Instituto Verificador de Circulaciones, 2021),
con excepcion de Infobae que solamente tiene circulacion por internet. Sin perjuicio
de ello, este ultimo medio de comunicacién es el que se encuentra primero en el
ranking de diarios online en Argentina con mayor cantidad de visitas en su portal web
(Comscore, 2022).

Para el estudio se tomaron como punto de partida tres hechos periodisticos que
resultan significativos para este grupo, tales como la promulgacion de la ley del cupo
laboral travesti-trans; la desaparicion de Tehuel de la Torre y el Dia internacional de

la visibilidad trans.



En cada caso interesa observar particularmente qué surge en los medios de

comunicacién seleccionados respecto de las siguientes cuestiones:

» Visibilidad: si el hecho periodistico fue tratado.

= Espacio editorial en el que la noticia se publico.

» Lenguaje empleado: agresivo, inclusivo, juridico, sensacionalista.

= Construccién de representaciones e imaginarios: si se fomenta un trato
discriminatorio y/o estereotipado.

= Conocimiento/desconocimiento sobre la realidad abordada y sus distintos
componentes.

» Nota gréfica: de qué manera se ilustra la noticia.

6. El tratamiento de las tematicas sobre las identidades trans en los medios de
comunicacion

En este apartado se exponen algunos hallazgos obtenidos en los medios de

comunicacién examinados. El material estd organizado en funcién de las tres noticias

seleccionadas que tienen un gran impacto en el colectivo trans.

6.1 Ley del cupo laboral travesti-trans

El 8 de julio de 2021 se publico en el Boletin Oficial la Ley 27.636 de Promocion
del acceso al empleo formal para Personas Travestis, Transexuales y Transgénero
“‘Diana Sacayan — Lohana Berkins”. Alli se dispone que, como minimo, el 1% de la
totalidad de cargos y contratos del Estado nacional —en todos sus ambitos—, deben
ser cubiertos por personas travestis, transexuales y transgénero.

Cabe sefialar que la Provincia de Buenos Aires fue la primera en avanzar con
el reconocimiento de este derecho a través de la ley 14.783 de 2015. Luego se
sumaron las provincias de Chubut, Rio Negro y Chaco en 2018 —sin implementacién
hasta el momento— y en 2019 la provincia de Santa Fe sanciond su propia norma
(Agencia Presentes, 2020).

En 2015, luego de la sancion de la ley provincial de cupo laboral para personas
trans, el diario La Nacion publicé en la seccion “Cartas” (espacio que generalmente
destina la editorial para sentar su posicion sobre determinados temas) una critica a la

ley, donde la califica de “absurda”, adjetivo con el que la titula.
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Absurdo cupo para
travestis y transexuales

Disponer mediante una ley que una persona tenga derecho a acceder aun
cargo por la eleccion sexual que realiza no es protegerla, sino discriminarla

La Nacion (1 de noviembre de 2015). Absurdo cupo para travestis y transexuales.

Alli, se indica:

La norma nace viciada en su origen, ya que precisamente viola el principio de
igualdad ante la ley, que es precisamente el esgrimido para evitar normas
discriminatorias, tal como lo reclaman las campafas realizadas por las
organizaciones de gays, lesbianas y transgénero, en su lucha por la igualdad.
El vicio en este caso es claro y consiste en que la ley aprobada consagra
precisamente un privilegio que no debiera consagrar. La eleccidén de género es
un derecho individual, personalisimo, que a la vez no justifica discriminaciones,
no puede amparar privilegios que violen el derecho de igualdad ante la ley
protegido constitucionalmente.

Actualmente, los homosexuales no estan discriminados legalmente, tienen
derecho a la igualdad constitucional, pero leyes como las que nos ocupan,
discriminan a los demas ciudadanos con posibilidades a aspirar a esos cargos,
les reducen el porcentaje de oportunidades para acceder a ellos.

El requisito para la funcion publica es uUnicamente la idoneidad [...]
Precisamente, ésa es la vara que debe medir la admision de las personas a los
cargos, y no su eleccion de género (La Nacion, 1 de noviembre de 2015, parrs.
6 a 10).

En la nota se advierte la invisibilizacién de la desigualdad estructural que afecta
al colectivo trans. Por el contrario, se intenta instalar en la opinién puablica que la ley
de cupo establece de forma arbitraria una situacion de privilegio para las personas
trans, respecto del resto de la sociedad, lo que promueve una imagen negativa sobre
este colectivo. Se confunde un derecho con un privilegio a través de la errénea

interpretacion del art. 16 de la Constitucion Nacional, pasando por alto que el principio
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de igualdad no implica que el Estado trate a todas las personas del mismo modo. El
derecho no puede ser ciego a las relaciones de sometimiento de ciertos grupos de
personas en una comunidad, por lo que el estandar de igualdad se traduce en
“‘igualdad de trato en igualdad de circunstancias” (Saba, 2016, p. 129).

Por otra parte, se observa también un total desconocimiento sobre la poblacion
destinataria de la politica publica que se intenta deslegitimizar. Asi, el titular refiere
con cierta torpeza “cupo para travestis y transexuales”, lo que denota desconocimiento
sobre la amplitud de las identidades no binarias. Luego, en un pasaje de la nota se
indica “los homosexuales no estan discriminados legalmente”, donde ademas de
apelar a un razonamiento erroneo se confunde la identidad de género con la
orientacion sexual.

Resulta importante destacar que esta nota ocupa un lugar central en la edicion
impresa y curiosamente la nota de opinidén que comparte la plana se titula “Biblioteca

“*

del Congreso: mas personal que libros”. En esta ultima se indica: “...una de las
principales y pesadas herencias que dejaran 12 afios de gobiernos kirchneristas es la
abultada planta de empleados estatales diseminados por todas las dependencias
oficiales. Un Estado hipertréfico imposible de seguir financiando” (La Nacion, 2015,
ler parr.).

Claramente la linea editorial tiene un animo de desacreditar la ley de cupo sin
fundamentos vélidos. El mensaje que transmite cambia el foco de la noticia y tiende a
alentar la estigmatizacion de las identidades trans, al sugerir que el Estado no debe
seguir financiando el empleo publico, menos a aun a personas “no idoneas en virtud
de su eleccién de género”.

Por otra parte, se advierte que la noticia sobre la sancién de las normas que
dispusieron el cupo laboral travesti trans a nivel nacional fue tratada de manera
escueta. En los diarios La Nacion y Clarin las notas relevadas solamente se hallaron
en sus paginas digitales, tanto sobre la sancion del decreto de 2020 como de la ley de
2021 —ambos sobre el cupo laboral travesti trans—. En ningln caso la noticia ocupé la
tapa de esos diarios. En ambos, el formato de la nota se limita a replicar algunos
parrafos extraidos de las normas y se agrega el texto tomado del portal web del Boletin
Oficial.

A su vez, la nota sobre el acto de gobierno en el que se oficializ6 la publicacion
de la ley enfatiza en el contrapunto entre el presidente Alberto Fernandez y la

vicepresidenta, Cristina Fernandez de Kirchner, en relacion con qué mandato es el
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mas progresista. No se trata casi en absoluto el impacto de la medida en la poblacion

trans.

LA NACION MEsORATUPLAN
LANACION > Sociedad

El Gobierno decreté el cupo laboral trans en el sector
puiblico nacional

4 de septiembre de 2020 * 03:00

LA NACION

El Gobiemo decreté hoy el cupo laboral para personas travestis, transexuales y transgéneros

La Nacion (4 de septiembre de 2020). Se
oficializé la ley de cupo laboral travesti
trans.

LA NACION MEJORATUPLAN
LANACION > Poliica

“Quisiera ganarle a Cristina": la irénica frase de Alberto
Fernandez al promulgar la ley de cupo laboral para
personas travestis, tr lesyt énero

En un acto en Casa Rosada, el jefe de Estado destact la incorporacion de derechos
para las minorfas durante el kirchnerismo y expresé su voluntad de que su Gobierno
sea "mas progresista’; este jueves se publicé en el Boletin Oficial

8 de julio de 2021 + 01:38

LA NACION

El presidente Alberto Fernandez durante el acto de promuigacion de la Ley 27.636
Presidencia

La Nacion (8 de julio de 2021). “Quisiera
ganarle a Cristina”: la irdnica frase de
Alberto Ferndndez al promulgar la ley de
cupo laboral para personas travestis,
transexuales y transgénero.

DIrecto  Guerra Rusts y Ucranka, en viver mus de 1000 milltares ucrankinos siguen atrincherads

Boletin oficial

I\l Gobierno establecio por decreto
un cupo laboral para travestis,
transexuales y transgénero

»s de personal en el Estado deberdn ser ocupados en una
no inferior al 1%, de la totalidad de los mismos por integrantes

ion
omunidad

Bandera del Ovpulis LGTR. Foto: EFE.

A través del Decreto 72112020, que fue publicado este viernes
por la manana en el Boletin Oficial, el Goblerno establecio el
cupo laboral minimo de personas travestis, transexuales y
transgeénero en el sector publico.

Clarin (4 de septiembre de 2020). El
Gobierno establecié por decreto un cupo
laboral para travestis, transexuales vy
transgénero.

et o by b by Wbt e Fos o Eben Ao ek Mo o Moo Pl Ligh sl Gy e g

Directo  Guerra Rusia ¥ Uerania, en vivo: n

Boletin Oficial

El Gobierno promulgo la ley que
promueve el cupo laboral travesti-
trans en la administracion publica
La norma tambi¢n ofrece incentivos para la contratacion de

representantes de este colectivo en el sector privado.

Mauricio Macri, en Espafia: FI éxodo que ha habido en Argentina en este
1ltimo afo y medio no se ha visto nunca en 1a historia
Murié Carlos Reutemann: ¢l Gobicrno decreté dos dias de duelo nacional

Clarin (8 de julio de 2021). El Gobierno
promulgé la ley que promueve el cupo
laboral travesti-trans en la administracion
publica.
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6.2 La desaparicion de Tehuel de la Torre

Tehuel de la Torre es un varén trans de 23 afios que esta desaparecido
desde el 11 de marzo de 2021, cuando fue a encontrarse con un hombre que le
habia ofrecido trabajo. La desaparicion de Tehuel es un caso paradigmatico por
la forma tardia en que lleg6 a los medios de comunicacion, en comparacion con
otros casos similares. No es la primera persona trans desaparecida pero si es el
primer caso de un varén trans desaparecido que logra nacionalizarse (Alcaraz,
2021, parr. 1). Si bien el activismo del colectivo trans logré instalar el caso en los
medios, el tratamiento dado no fue adecuado. En distintas notas se observaron
predominantemente discursos de patologizacion y discriminacion, incluso la
mirada desconfiada sobre la vida de la victima.

A continuacion, se presentan las primeras notas que se publicaron en los
distintos diarios luego de pasadas dos semanas de la desaparicién de Tehuel.
Solamente en Pagina 12 su caso ocup6 un pequefio espacio en la tapa del diario,

luego de un mes de su desaparicion.

L d ]
Paginall2
SOCIEDAD Allanamientos para dar con su paradero
Sigue la busqueda de Tehuel, un
joven que desaparecié en San
Vicente

En una excavacién realizada en la casa del detenido se encontré un
teléfono incendiado y algunas prendas que podrian pertenecer al varén
trans.

B

00000

Pagina 12 (24 de marzo de 2021).
Sigue la Busqueda de Tehuel, un joven que
desaparecio en San Vicente.

Pagina 12 (7 de abril de 2021). “Si alguien sabe
algo que lo diga”
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22| SEGURIDAD LA NACION | MIERCOLES 24 DE MARZO DE 2021

SEGURIDAD P casopETmIEL LA TOR:

Intensifican una busqueda

Edicién de hoy a cargo de Fernando Rodrigues Iabrisqueda de Tehuel de s Torre,un de21
; dad | @ Nacguridad | ; afosque esti desaparecidodesce el 1l de marzo, Esedia saliade su casa
prrrr———— para dirigirse a Alfandro Korm, donde se ibaa encontrar con una per-
sonaquele habi idotr Ese hombre, de 36 afios, identif
como Luis Alberto Ramos, quedd detenido yen su casa se encontraron
resios quemados de un celular

La Nacién (24 de marzo de 2021). El caso de Tehuel de La Torre. Intensifican la

Basqueda.
2% SFCIRIDAD X
infobae
Pidieron ayuda a fuerzas
federales para ]ntenS]ﬁCar Continaa la biisqueda de Tehuel, el joven trans
2 desaparecido hace 13 dias
la busqueda de Tehuel Salié de su casa en San Vicente para un trabajo en Alejandro Korn el pasado 11 de marzo: por
SANVICENTE Ejn_\mds- 2 Jmesﬁdesqx«midodc:ﬂecl l_l de el caso hay un detenido. Un nuevo rastrillaje ordenado por la fiscal Karina Guyot empleara

este mese gar perros entrenados para encontrar personas fallecidas

Eljoven tiene 213f0s

b b La biisqueda de Tehuel de la Torre, ¢l joven trans de 21 afios de la localidad bonaerense de San
Vicente. que salid de su casa el pasado 11 de marzo con destino a Alejandro Korn por una

supuesta oferta de trabajo como mozo en un evento llega a horas criticas,
—i Seere S Infobae (24 de marzo de 2021). ContinGia
Vazquez, P. (25 de marzo de 2021). la busqueda de Tehuel, el joven trans

Pidieron ayuda a fuerzas federales desaparecido hace 13 dias.

para intensificar la bisqueda de
Tehuel.

El 20 de marzo de 2021, Clarin public6: “Tehuel lleva 9 dias
desaparecida”, pasando por alto su identidad de género. En la misma nota
sefalo:

El operativo, del que participan cerca de 80 efectivos de la policia, la
division de perros adiestrados, caballeria e infanteria, se desplego
mientras el pais estaba en vilo por el caso de la nena de 7 afos
secuestrada por un cartonero en Parque Avellaneda (Clarin, 2021, ultimo
parr.).
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a Clarin® Sociedad

Hay un detenido

['ue a una entrevista de trabajo y no volvio:
en la casa de un sospechoso aparecio un
celular quemado

Se llama Tehoel De La Torre y ba dltima vez que & vieron fue ¢ 1 de marza

000!

Clarin (20 de marzo de 2021). Fue a una entrevista de trabajo y no volvié: en la casa de
un sospechoso aparecio un celular quemado.

Cabe seialar que casi en la misma semana el caso de M.B., la nifia que
habia desaparecido varios dias después que Tehuel en Parque Avellaneda, tuvo
gran repercusion en la prensa y ocupo la tapa de los medios aproximadamente

desde el dia siguiente al que se tomd conocimiento de su desaparicion.

6.3 Efemérides: Dia internacional de la visibilidad trans

Desde 2009, por impulso de la activista trans Rachel Crandall —
cofundadora de la organizacion Transgénero Michigan—, se conmemora a nivel
internacional, el 31 de marzo de cada afio, el Dia de la visibilidad trans. La fecha
busca generar conciencia y reflexionar sobre las condiciones de vida de este
grupo. Visibilizar la situacion de vulnerabilidad estructural en la que viven debido
a la estigmatizacion, discriminacion, violencia y crimenes de odio del que son
victimas a causa de su identidad de género, lo que les impide ejercer de manera
efectiva sus derechos fundamentales.

Del relevamiento de las ediciones impresas de los diarios a los que se tuvo
acceso (La Nacion y Pagina 12) se pudo advertir que en ningun caso esta
efeméride fue publicada en la tapa de esos diarios. En Pagina 12 solamente se
hallaron notas que tratan el tema a partir de 2021 y en La Nacién a partir de

2020. En este ultimo medio, el tema se trata de manera aislada, como una
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efeméride mas sin ninguna referencia al motivo y objetivo que persigue el dia
conmemorativo. Incluso, la nota grafica que ilustra la publicacion siempre retrata
alguna figura del espectaculo nacional o internacional por motivo de su natalicio.

De forma paradojica, en 2020, en la fecha conmemorativa se publicé en la
seccién Seguridad una nota que expone la identidad de género de una de las
personas involucrada en un hecho policial, sin que ello tuviera interés
informativo. Ademas, la forma en que se enuncia es incorrecta y despectiva,
indicando que en el hecho habia resultado detenida “una trans” (La Nacion,
2020).

En 2021, si bien la fecha aniversario no fue tratada, ese mismo dia La
Nacion publicé una nota en la seccidon Comunidad, en la que se refirio al proyecto
“Contrata trans”, impulsado por la organizacion social Impacto Digital junto con
el Bachillerato Trans Mocha Celis.

P‘ El ua %‘gjnalla
ROSARIO12 La Promocion de los Derechos de las Personas Trans

Colores en el Concejo
Municipal

SOCIEDAD Se conmemora este 31 de marzo

.., Dia Internacional de la Visibilidad
~ Trans:qué esy por qué se
celebra

31 de marzo de 2022-00:00

00000

La habitual pintada en la sanda peatonal del Concelo

Pagina 12 (31 de marzo de 2021). Dia Péagina 12 (31 de marzo de 2022). Colores
internacional de la Visibilidad Trans: qué es en el Consejo Municipal.
y por qué se celebra.


https://www.contratatrans.org/
https://impactodigital.org/?gclid=CjwKCAjwu5CDBhB9EiwA0w6sLTK3U9Dr5NFHpyFjm8YQElVN6HqxmexmuiLAjwOmSYdj3YOGND7JgxoCfVcQAvD_BwE
http://www.bachilleratomochacelis.edu.ar/
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LA NACION Q

LARACION = Seguridad

Asesinan a una mujer y detienen a su nieto, un amigo y
una trans

Los tres quedaron filmados cuando salian de edificlo donde vivia la victima, que tenia
10 afios

31 de marzo de 2020

LA NACION

6 vy 0 B Q

Una mujer de 70 afios fue asesinada a cuchillazos en su departamento del
centro de la eiudad de Salta, v por el crimen fueron detenidos su nieto, un
amigo de é] y una transexual, cuya salida de la escena del erimen en el
momento posterior al homieidio quedd registrada en distintas cimaras de
seguridad.

La Nacion (31 de marzo de 2020). Asesinan a una mujer y detienen a su nieto, un amigo y una

trans.
LA NACION

LANACION > Comunidad

MEORATUPLAN LA NACION MESORATUPLAN  Q

LANACION > Lifestyle

Contrata Trans: Cémo es el proyecto que busca que mas

empresas incluyan ala diversidad Efemérides del 31 de marzo: ;qué pasé un dia como hoy?
Contrata Trans busca dar respuesta a una problematica histérica de la poblacion Se celebra el Dia Internacional de la Visibilidad Trans y el Dia Nacional del Agua;
trans en la Argentina: la posibilidad de acceder a un empleo formal también se cumple un nuevo aniversario del nacimiento de figuras del espectaculo y

31 de marzo de 2021 - 10:55

q Maria Ayuso
-

LA NACION

Bachillerato Mocha Celis
Victoria Gesualdi/AFV

Maryanne Lettieri es la responsable de Contrata Trans y parte del equipo de coordinacién del

del deceso de un presidente argentino
31 de marzo de 2022 - 09:17

LA NACION

Efemérides del 31 de marzo: hoy cumple afios el actor escocés Ewan Mcgregor

La Nacion (31 de marzo de 2021). Contrata

Trans: Como es el proyecto que busca que La Nacién (31 de marzo de 2022).
mas empresas incluya a la diversidad. Efemérides del 31 de marzo: ¢Qué

pas6 un dia como hoy?
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Por su parte, tanto en Infobae como en Clarin se hallaron notas sobre el
Dia internacional de la visibilidad trans a partir de 2020. En ambos medios, a
partir de 2021 el tratamiento de la fecha conmemorativa fue tratada en
vinculacién con la desaparicion de Tehuel.

En 2020, el diario Clarin ubicé la nota en la seccion Espectaculos, donde
se remite a un video realizado por algunas figuras publicas, tales como Lizy
Tagliani —entre otrxs—. La representacion de las identidades trans solamente se
hace visible a través de personas del colectivo que tienen un reconocimiento
publico y que, de alguna manera, lograron salir de la situacién de marginalidad.

En 2021, se hallaron 2 notas en la fecha aniversario. Una, publicada en la
seccion Sociedad en la que se tratd en relacion con la desaparicion de Tehuel.
En la otra, publicada en la seccidbn Agencia, se puso el énfasis en que era la
primera vez que un presidente de Estados Unidos conmemoraba dicho
aniversario.

Dos detenidos

Pedido de igualdad

Dia Internacional de la Visibilidad
Trans: el mensaje de Lizy Tagliani,
Mariana Genesio Pefia y Costa par:
concientizar

El 31 de marzo es la fecha en la que, desde hace 11 afios, se busca tomar
nocion de la violencia estructural que padecen las personas transgénero

31/03/202013°8 1 Carincom Espectiados | Actaizadoal 31/03/2020 1318

Como todos los afios, este 31 de marzo se conmemora el Dia
Internacional de la Visibilidad Trans, una fecha elegida
especialmente para concientizar sobre la lucha contra la
discriminacion que sufren las personas transgénero y mostrar
la realidad que viven dia a dfa.

Clarin (30 de marzo de 2020). Dia
Internacional de la Visibilidad Trans: el
mensaje de Lizy Tagliani, Mariana Genesio
Pefia y Costa para concientizar.

A 20 dias de la desaparicion de
Tehuel de 1a Torre, piden a los
testigos que no tengan miedo de
declarar

Familiares y amigos del joven marcharon este miércoles en Alejandro
Korn, en el Dfa Internacional de la Visibilidad Trans

IVEI0NUS2 | Owhcom Sociotad | Actuslaads ¥ NIRYXN NS

En el Dfa Internacional de la Visibilidad Trans, fueron muchos

los reclamos en redes sociales por la desaparicion de Tehuel
de la Torre, €l chico transgénero de quien nada se sabe desde

el 11 de marzo. Tras 20 dias sin noticias, la familia marcho y
pidio testigos.

Clarin (31 de marzo de 2021). A 20 dias de
la desaparicion de Tehuel de la Torre, piden
a los testigos que no tengan miedo de
declarar.



Agencia EFE
Biden conmemora por primera vez
en EE.UU. el Dia de la Visibilidad

Trans

Clarin EFE Agencias

[

3110312011450 / Clarincom Agenclas / Actualizado al 31/03/2021 14:50

Clarin (30 de marzo de 2021). Biden
conmemora por primera vez en EE. UU. el
Dia de la Visibilidad Trans.
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Diversidad

Dia de la Visibilidad Trans:
militancia, conquistas y deudas
pendientes

La Ley de Identidad de Género, pionera en el mundo, cumple diez anos.
Sin embargo, continian los reclamos por una vida libre de violencias y
con pleno acceso a derechos basicos.

Foto: Rafael Mario Quinteros

Marcha contra los idi icidios y
Foto: Quinteros - FTP CLARIN DSCOT288 JPG Z

/0320287 | Carcom Sededad | Actuaizado al 31/03/20229 59

Desde 2009, cada 31 de marzo se conmemora el Dia de la
Visibilidad Trans. La iniciativa, abrazada a nivel internacional,
fue impulsada por Rachel Crandall, psicoterapeuta y
cofundadora de la organizacion Transgénero Michigan.

Clarin (31 de marzo de 2022). Dia de la
Visibilidad Trans: militancia, conquistas y
deudas pendientes.

En relacion con Infobae, en 2021 la editorial publicé en la fecha

conmemorativa, en la seccidon Sociedad, una nota sobre la historia de vida de

una mujer trans, hija de un destacado periodista que ocupé el cargo de

subdirector de redaccion de La Nacion. Su relato esta muy alejado de la realidad

que vive la mayoria de las personas trans, tales como ser egresada de un colegio

tradicional —catolico y privado- y haber podido concluir sus estudios universitarios

en la Universidad de Buenos Aires. Se observa un repertorio de voces habilitadas

en el que las personas trans con otras vulnerabilidades, en las que confluyen la

situacion de pobreza, la condicion de migrante o la privacion de libertad, todavia

se mantienen en la invisibilidad.
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SOCIEDAD

Isha Escribano: “Me visto de mujer a escondidas
desde los tres anos y elegi contar mi historia porque
es cuestion de vida o muerte”

En el Dia de la Visibilidad Trans, la coach espiritual, mUsica, médica e hija mayor del periodista
José Claudio Escribano, repasa el recorrido de toda una vida en busca de su identidad. Y
habla del rechazo de su familia

Por Mercedes Funes
31de Marzo de 2021

Funes, M. (31 de marzo de 2021). Isha Escribano: Me visto de mujer a escondidas desde

los tres afios y elegi contar mi historia porque es cuestion de vida o muerte. Infobae.

= Q Ultimas Noticias Politica Sociedad Deportes Tecno Economia Quépuedover Esports Ec
CRIMEN Y JUSTICIA

Continda la busqueda de Tehuel de la Torre, el joven
desaparecido hace 20 dias

La incertidumbre por su paradero crece dia a dia mientras los sospechosos se mantienen en
silencio. Hoy, en una congregacion frente al Congreso de la Nacion en el marco del Dia
Internacional de la Visibilidad Trans, los concurrentes pidieron por su aparicion

31 Mar je 2021

Infobae (31 de marzo de 2021). Continda la basqueda de Tehuel de la Torre, el joven
desaparecido hace 20 dias.

7. Reflexiones finales

De la sintesis esbozada y sin perjuicio de que las notas presentadas son
una pequefia muestra del corpus del trabajo de investigacion en curso, es posible
extraer algunas conclusiones provisorias.

Por ejemplo, que las identidades trans todavia no tienen un lugar ni una
voz potente en los medios de comunicacion. Los temas que involucran a este
colectivo son tratados por la prensa de manera aislada y secundaria, o que
contribuye a su ocultamiento. Si bien, algunos medios mas progresistas como
Pagina 12, han implementado una seccioén dedicada al tema de la diversidad
sexual (Suplemento Soy), en su agenda la desaparicion de Tehuel tampoco tuvo

lugar de forma inmediata.
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La desaparicion de Tehuel es un hecho dramético que sirvié para visibilizar
en los medios —de manera drastica— lo invisible, como lo es la situacion de
desigualdad y exclusion estructural que el colectivo trans padece y el impacto
diferenciado y grave que la pandemia COVID-19 produjo en esa poblacion.

A partir de este caso se observa un anclaje que los medios emplean para
vincular algunos temas que ya estan en la agenda, pero no de manera
permanente, tales como las efemérides y la ley del cupo laboral travesti trans.

Sin embargo, la visibilidad del colectivo trans en los medios de
comunicacion continda siendo una deuda pendiente, principalmente si
consideramos que el caso de Tehuel —quien aun continla desaparecido— no

logro instalarse como tema de permanente discusion y debate.
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