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CONERU

Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria

RESOLUCION N°: 236/16 Buenos Aires, 15 de abril de 2016

ASUNTO: Acreditar con compromiso de
mejoramiento la carrera de Maestria en Carrera N° 30.430/14
Ciencias  Criminolégico-Forenses, de la
Universidad de Ciencias Empresariales y
Sociales, Departamento de Posgrado, que se
dicta en la Ciudad Autonoma de Buenos.
Aires.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Maestria en Ciencias
Criminologico-Forenses, de la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales,
Departamento de Posgrado, que se dicta en la Ciudad Auténoma de Buenos, las Actas N° 401,
N° 410 y N° 414 de aprobacion de la némina de pares, el informe del Comité de Pares, la
respuesta a la vista de la institucion y lo dispuesto por la Ley 24.521, las Resoluciones del
Ministerio de Educacion N° 51/10, N° 160/11 y N° 2385/15, la Ordenanza N° 059 —
CONEAU, la Resolucion N° 468 - CONEAU - 13,y

CONSIDERANDO:
Los fundamentos que figuran en el Anexo de la presente resolucion y lo resuelto por

esta Comision en su sesidn plenaria, segun consta en el Acta N° 437.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACREDITAR la carrera de Maestria en Ciencias Criminoldgico-Forenses,
de la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales, Departamento de Posgrado, que se
dicta en la Ciudad Auténoma de Buenos, por un periodo de 6 afios, con el compromiso que se
establece en el articulo 2°.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER el siguiente compromiso para el mejoramiento de la calidad

de la carrera:
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- Se incluyan los temas vinculados al nuevo paradigma procesal acusatorio que se esta
imponiendo tanto a nivel provincial como nacional.

ARTICULO 3°.- RECOMENDAR:

- Se celebren convenios especificos que garanticen la realizacién de las practicas y la
correspondiente supervision por parte de docentes de la carrera.

- Se fortalezcan los mecanismos de seguimiento de los alumnos para mejorar la tasa de
graduacion.

- Se explicite en la normativa de la carrera la carga horaria destinada a actividades précticas.
ARTICULO 4°.- Al vencimiento del término expresado en el Art. 1°, la institucion debera
solicitar una nueva acreditacion, conforme a las convocatorias que establezca la CONEAU.
La vigencia de esta acreditacion se extiende hasta que la CONEAU se expida sobre la carrera
una vez que ésta se presente en la convocatoria correspondiente. En esa oportunidad, la
CONEAU verificara el cumplimiento del compromiso y analizara la situaciéon de la carrera
segun los estandares de calidad establecidos en la normativa vigente.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 236 - CONEAU - 16
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ANEXO

EVALUACION ANTERIOR DE LA CARRERA

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucion

CONEAU N°906/10. Las recomendaciones efectuadas en esa oportunidad fueron:

CRITERIOS RECOMENDACIONES

- Se precisen los mecanismos de admision de los ingresantes

Plan de estudios - ) S
que no provienen de las areas juridica o de salud.

De acuerdo con la informacion presentada por la carrera, se han realizado una serie de

modificaciones que a continuacion se consignan:

CRITERIOS MODIFICACIONES

- Se han precisado los mecanismos de admision de los ingresantes provenientes
de otras areas.

Plan de estudios
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I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Maestria en Ciencias Criminolégico-Forenses, de la Universidad de
Ciencias Empresariales y Sociales (UCES), Departamento de Posgrado, se inicio en el afio
2008 en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Posee una modalidad de dictado presencial y
de carécter continuo. La institucion informa que esta carrera se corresponde con el perfil de
Maestria profesional definido en la Resolucion Ministerial N° 160/11.

Se presenta la siguiente normativa: Res. del Ministerio de Educacion N° 2111/08 que
otorga reconocimiento oficial provisorio y su consecuente validez nacional al titulo que
otorga la carrera; Res. Rectoral C-06/14 que aprueba modificaciones al Plan de estudios; Res.
Rectoral R-03/13 que aprueba modificaciones al Reglamento del Departamento de Posgrado;
Res. Rectoral D-44/05 que designa a partir del 1 de Abril de 2007 al Director; Res. Rectoral
D-01/09 que designa al co-Director de la Maestria en Ciencias Criminoldgico-Forenses; Res.
Rectoral DPG-34/12 que aprueba la designacion de los integrantes del Comité Académico.

En la respuesta a la vista del informe de evaluacion, la institucion presenta la Res.
Rectoral R-06/15 que aprueba modificaciones al Reglamento de la carrera.

Se informa que la Maestria surge de un convenio entre la Universidad de “La Sapienza”
de Roma, Italia, y la Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales de Buenos Aires,
Argentina, para la elaboracién de un programa conjunto para el desarrollo de actividades de
formacion, investigacién e intercambio cientifico en el campo criminoldgico-forense. El
programa se constituye con la creacion en ambas Universidades de carreras de Maestria en el
campo criminolégico-forense, con el fin de propiciar un intercambio de conocimientos y
experiencias que permita un acercamiento a la problematica en una perspectiva
interdisciplinaria capaz de integrar la diversidad de ambas tradiciones nacionales en un marco
comun.

En la entrevista con los responsables del posgrado se comunica que el mismo constituye
un convenio de cooperacion e intercambio académico que en su momento facilito el
financiamiento de la Maestria a traves de becas otorgadas a los alumnos, tal como se indica en

la Resolucion de acreditacion previa.
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Se adjuntan a la presentacién un convenio de cooperacién, asistencia técnica y
complementacién celebrado entre el Centro de formacion judicial de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires y la UCES; un convenio marco de cooperacion suscripto entre la Universidad y
la Procuracion General de la Nacién en el que se establece, entre otras clausulas, que los
alumnos concurrirdn a las Fiscalias u organismos que determine la Procuracion, 2 veces por
semana, 3 hs por dia, en el horario en que funcionen los Tribunales de Justicia, y desarrollaran
la practica profesional bajo la supervision directa de un Tutor designado por el Magistrado o
Funcionario superior del érgano; otro convenio marco celebrado entre la Universidad vy el
Servicio Penitenciario Federal.

Los enunciados, en su mayoria, constituyen acuerdos de cooperacién y asistencia que se
encuentran abiertos a las carreras de posgrado que se dictan en la Universidad.

En la respuesta a la vista del informe de evaluacion, la institucion presenta un convenio
marco de colaboracion celebrado entre la Universidad y la Fundacion Convivir; y uno
especifico entre ambas partes, para el desarrollo de précticas profesionales, en el que se
establece entre otras clausulas que: las horas de practica profesional podran concretarse en
cualquier época del afio, y su duracion y caracteristicas seran especificadas en cada caso
mediante la suscripcion de un acuerdo individual de las partes con el alumno; la Universidad
designara a un profesor para desempefiar el rol de tutor docente, que tendrd a su cargo el
seguimiento de las actividades previstas y el cumplimiento de los objetivos, asi como la
evaluacion del desempefio del alumno; la institucién, por su parte, designara a un tutor
institucional como responsable de la supervision general del cumplimiento de las actividades
de dicho alumno. EI presente convenio resulta pertinente para los fines de la carrera.

En la nota adjunta se comunica ademas la intencién de avanzar en la firma de otros
convenios especificos con aquellas instituciones con las que ya existen convenios marco u

otras. Se recomienda avanzar en la firma de dichos convenios.

Estructura de gestion y trayectoria de sus integrantes

Segun lo consignado en la Res. Rectoral R-06/15, la estructura de gobierno esta
conformada por un Director, un co-Director y un Comité Académico integrado por un minimo
de 3 miembros, escogidos entre los Docentes de la carrera y presidido por el Director. En el

presente Reglamento se establecen sus respectivas funciones.
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A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director de la carrera:

Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Abogado, Universidad de Buenos Aires; Doctor en
Derecho y Ciencias Sociales, Universidad del Museo
Social Argentino.

Informacion referida a los cargos que desempefia en
la actualidad

Se informa como docente responsable en 3
asignaturas optativas y una obligatoria en la Maestria

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestion académica Si
Informa participacién en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de tesis Si

Informa produccion en los Gltimos 5 afios

Si. Ha efectuado 2 publicaciones en revistas con
arbitraje; una publicacién en revista sin arbitraje; y
un libro.

Informa haberse desempefiado como evaluador en los
altimos 5 afios

Si. Ha integrado jurado de Tesis y ha sido convocado
a evaluar para comité editorial.

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el co-Director:

Co-Director de la carrera

Informacion referida a los titulos obtenidos

Abogado,  Universidad  Catolica  Argentina;
Especialista en Derecho Penal, y en Derecho
Constitucional y Derechos Humanos, ambos titulos
otorgados por la Universidad de Palermo; y Doctor

en Derecho Penal y Ciencias Penales, por la
Universidad del Salvador.
Informacion referida a los cargos que desempefia en | Profesor titular, Universidad de Palermo vy

la actualidad

Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales.

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si
Informa antecedentes en la gestién académica Si
Informa antecedentes en ambitos no académicos Si
Informa participacién en proyectos de investigacion Si
Informa antecedentes en la direccion de tesis Si

Informa produccidn en los Gltimos 5 afios

Si. Ha publicado un libro.
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Informa haberse desempefiado como evaluador en los | Si. Ha integrado jurado de tesis y ha participado en la
altimos 5 afios evaluacion de programas y proyectos.

La estructura de gobierno es adecuada. El analisis de las trayectorias de sus integrantes
permite advertir que el Director posee titulo de Abogado y de Doctor en Derecho y Ciencias
Sociales, tiene antecedentes en docencia y gestion universitaria, informa publicaciones en
revistas especializadas, con y sin arbitraje, como asi también libros relacionados con las
materias que conforman la Maestria.

El co-Director posee titulo de Abogado, de Especialista en Derecho Constitucional y en
Derechos Humanos, asi como en Derecho Penal, y el maximo titulo de Doctor en Derecho
Penal y Ciencias Penales. Ademas posee experiencia en gestion y docencia universitaria, es
autor de un libro relacionado con la temética de la carrera y ha participado en proyectos de
investigacion vinculados. En los Ultimos afios también ha desempefiado funciones en el
Ministerio Publico y ha actuado como Juez del Poder Judicial de la Nacion.

Los integrantes del Comité Académico también poseen formacion académica adecuada,
antecedentes en docencia e investigacion y experiencia en gestion universitaria.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Se celebren convenios especificos que garanticen la realizacién de las practicas y la
correspondiente supervision por parte de docentes de la carrera.

I1. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de estudios por Res. Rectoral C-06/14 y Res. Rectoral R-06/15

Tipo de maestria: Profesional

Carga

Tipo de actividad curricular Cantidad h ;
oraria
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Materias comunes (cursos, seminarios o talleres) 16 300 hs
Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) - 250 hs
Actividades obligatorias de otra indole:

Taller de préactica profesional 16 hs
Horas de formacidn profesional/mentorias 80 hs
Horas tutoriales de investigacion para la elaboracion del Trabajo Final 160 hs
Carga horaria total de la carrera 806 hs

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 16 meses.

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacién del cursado: Segun lo consignado en el
Reglamento del Departamento de Posgrado, el alumno presentard su Trabajo Final dentro de los 2 afios a
partir de la fecha de aprobacién de la Gltima actividad académica, pudiendo solicitar en caso fundado una
prérroga de un afio. En caso excepcional podra otorgarse una prérroga de un afio mas, pudiendo existir otra.

Organizacion del Plan de estudios: El Plan de estudios es semiestructurado.

Segun lo consignhado en el Reglamento de la carrera, las actividades curriculares de carécter optativo tienen
cardcter integrador y son elegidas por el maestrando en funcion de las areas de desempefio y de investigacion
a las que se orienta. Se listan en el Reglamento 45 asignaturas electivas y se informa que su oferta se renueva
de forma permanente. Asimismo, el maestrando puede gestionar el reconocimiento de asignaturas cursadas en
otras instituciones, siempre que cubran los objetivos formativos de la carrera. EI Comité Académico legitima
esta opcion.

13 (teniendo en
cuenta los
programas
adjuntos) y 23
Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucién (cantidad) (segin lo
consignado en
las fichas de
actividades
curriculares)

Con respecto al disefio, duracion y desarrollo del Plan de estudios, se observa que existe
una adecuada correspondencia de la carga horaria con las exigencias de la Resolucién
Ministerial para este tipo de carreras. Se encuentra organizado con un adecuado equilibrio
entre la actividad de formacion teérica y la practica, posibilitando el logro de los objetivos
propuestos. Luego de analizar los programas presentados por la institucion, es posible
concluir que los mismos se encuentran actualizados y en ellos se consigna bibliografia vigente
y pertinente.

En cuanto a los temas mas actuales que merecerian ser abordados, se advierte que la

asignatura Nociones de Derecho Penal y Procesal Penal, no se ocupa del nuevo paradigma
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procesal acusatorio que se estd imponiendo tanto a nivel provincial como nacional. Es
necesaria, por lo tanto, la inclusion de estos temas en los contenidos del Plan de estudios.

Se advierte que existe una amplia oferta de cursos especificos vinculados con la
teméatica del posgrado, incluyéndose asignaturas como Historia del Pensamiento
Criminoldgico y Psiquiatrico, Perfiles Criminologicos, el Crimen y la Cuestion
Antropoldgica, entre otros.

También se ha previsto un adecuado sistema de evaluacion para cada uno de los
maodulos y de la carrera en general.

Se detallan en el formulario electrdnico las actividades realizadas para la obtencion del
titulo por cada uno de los ultimos 5 graduados, junto con los programas y fichas
correspondientes. Se advierte a través de los mismos el cumplimiento de las asignaturas
obligatorias y optativas, segun lo establecido en el Plan de estudios. Se incluyen asimismo las
Tesis correspondientes a cada uno de los egresados consignados.

Actividades de formacion préctica

Horas précticas incluidas en la carga horaria 142 hs
total de la carrera, correspondientes a las
asignaturas obligatorias.

Se consignan expresamente en la Res. Rectoral C-06/14 y Res. Rectoral R-06/15 de aprobacion del Plan
de Estudios y del Reglamento de la carrera: No

De acuerdo a lo consignado en el Reglamento de la carrera, las asignaturas teérico-
practicas establecidas en el Plan de estudios incluyen la transmision de un conjunto tematico
con aplicacion a casos practicos. Se informa que ademas de las horas de cursos presenciales,
estudio y supervision tutorial, el maestrando debe acreditar horas de préactica institucional
vinculada a los objetivos de la Maestria. La realizacion y aprobacion de esas 80 hs de practica
profesional puede asumir la modalidad de tutoria realizada en una institucién con la que la
Universidad posea un convenio especifico para el desarrollo de esa practica, o bien la
modalidad de mentorias que pueden realizarse en el ambito de trabajo del alumno, en aquellos
casos en que su insercion laboral posibilite el cumplimiento de los objetivos académicos
propuestos. La propuesta de mentoria es presentada para su evaluacion a la Direccion de la
carrera para que, si es necesario, se someta su pertinencia a la evaluacion del Comité
Académico. Se preve la figura del Coordinador de actividades de formacion profesional quien

propone para su designacion a los tutores docentes, define los ambitos de las practicas y tiene
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a su cargo los Talleres de préactica profesional. Se consigna que la préactica profesional genera
un informe que puede ser un insumo para el desarrollo de la Tesis con la que concluye la
Maestria. Se da cuenta de 2 convenios a firmar: uno entre la Universidad y la institucién
elegida, que establece el marco institucional en el que el alumno realiza su actividad; y un
acuerdo individual entre el alumno y la institucion elegida en el que se especifican los dias,
horarios de asistencia y compromisos reciprocos de ambas partes. Cada maestrando debe
completar una ficha con sus datos y los de la institucion elegida para la confeccion del
Convenio y el Acuerdo individual. Estos documentos son remitidos a la Secretaria Académica
del Posgrado. Se establece como plazo final para el cumplimiento de la practica profesional
un afo a partir de la finalizacion de las actividades curriculares presenciales.

Se adjunta a la presentacion la Res. Rectoral DPG-14/14 que designa al Coordinador
de Actividades de Préctica Profesional de la carrera, cuya ficha se adjunta a la presentacion.

La modalidad de formacidn practica sugerida resulta adecuada para el tipo de carrera.
Se sugiere igualmente desarrollar précticas en el area de peritaje, forense o en Camara Gesell,
por ejemplo.

En la respuesta a la vista del informe de evaluacion, la institucion presenta un convenio
especifico celebrado entre la Universidad y la Fundacién Convivir para el desarrollo de
practicas profesionales y comunica la intencion de avanzar en la firma de otros con aquellas
instituciones con las que ya existen convenios marco u otras. Como ya se sefialo, se
recomienda celebrarlos con el fin de ampliar y garantizar los &mbitos requeridos para el
desarrollo de las practicas y la correspondiente supervisién por parte de docentes de la
Facultad. Asimismo, es necesario explicitar en la normativa de la carrera la carga horaria
destinada a actividades préacticas.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de
carreras de grado con un minimo de 4 afios de duracion como Abogado, Lic. en Ciencias
Politicas, Socidlogo, Lic. en Filosofia, Lic. en Ciencias de la Educacién, Lic. en Ciencias de
la Comunicacion, Lic. en Psicologia, Médico, Lic. en Psicopedagogia, Lic. en Trabajo Social
y/u otras afines.

Se establece en el Reglamento de la carrera que es requisito ademas una entrevista de
admision en la que se evalla la relevancia de los antecedentes académicos y profesionales del
Res. 236/16
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aspirante con relacion a los objetivos de la Maestria. En los casos en los que en la presente
instancia se detecten deficiencias de formacion, se prevé solicitar al aspirante que curse
modulos de nivelacion. Se establece para cada cohorte un maximo de 75 ingresantes; si el
namero de alumnos fuese inferior a 10, la cohorte no iniciaria sus actividades. EI Comité
Académico puede modificar estos limites.

Los requisitos y mecanismos de admision resultan adecuados, considerando
especialmente el perfil interdisciplinar de la presente Maestria, el cual se ve reflejado
asimismo en los contenidos del Plan de estudios.

Por lo expuesto, se establece el siguiente compromiso:

- Se incluyan los temas vinculados al nuevo paradigma procesal acusatorio que se esta
imponiendo tanto a nivel provincial como nacional.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Se explicite en la normativa de la carrera la carga horaria destinada a actividades précticas.

111. CUERPO ACADEMICO

Segun lo consignado en la respuesta a la vista del informe de evaluacién, y
considerando las notas de conformidad adjuntas, los responsables a cargo de las actividades

curriculares y la Res. Rectoral DPG-09/14, el cuerpo académico se compone de 18 docentes:

Docentes Titulo de Titulo de Titulo de Titulo de Otros
Doctor Magister Especialista Grado
Estables: 11 3 3 - -
Invitados: - - 1 - -
Mayor dedicacion en la institucion 7
Residentes en la zona de dictado la 18
carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el plantel docente presenta las siguientes

caracteristicas:

Areas disciplinares en las que se han formado los docentes

Derecho (4), Medicina
(2), Ciencias Forenses
(2), Criminalistica (1),

Arqueologia (1),
Psicologia (4),
Sociologia (1),
Educacion (1),
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Linguistica (1),
Ciencias tecnoldgicas
Q.
14 (en Tesis de
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccidn de tesis Maestria y Doctorado)
Cantidad de docentes con produccién en los dltimos 5 afios 15
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 14
Cantidad de docentes adscriptos a organismos de promocion cientifico-tecnoldgica /
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al ambito académico 17

La proporcidon de docentes estables e invitados es adecuada.

El docente a cargo de las asignaturas obligatorias “Taller de Practica Profesional I y 117,
cuenta con titulo de Lic. en Psicologia y de Especialista en Psicologia Forense, y se ha
desempefiado como Perito oficial en la Suprema Corte de la Provincia de Buenos Aires. El
docente a cargo de la asignatura “Seguridad y Delito en las NTIC”, de caracter optativa,
informa titulo de Ingeniero y de Especialista, con trayectoria profesional vinculada
principalmente al area de seguridad y tecnologia aplicada a ella. El docente a cargo de la
asignatura optativa “Falsificacion de documentos”, informa titulo de Caligrafo Publico
Nacional, de Especialista en investigacion cientifica del delito, es Perito en documentologia y
ha cursado una Diplomatura en Pericias Judiciales. En tanto que el docente a cargo de la
asignatura, también optativa, “Balistica”, cuenta con titulo de Lic. en Criminalistica, Perito en
Balistica, y de Especialista en Investigacion Cientifica del Delito.

Teniendo en cuenta la informacién presentada, se observa que el cuerpo académico
resulta adecuado y que aquellos docentes con titulo de Especialista, poseen amplia
experiencia profesional en las tematicas de las asignaturas que tienen a su cargo, lo que da
cuenta de mérito equivalente para las funciones a cargo.

Supervision del desemperio docente

Existen mecanismos de seguimiento del desempefio docente. Se informa la presencia de
un Departamento de capacitacion docente conformado por un responsable y 4 observadoras
profesionales en Educacion. Asimismo, la direccion se retne para evaluar el desempefio
docente empleando los resultados de las encuestas de satisfaccion de los alumnos y los

protocolos de las observaciones pedagdgicas al finalizar cada cuatrimestre.
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Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 16
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacion (y hasta el afio anterior) 7
Participacion de docentes de la carrera Si
Participacion de alumnos de la carrera Si

Se adjunta a la presentacion la Res. Rectoral R-02/11 que regula la incorporacion de
alumnos a los proyectos de investigacion que se desarrollan en el Departamento de Posgrado
en calidad de asistentes de investigacion.

De las 16 actividades de investigacion informadas s6lo 7 muestran pertinencia directa
con el area tematica de la carrera y se encuentran vigentes. Se informa la participacion de
docentes y alumnos en las mismas.

Asimismo, la institucion prevé la implementacion de planes de mejoras, cuyos objetivos

son desarrollar actividades de investigacion y transferencia.

V. EVALUACION FINAL / REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas
La modalidad de evaluacion final consiste en una tesis. Se presentaron las copias de 9
tesis completas junto con sus respectivas actas, como asi también 10 fichas.

Se adjunta a la presentacién la Res. Rectoral R-05/05 que aprueba el Reglamento para la
elaboracion de Tesis y Trabajos Finales requeridos por los planes de estudios de las carreras
de Maestria de la Universidad.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. La calidad de los trabajos presentados se

ajusta a las exigencias establecidas por la reglamentacion, logrando asi una uniformidad en su
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estructura. Los temas desarrollados guardan vinculacion con el &rea del posgrado y por su

originalidad se advierte que existe un adecuado seguimiento en su elaboracion.

En la respuesta a la vista del informe de evaluacion, la institucion presenta 5 tesis
aprobadas entre 2014 y 2015, junto a sus respectivas fichas y 4 de sus correspondientes actas
de aprobacion.

Las tesis que se acomparian, al igual que las que ya fueron evaluadas, se refieren a
tematicas acordes con la carrera, poseen calidad suficiente y cumplen con las exigencias

reglamentarias.
Jurado

El jurado evaluador debe estar compuesto por 3 miembros, uno de los cuales debe ser
externo a la Universidad.

A través de las Actas de aprobacion de las Tesis presentadas se advierte que en todos los
casos se ha integrado el Tribunal con un miembro externo a la Universidad.

Seguimiento de alumnos y de egresados

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Existen modalidades de seguimiento de egresados.

Los ingresantes a la carrera, desde el afio 2008 hasta el afio 2013, han sido 220.

El nimero de alumnos becados por la UCES con reduccion de arancel asciende a 19.

Se adjunta a la presentacion la Res. del Rectorado R-52/06 que aprueba el Reglamento
de becas para los alumnos de la Universidad.

En la entrevista con los responsables del posgrado, se informa que ademas de los 10
graduados consignados en la presentacion, se han graduado entre mediados de 2014 y 2015 6
alumnos y se han aprobado 54 proyectos. De todas maneras, se recomienda fortalecer los
mecanismos de seguimiento de los alumnos para mejorar la tasa de graduacion.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:
- Se fortalezcan los mecanismos de seguimiento de los alumnos para mejorar la tasa de

graduacion.
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V1. INFRAESTRUCTURA'Y EQUIPAMIENTO

Los alumnos disponen de 2 aulas, un auditorio, una sala de reuniones y una de
videoconferencias. En la presentacion institucional se consigna la disponibilidad de 11
laboratorios de informatica, 2 de sistemas, 2 Centros de produccién, una Sala de Sesion Focus
Group, entre otros.

La infraestructura y el equipamiento resultan adecuados para el desarrollo de las
actividades curriculares.

El fondo bibliografico consta de 3.000 volumenes vinculados con la tematica del
posgrado y 12 suscripciones a revistas especializadas. Ademas, se dispone de acceso a bases
de datos o bibliotecas virtuales.

Se adjunta a la presentacion un Acta complementaria celebrada entre el Instituto
Universitario de la Policia Federal Argentina y la UCES para la utilizacion por parte de los
docentes y alumnos de la carrera de la Biblioteca del IUPFA.

De acuerdo a lo informado en el formulario electronico y en la autoevaluacion, el
acervo bibliografico disponible es adecuado. Se informan las principales suscripciones a
revistas especializadas, entre las cuales no se advierte una vinculacion directa con la tematica
de la Maestria. Se sugiere, por lo tanto, incluir suscripciones especificas.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios
vigentes.

La Universidad presenta las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones
de seguridad e higiene de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera. La instancia
responsable de la implementacion y supervision de estos aspectos es la Direccion General de
Defensa Civil.

CONCLUSIONES

Esta carrera fue evaluada anteriormente, resultando acreditada mediante Resolucién
CONEAU N° 906/10.
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En la actual evaluacién se pudo constatar que la normativa presentada contempla los
principales aspectos del funcionamiento de la carrera. En la respuesta a la vista del informe de
evaluacion, la institucion presenta un convenio especifico celebrado entre la Universidad y la
Fundacion Convivir. Se recomienda concretar la firma de otros, con aquellas instituciones con
las que ya existen convenios marco u otras, que garanticen la realizacion de las practicas y la
correspondiente supervision por parte de docentes de la carrera. La estructura de gobierno da
cuenta de una distribucion de funciones y responsabilidades que permite un correcto

desarrollo del posgrado. Sus integrantes cuentan con formacion y trayectoria adecuadas.

El plan de estudios establece una carga horaria que se ajusta a los requisitos de la
Resolucion Ministerial. Se encuentra organizado con un adecuado equilibrio entre la actividad
de formacidn teorica y la préactica, posibilitando el logro de los objetivos propuestos. Los
programas presentados por la institucion se encuentran actualizados y en ellos se consigna
bibliografia vigente y pertinente. Es necesario incluir los temas vinculados al nuevo
paradigma procesal acusatorio que se estad imponiendo tanto a nivel provincial como nacional.
La modalidad de formacién préactica sugerida resulta adecuada, asi como los requisitos de
admision consignados. Ademas, es necesario explicitar en la normativa de la carrera la carga
horaria destinada a actividades practicas. Existe consistencia entre la denominacion de la
carrera, sus objetivos, el plan de estudios y el perfil del graduado a lograr.

La proporcién de docentes estables e invitados es adecuada, asi como la formacion y
antecedentes de los mismos. Se informan mecanismos de supervision de su desempefio.

La modalidad de evaluacion final es adecuada. Las tesis presentadas guardan
vinculacion con el area del posgrado y por su originalidad se advierte que existe un adecuado
seguimiento en su elaboracion. La conformacion de los jurados se ajusta a la normativa. Se
recomienda fortalecer los mecanismos de seguimiento de alumnos para mejorar la tasa de
graduacion.

La infraestructura y el equipamiento resultan adecuados para el desarrollo de las

actividades curriculares. El acervo bibliografico consignado se considera suficiente.
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