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DATOS PERSONALES 
 

Nombre: María Alejandra TORRAS 

Nacionalidad: Argentina 

 

 

Teléfono Particular: (011) 4798-8352 

           (011) 15-5832-3277 

Correo electrónico: aletorras@hotmail.com  y  atorras@iram.org.ar 

 
 
 
_____________________________________________________________________ ESTUDIOS  
 
Posgrados:   

Master Executive en Tecnología y Gestión Ambiental.  
Universidad Católica Argentina – Escuela de Organización Industrial de Madrid. 
1999 

Universitarios:  
Biología. Título: Bióloga. Universidad Nacional de Córdoba 1997.  
Profesorado en Cs. Biológicas. Título: Profesora en Cs. Biológicas. U.N.C. 1994. 

Secundarios: 
Bachillerato con orientación docente. Instituto Pedro Poveda.  
Provincia de Buenos Aires.1988 

 
__________________________________________________________PERFIL PROFESIONAL 
 

 Aptitud y experiencia para conformar y dirigir equipos técnicos multidisciplinarios. 

 Idoneidad para el dictado de cursos de capacitación en establecimientos industriales y 
comerciales a los niveles Directivos, Administrativos y Operativos. 

 9 años de experiencia en asistencia para la implementación de sistemas de gestión 
ambiental ISO 14001 en grandes establecimientos Industriales, tanto como líder o como 
integrante de equipo; 

 8 años de experiencia ejecución de Auditorías de Sistemas de Gestión y de Desempeño. 

 5 de experiencia en asistencia técnica profesional para cumplir normas legales vigentes en 
materia ambiental. 

 
 
___________________________________________________SITUACIÓN LABORAL ACTUAL 
 
Para IRAM como Profesional Part-Time 
Principales tareas: 

 Coordinar las auditorias del Programa de Cuidado Responsable de Medio Ambiente (PCR)  
de la Cámara de la Industria Química y Petroquímica (CIQyP). 

 Participación en Auditorias ISO 14001:2004, PCR, y Global Reporting Iniciative (GRI). 

 Tareas de capacitación de auditores PCR, y contacto con clientes de la CIQyP. 

 Seguimiento de indicadores. Actualización de normas legales aplicables a auditorias de 
Sistemas de Gestión Ambiental y de Salud y Seguridad Ocupacional. 

 
Como Profesional Independiente: 
Principales tareas (período septiembre de 2005 a la fecha) 
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Consultoría Ambiental en COINSA S.A. (Compañía Industrial de Selladores y Adhesivos). 
Objetivo: Desarrollo progresivo e implementación de un Sistema de Gestión Ambiental conforme 
la Norma ISO 14001:2004. Obtención de la certificación ISO 14001 y asistencia para el 
mantenimiento de la certificación del Sistema de Gestión Ambiental implementado. Desarrollo de 
un sistema de Gestión integrado de Calidad y Ambiente, bajo normas ISO 9000 (ISO TS 16949) e 
ISO 14001. Asesoramiento en Cumplimiento Legal y Actualización de documentación legal relativa 
a Medio Ambiente de la empresa. 
 
 
Para ECISA SRL, como Profesional Part-Time. (Estudio Consultor de Ingeniería Sanitaria y 
Ambiental). 

Principales tareas (período noviembre de 2001 a la fecha): 

AySA (Agua y Saneamientos Argentinos S.A.: Desarrollo e implementación de un Sistema de 
Gestión de Salud y Seguridad Ocupacional de acuerdo a la norma OHSAS 18001:2007, 
integrándolo con el Sistema de Gestión de Calidad en la Dirección de Aguas (todas las plantas 
potabilizadoras y pozos de extracción e impulsión del AMBA) y Asistencia en la implementación 
del Sistema de Gestión Ambiental conforme la Norma ISO 14001:2004, obtención de la 
certificación en la Dirección de Saneamiento (todas las plantas de depuración cloacal). 

CADBURY STANI ADAMS S.A.: poner en marcha procedimiento de evaluación de riesgo de 
máquinas (de acuerdo a Proyecto NM ISO 14121) en la planta ubicada en San Fernando, 
provincia de Bs. As.. Proponer acciones para minimizar los riesgos identificados. Analizar la 
información obtenida estadísticamente, compararla con otras plantas del grupo en la región, 
identificar oportunidades de mejora del sistema de gestión. 

ENVASES DEL PLATA S.A.: Auditorías Legales Ambientales, actualización de presentaciones 
legales, seguimiento del cumplimiento legal ambiental de la empresa. 

MASSALIN PARTICULARES S.A.: Objetivos: realizar la evaluación y valoración de riesgos para la 
salud, la seguridad y el ambiente de los puestos de trabajo y las áreas de la planta Merlo, 
aplicando procedimiento corporativo. Preparar los planes de acción necesarios para llevar los 
riesgos valorados como críticos a niveles aceptables para la organización. Capacitar al equipo 
multidisciplinario que participa en estos procesos (jefes, líderes, operarios, médicos). 

Identificar oportunidades de mejora del Sistema de Gestión de Salud, Seguridad y Ambiente 
implementado en la empresa. Otras tareas: realización de observaciones de conducta, 
participación en investigación de accidentes. 

OTROS CLIENTES de ECISA SRL (principalmente grandes establecimientos Industriales): 

 Auditorías Legales Ambientales de Desempeño,  

 Auditorias Ambientales para la renovación del Certificado de Aptitud Ambiental,  

 Estudios de Impacto Ambiental,  

 Asistencia en Marco Normativo y Gestión de Habilitaciones Industriales y de Grandes 
Comercios, Municipales y Provinciales,   

 Asesoramiento para diseño e implementación de sistemas de gestión ambiental (ISO 
14001:2004) y Seguridad y Salud Ocupacional (OHSAS 18001:2007),  

 Evaluaciones de Riesgo. 

 Evaluación de Pasivos Ambientales. 

 Auditorías Due Diligence. 

 Confección de Declaraciones juradas de Residuos Especiales, Peligrosos y Emisiones 
Gaseosas. 

 Dictado de Cursos de Capacitación. 
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____________________________________________________ANTECEDENTES LABORALES 

 
1999-2001 
Asistente técnica del departamento de Medio Ambiente de PSA Peugeot Citroën Argentina S.A. 
en su Planta Automotriz de Palomar, como pasante desde noviembre de 1999 hasta junio de 2000 
y por contrato hasta octubre de 2001. 
Función: colaborar en el desarrollo e implementación de un Sistema de Gestión Ambiental según 
la Norma ISO 14001 en el Centro de Producción Buenos Aires. 
Principales tareas: Relevamiento de las actividades y procesos productivos para la identificación 
de aspectos ambientales y valoración de los impactos. Elaboración de procedimientos y del 
Manual de Gestión Ambiental. Elaboración de programas de capacitación en temas ambientales 
para empleados y personal contratado, realización de cursos de capacitación del personal, 
inducción al personal ingresante, seguimiento de los avances de los planes de capacitación en 
temas ambientales. Realización de auditorías Internas de procesos, actividades y documentales. 
Seguimiento del Plan Anual de auditorías ISO 14001.  
 
1995 a 1998: 
Docente en varias Instituciones de la ciudad de Córdoba de nivel medio (Instituto Jesús María, 
Colegio Nacional de Montserrat, Colegio San Pedro Apóstol) 
Horas cátedra promedio en este período: 20 horas semanales. 
Alumnos a cargo: 200 
Participación como auxiliar de cátedra durante la elaboración de tesis de graduación (1995-1996). 
 
 
_______________________________________ IDIOMAS Y HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS 
 
Idiomas:  

Inglés: nivel avanzado. 
Francés: nivel inicial. 

 
Computación:  

Manejo avanzado de Windows, Office (Word, Excel y PowerPoint), Corel Draw. 
Uso de Internet y correo electrónico. 

 
 
___________________________________________________CURSOS COMPLEMENTARIOS 
 

 Formación de Auditores Líderes de Sistemas de Gestión Ambiental – Certificado por el 
IRCA-, 14 al 18 de julio de 2008. 

 Investigación de Accidentes e Incidentes, Inspecciones Planeadas y Evaluaciones de 
Riesgo. Cadbury Stani Adams, marzo  2007. 

 Identificación y Valoración  de Riesgos en el Sistema Integrado de Gestión de Salud, 
Seguridad y Ambiente. Massalin Particulares, 2006. 

 “Contabilidad ambiental e informes ambientales. Costos y riesgos ambientales en la 
industria siderúrgica”. Instituto Argentino de Siderurgia. Octubre 2000. 

 Curso de Auditores Internos ISO 14000. IRAM, Junio 2000. 

 Cursos de perfeccionamiento docente respecto a la Ley  Federal de Educación. 1996 y 
1997. 

 Los contenidos curriculares de la Ley Federal de Educación en el marco del Plan 
Humanista. Colegio Nacional de Monserrat. Abril 1996. 

 Curso de manejo Integrado de Plagas, Facultad de Cs. Agropecuarias, U.N.C. 1995 

 Jornadas de Problemática Ambiental. Facultad de Cs. Exactas Físicas y Naturales, 
U.N.C., 1993 


