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RESUMEN 

La tesis se orienta a realizar un estudio de la inflación y el desempleo en Angola, 

en el período 2014-2025 tendencia: Crisis, impacto y posibles soluciones, 

teniendo en cuenta los acontecimientos actuales que causan déficits monetarios 

añadidos al desempleo, generando una tremenda disminución en el nivel general 

de oferta de empleo y, en consecuencia, aumentos sucesivos en el precio de los 

bienes y servicios. Esta reflexión nos lleva a comprender el impacto que esta 

situación tiene en la vida de las poblaciones, los mercados monetarios, fiscales, 

de servicios y/u otros, causando una gran pérdida de riqueza y bienestar social, 

económico y político. La necesidad de esta tesis surge del propósito de buscar 

posibles soluciones de equilibrio, mantenimiento de los niveles de empleo y 

estabilidad de precios a través de modelos económicos adecuados y/u otros que 

permitan el normal funcionamiento de la economía. 

 

Palabras clave: Inflación, Desempleo, Estanflación, Crisis, Angola. 

 

ABSTRACT 

This thesis aims at studying inflation and unemployment in Angola, in the period 

between 2014-2025: trend crisis, the impact and possible solutions, considering 

current events and that cause monetary deficits added to unemployment, 

generating a tremendous decrease in the general level of job supply, and 

consequently, successive increases in the price of goods and services. This 

concept helps understand the impact that this situation has on the lives of 

populations, their money, taxes and services, causing a great loss of purchasing 

power and drawbacks in social, economic and political well-being. The need for 

this thesis arises from the purpose of seeking possible solutions of balance, 

maintenance of employment levels and price stability in times of crisis through 

adequate economic models and / or others that allow the normal functioning of 

the economy. 

 

Key words: Inflation, Unemployment, Stagflation, Crisis, Angola. 



6 
 

INTRODUCCIÓN 

El propósito de esta tesis es realizar un estudio sobre la inflación y el 

desempleo en Angola, durante el período (2014-2025) tendencia: Crisis, impacto 

y posibles soluciones. Por su gran relevancia, es un tema actual y puntual, en 

una circunstancia en la que el crecimiento económico es muy débil o incluso 

negativo, acompañado de niveles significativos de inflación y desempleo, 

teniendo en cuenta la crisis que atraviesa el país. La política monetaria tiene 

dificultades para promover incentivos para la vuelta a la normalidad, debido a la 

imposibilidad de conseguir una tasa de interés real negativa, situación que debe 

evitarse debido a los grandes costos socioeconómicos y la dificultad de volver a 

la normalidad de la economía. 

Para tal efecto, tenemos en el capítulo I se realizó un levantamiento y 

desarrollo del problema de tesis. 

En el capítulo II nos enfocamos en el marco teórico trayendo los enfoques 

y conceptos de los principales autores relacionados con el tema. 

En el capítulo III, se destacó como unidad de análisis la metodología del 

estudio aplicado, las variables dependientes e independientes, el procedimiento, 

técnicas e instrumentos aplicados, caracterización, fuentes secundarias 

estadísticas y macroeconómicas de diversos órganos ejecutivos angoleños 

relacionados con el tema. 

En el capítulo IV perspectivas de lucha contra la inflación, desempleo 

crises y posibles soluciones 

En el capítulo V, discutimos el análisis de los resultados obtenidos en el 

cuestionario compuesto por cinco preguntas realizadas aleatoriamente en las 18 

Provincias de la República de Angola para tratar de comprender su conclusión 

si se cumplen las fuentes secundarias. 

En el capítulo VI se proyectó la conclusión del estudio de Tesis. 

Como hay pocos estudios enfocados en este tema, especialmente sobre 

el país en cuestión, me atreví a interesarme por esta investigación, ya que lo que 

más se encuentra toma forma de información publicada en organismos públicos 

como el Banco Nacional de Angola, el Instituto Nacional de Estadística, 

Ministerios de Finanzas y otros, pero esta investigación puede ayudar en la 
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creación de datos concretos y mucho más cercanos a la realidad objetiva y 

concreta en la vida de los habitantes. 

Las economías modernas tienen a su disposición dos políticas 

macroeconómicas para impulsar el crecimiento económico a largo plazo: a través 

del gasto público y los impuestos. Los gobiernos utilizan la política fiscal para 

controlar la oferta monetaria, y, en consecuencia, las tasas de interés. La política 

monetaria se utiliza para mantener los medios monetarios en los mercados. La 

estabilidad de precios es esencial para el crecimiento y el desarrollo económico. 

La evidencia histórica muestra que el nivel óptimo no es una estabilidad absoluta 

del nivel de precios (inflación cero) sino un nivel de inflación entre 2 y 4 por ciento, 

cosa que, a su vez puede generar un funcionamiento sin sobresaltos, con una 

tendencia a detener crisis de cualquier naturaleza a largo plazo. 

El tema propuesto tiene un interés social, económico y financiero 

relevante, pues una vez superado el problema, generará el bienestar de la 

sociedad en su conjunto. 

El presente trabajo se configurará en una investigación descriptiva, según 

Diehl y Tatim (2004, p. 54). La investigación descriptiva tiene como objetivo 

principal la descripción de las características de una población o fenómeno 

determinado, o el establecimiento de relaciones entre variables. 

Se utilizará un enfoque cuantitativo según Gil (2006), la investigación 

cuantitativa considera que todo puede ser contable, es decir, que a partir de 

números se genera información para clasificarlos y analizarlos. 
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CAPÍTULO I 

 

1.1. Problema 

 

El fenómeno de la inflación y el desempleo viene causando enormes 

problemas en la vida de los angoleños debido a la escasez de recursos 

financieros. 

El problema es que la inflación afecta los precios relativos y, por tanto, da 

ganancias a unos y pérdidas a otros, cuando la inflación es mayor que el 

aumento de los salarios, por ejemplo, hay una pérdida de poder adquisitivo para 

la población asalariada, es decir; Esta inflación crea ineficiencia en la economía. 

La inflación puede distorsionar los precios relativos, reducir las inversiones, 

alterar la planificación a largo plazo, redistribuir el ingreso, entre otros efectos 

nocivos. 

A su vez, el desempleo tiende a empeorar el escenario por la falta de 

personas ocupadas, provocando así numerosas condicionantes sociales con 

tendencia a crear crisis sin precedentes bajo las cuales se proponen posibles 

soluciones a lo largo de la tesis. 

A largo plazo, el mejor remedio para la inflación es la expansión de la 

capacidad productiva, que aumenta la oferta de productos y reduce sus precios. 

Hay una serie de políticas cuyo principal remedio puede ser el control de la 

demanda agregada. 

Las principales causas del desempleo están relacionadas con aspectos 

económicos, sociales y políticos, tales como: pérdida de empleos; falta de 

cualificación profesional, aumento de la pobreza, aumento de la delincuencia y 

vandalismo, entre otros; Todo este escenario tiene cierta tendencia a provocar 

crisis de diversa índole y sus impactos adversos que, durante la descripción y 

desarrollo de la tesis, se proponen posibles soluciones.  Entre las consecuencias 

de las dos variables en estudio se encuentran: empobrecimiento; el aumento del 

subempleo y la informalidad; la enfermedad de la población, afectada 

principalmente por problemas psicológicos, escasez de recursos, etc. 
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Entre las medidas más citadas para combatir el desempleo, podemos 

enumerar: facilitar el consumo y el crédito, fomentar la inversión privada, 

implementar políticas fiscales y monetarias adecuadas, aumentar el gasto 

público con un uso extensivo del Estado angoleño, que en este caso es el mayor 

empleador. 

Debido a esto, surgen las siguientes preguntas en respuesta a la tesis: 

 

• ¿Cómo se resolverán los problemas causados por la inflación y 

desempleo, tasa de interés, tipo de cambio, contribuyentes y 

transferencias intergeneracionales (a través de la deuda pública) en 

Angola de 2014 a 2025? 

• ¿Cómo se comportaría la tasa de interés (depositantes y deudores); tipo 

de cambio (tenedores de activos indexados al dólar) ante a la inflación y 

el desempleo en el período analizado? 

• ¿Cuál será la reacción de los contribuyentes y las tasas impositivas y los 

productores y consumidores ante la inflación y el desempleo, así como los 

poseedores de riqueza económica y financiera? 

• ¿Cómo la inflación y el desempleo afectaría los salarios de los 

trabajadores y a las transferencias intergeneracionales (a través de la 

deuda pública)? 

 

1.2. Justificación 

 

La decisión de optar por estudiar la inflación y el desempleo en Angola, 

tendencia (2014-2025): crisis, impacto y posibles soluciones permitirá 

prepararnos para situaciones simétricas en el futuro y, de alguna manera, para 

el desarrollo sostenible de las familias y el crecimiento del país en su conjunto, 

ya que tendremos una línea de pensamiento centrada en respuestas a otros 

fenómenos de este tipo. 

Me atreví a interesarme en esta investigación, pues lo que más se 

encuentra son datos en especie de información publicada en organismos 

públicos como el banco nacional de Angola, instituto nacional de las estadísticas, 



10 
 

ministerios de hacienda y otros, pero esta investigación puede ayudar en la 

creación de datos concretos y mucho más cercanos a la realidad objetiva y 

concreta; las economías modernas tienen dos políticas macroeconómicas a su 

disposición: 

Impulsar el crecimiento económico a largo plazo a través del gasto público 

y impuestos, los gobiernos utilizan la política fiscal; para controlar la oferta 

monetaria, y consecuentemente las tasas de interés, se utiliza la política 

monetaria. 

Desde un punto de vista académico, es un estudio imperativo que necesita 

una mirada especial porque es nuevo en la República de Angola y contribuye a 

su realización, puede aportar mucho a la ciencia a nivel local y global para 

cualquier investigador que quiere información del País de esta naturaleza.  

A nivel social, ayudará a comprender y mostrar formas de resolver los 

fenómenos socioeconómicos y financieros de manera global por parte de la 

República de Angola. En general, es un estudio urgente y para ayudar a 

posicionar la inflación y el desempleo, crisis, impacto y posibles soluciones y 

comprender la necesidad de equilibrar los agentes involucrados. 

1.3. Objetivos 

 

1.3.1. Objetivos generales 

Estudiar la tasa de inflación y desempleo en Angola, en el período 2014-

2025, crisis, impacto y posibles soluciones. 

 

1.3.2. Objetivos específicos 

Los objetivos específicos son los siguientes: 

 

1. Estudiar los modelos macroeconómicos y microeconómicos viables para 

mitigar las variables de inflación y desempleo; 
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2. Definir procedimientos de implementación, teniendo en cuenta 

indicadores estadísticos, económicos y financieros, para controlar la 

inflación y el desempleo y proponer soluciones adecuadas;  

3. Investigar variables económicas y financieras que puedan restablecer el 

normal funcionamiento del mercado laboral y monetario; y generar 

equilibrio en la inflación y el desempleo en Angola. 

4.  Demostrar los impactos que las políticas fiscales, los tipos de cambio, los 

salarios y los precios de los productos tendrán sobre la inflación y el 

desempleo en Angola. 

 

1.4. Estado del arte 

 

Se han desarrollado muy pocos estudios relacionados con la cuestión del 

estudio de la inflación y el desempleo en Angola (2014 a 2025), su tendencia, 

crisis, impacto y posibles soluciones. Entre estos destacan los siguientes 

autores. 

El autor Eurico Moisés Lucas Saraiva (2021), en su tesis defendida 

titulada Inflación y desempleo en Angola una perspectiva de expectativas 

adaptativas (1997-2019), su trabajo tuvo como objetivo analizar la relación entre 

inflación y desempleo en Angola durante el período 1997 a 2019, con una 

perspectiva de expectativas adaptativas. Utilizando el modelo aceleracioncita de 

Friedman y Phelps, se estimó un modelo de regresión un variado con un orden 

de rezago en la variable dependiente, utilizando el método de cointegración 

debido a la no estacionariedad de las series de tasas de inflación y desempleo.  

Los resultados obtenidos informan que el aumento de la tasa de inflación 

en el período rezagado contribuyó significativamente al aumento de las 

expectativas de inflación en el período actual con consistencia estadística en 

todos los niveles recomendados.  

Sin embargo, aunque no de manera consistente, el aumento de la 

desviación del desempleo con respecto a su tasa natural incrementó las 

expectativas de inflación, alrededor del 98,5% de las variaciones registradas en 

la inflación corriente fueron explicadas por las expectativas de inflación y la 

desviación de la tasa de desempleo con respecto a su tasa natural. 
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João Carlos de Jesus Lopes (2015), destaca en su artículo titulado Precios 

internacionales de los recursos naturales e inflación en Angola, demostró la 

propensión inflacionaria de la economía angoleña, como economía abierta y 

dependiente de las exportaciones de petróleo, ante los shocks en el precio 

internacional de esta materia prima. Más que presentar respuestas definitivas, 

planteó cuestiones que merecen reflexión como qué está provocando que la 

fatalidad de los recursos naturales caiga sobre Angola, dado que este país es 

extremadamente rico en estos recursos, sería posible obtener ganancias de 

arbitraje a corto plazo, en períodos de inestabilidad del tipo de cambio y en 

sectores de actividad que implican el uso de monedas internacionales, fue aún 

más lejos cuestionando cómo los agentes económicos angoleños pueden 

protegerse de las fluctuaciones del tipo de cambio de la moneda nacional en un 

período de inestabilidad, dada la inflación y baja disponibilidad de instrumentos 

financieros en el mercado, así como cómo Angola puede crear mecanismos de 

estabilización para reducir la dependencia de los precios internacionales del 

petróleo. 

Johny Roberto Soki (2018), en su tesis de maestría titulada Métodos de previsión 

de la tasa de inflación en Angola El objetivo de su trabajo fue comparar los 

resultados obtenidos de la modelización y previsión de las tasas de inflación 

mensual y anual en Angola, utilizando diferentes métodos de previsión. 

(estocástico y determinista) y enfoques estratégicos.  

En general, adoptó cuatro estrategias en las que se llevaron a cabo modelos y 

pronósticos basados en datos de:  

1. Series temporales de precios de las clases que componen el Índice de 

Precios al Consumidor (IPC) utilizando métodos deterministas de 

suavización exponencial;  

2.  Series temporales de precios de las clases que componen el IPC 

utilizando modelos autorregresivos y de promedio móvil (ARMA);  

3. Serie IPC con la aplicación de variados modelos uní ARMA; 

4.  Series del IPC utilizando modelos ARMA con variables exógenas como 

el tipo de cambio formal e informal, el precio del barril de petróleo y la 

oferta monetaria. 
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Con el análisis realizado, concluyó que el modelo ARMA en su estrategia número 

4 con variables exógenas presenta mejor calidad predictiva para pronosticar 

tanto la tasa de inflación mensual como la tasa de inflación anual en Angola. 

Miguel Lebre de Freitas (2022), escribió en su artículo titulado Previsión 

de inflación con exceso de liquidez y exceso de depreciación: el caso de Angola. 

Presentó un estudio de caso nacional que investiga si los precios de los bienes 

internos en Angola se predicen mejor con innovaciones en el mercado monetario 

o con innovaciones en el tipo de cambio real. 

Utilizó datos mensuales de 2007 a 2019 y propuso una representación de 

corrección de errores de forma reducida para modelar las relaciones a largo y 

corto plazo entre el dinero, el tipo de cambio, los términos de intercambio y el 

nivel de precios.  

A largo plazo, identificó una función de demanda de moneda estable y una 

relación entre el tipo de cambio real y los términos de intercambio.  

En el corto plazo, los resultados indicaron que la “depreciación excesiva” 

(definida como desviaciones del tipo de cambio de su relación de largo plazo) 

supera el “exceso de liquidez” (definida como desviaciones de la moneda del 

nivel implícito en los determinantes de la demanda de divisas). y pronosticar 

cambios en los precios de los bienes nacionales reduciendo inflación.  

André Gunder Frank (2015), Destacó en su artículo la actual crisis global 

(que parece presagiar el comienzo del fin de la Pax americana), conducirá quizás 

a reajustes significativos (e imprevistos) de la división trabajo y poder 

internacional. Entre los aspectos más importantes de la nueva división de trabajo 

que se está perfilando, procede mantener la reincorporación de economías 

socialistas en el mercado mundial, la transferencia de ciertas industrias del 

mercado mundial donde los salarios son más bajos y las disciplinas laborales 

más riguroso). 

Sabrina Lopes (2013), autora de la tesis cuyo título es Desempleo de 

personas con educación superior: la emigración como posible solución, 

desarrolla en su disertación que el desempleo es un problema que afecta a 

muchas personas, incluidos jóvenes y personas calificadas. 

Para intentar alcanzar el objetivo principal de su tesis, comenzó por estudiar a 

varios autores que se centraban en los temas del desempleo, la emigración y la 

fuga de cerebros, y comprendió que, además, parece que las altas tasas de 
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desempleo entre los graduados contribuyen a que los jóvenes pueden prolongar 

sus estudios. Aunque hay motivos para creer que a medida que la situación 

continúe se creará la idea de que no vale la pena invertir en educación. 

 

John Maynard Keynes (1936), En 1936, como respuesta a la crisis de 

1929. Keynes contradijo la idea de algunos clásicos económicos que decían que 

en un mercado libre sin intervención estatal todos conseguirían empleo, trabajo, 

ingresos y alcanzarían bienestar.  

En 1924, Inglaterra tenía un millón de desempleados y Estados Unidos 

tenía un trabajador desempleado por cada 3 trabajadores.  

La respuesta que dieron los economistas a esta crisis de desempleo fue 

que se debían reducir los salarios para que las empresas pudieran contratar más. 

Por el contrario, Keynes argumentó que el empleo estaba directamente 

relacionado con la suma del consumo y la inversión.  

Para los economistas clásicos, todo el mundo debería ahorrar, pero 

Keynes argumentó que la reducción del consumo mantendría paralizada la 

industria, reduciendo la inversión y provocando desempleo. La solución de 

Keynes sería aumentar las inversiones, generando más consumo.  

Una gran duda surgió entre los economistas: si todos estuvieran “en 

quiebra”, ¿Cómo invertirían? Fue allí donde Keynes defendió la inversión del 

Estado en la construcción de carreteras, represas, plantas, actuando en 

infraestructura. Keynes también defendió la intervención del Estado en las 

ganancias de las empresas, afirmando que, si se redujeran las ganancias de las 

empresas, se reduciría la concentración del ingreso y se reducirían 

automáticamente las desigualdades sociales. 

Fernando Martins (2024) en su artículo sobre la sinopsis de la economía 

titulado Medir la inflación a partir de índices de precios, su estudio analiza la 

medición de la inflación con base en índices de precios, identificando un conjunto 

de cuestiones conceptuales y operativas que los usuarios deben tener en cuenta 

a la hora de evaluar el comportamiento de los precios.  

Las incertidumbres asociadas con el cálculo de los precios recomiendan 

que el análisis de la evolución de la inflación se base en un conjunto de medidas 

y fuentes de información alternativas, en particular cuando el índice preferido de 
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monitorear la inflación está en un extremo del espectro de posibilidades 

conceptos de cálculo. Este enfoque se vuelve particularmente relevante ya que 

la tasa de inflación se presenta en forma de estimación puntual definitiva. 

El estudio también analiza el caso concreto del Índice Armonizado de 

Precios al Consumo y su papel central en la estrategia de política monetaria del 

Banco Central Europeo.  

Incertidumbres operativas y conceptuales asociadas al cálculo de índices 

de precios aconsejar que el análisis de la evolución de la inflación adopte un 

enfoque holístico, basado en un conjunto de medidas y fuentes de información 

alternativas, en particular cuando el índice de seguimiento de la inflación 

preferido se encuentra en uno de los extremos del espectro de posibilidades de 

cálculo conceptual. Este enfoque se vuelve particularmente relevante cuando la 

tasa de inflación se presenta bajo la forma de estimación puntual definitiva. 

El estudio destaca la idea de que no existe una medida de la inflación que, 

desde el punto de vista desde un punto de vista operativo y conceptual, es 

adecuado en todas las situaciones. Y por eso, es aconsejable monitorear más 

de un indicador de inflación, particularmente si es posible disponer de medidas 

alternativas cercanas a los extremos marcos conceptuales existentes. 

Gomes Zoraide (2020) en su obra cómo acabar con el desempleo sin 

generar la inflación: propuesta política, impulsó sobre la eliminación total del 

desempleo involuntario sin generar inestabilidad económica sea que este 

desempleo se origine por razones estructurales o coyunturales como las crisis. 

Sauvy Alfred (1976) la economia del diablo: desempleo y inflación en su 

libro enfatizó que el mundo está en crisis donde aclaró en detalle que esta crisis 

es la inflación y el desempleo ambos considerados como antídotos entre sí, el 

autor entiende que los europeos terminaron considerando el empleo, el trabajo 

como una meta cuando en realidad es un medio lanzado en una loca búsqueda 

de improductividad después de haber obtenido los méritos de la eficiencia. 

Lin y Chu (2013) examinaron la relación entre inflación y déficit en 91 

países de 1960 a 2006. Los resultados empíricos mostraron que el déficit fiscal 

tiene un fuerte impacto sobre la inflación en episodios de alta inflación, y tiene 

un impacto débil sobre episodios de baja inflación. Los resultados implican que 

los déficits fiscales son más inflacionarios cuanto mayor sea la tasa de inflación 

debido a la creación más rápida dinero cuando la inflación es más alta. 
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Machado P. Rafael (2019) escribió sobre producto interno bruto inflación 

y desempleo y sus relaciones causales con variables de ejecución 

presupuestaria en los estados brasileños. 

Mishkin (2001) critica el argumento tradicional de que la existencia de 

rigidez nominal en la fijación de salarios requiere una inflación positiva, pero 

moderada a largo plazo para ajustar el mercado laboral y evitar subidas de la 

tasa natural de desempleo el autor considera que los ruidos en la determinación 

de los salarios reales reducir la eficiencia en la asignación del factor trabajo.  

Mishkin (2001) también rechaza, basado en evidencia empírica, el 

argumento de que la meta de inflación de largo plazo debe ser cero para 

mantener la credibilidad del Banco Central y controlar las expectativas 

inflacionarias. 

La literatura conductista sobre los impactos de la inflación y el desempleo 

presenta, en general, resultados que sugieren un diferente peso de la inflación 

y el desempleo en varias medidas de bienestar. Así, Di Tella, MacCulloch y 

Oswald (2001) presenta datos de satisfacción para la economía estadounidense 

y Europa, utilizando una función de bienestar social lineal. La búsqueda encontró 

coeficientes de -1,7 para el desempleo y -1 para la inflación, lo que sugiere que 

un aumento del 1% en el desempleo genera un 70% más de pérdida de bienestar 

(o satisfacción) de un aumento del 1% en la inflación.  

Wolfers (2003) amplía la muestra de países encuestados en Di Tella, 

MacCulloch y Oswald (2001) y corrobora los resultados, encontrando 

convexidades importantes para el desempleo, pero no para la inflación. El autor 

también mide los impactos de la volatilidad del desempleo en el bienestar, 

mostrando que una mayor volatilidad implica reducciones en el bienestar; es 

decir, desempleo estable puede ser equivalente a menores tasas de desempleo. 

Gandelman y Hernández Murillo (2009) no encontraron diferencias significativas 

entre inflación y desempleo sobre el bienestar presente y pasado de las 

personas. 

Di Tella y MacCulloch (2007) discuten los costos de la inflación en 

términos de costos de tiempo para administrar saldos de divisas y volatilidad 

espuria en el precio de empresas cuyo reajuste de precios es frecuente. 

Empleando datos sobre emociones, los autores argumentan que los costos del 

desempleo son más significativos que aquellos.  
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Así, los autores discuten los costos emocionales de las recesiones, 

presentando resultados en la literatura que sugieren que estos costos son más 

importantes que los monetario. Y estos efectos pueden magnificarse si se cree 

que el desempleo resulta más de la mala suerte que de la falta de esfuerzo. 

Estas características implican, por lo tanto, diferentes respuestas de la política 

pública a los choques en la inflación y desempleo.  

Finalmente, los autores discuten si las emociones no agregan linealidades 

a la función de bienestar social.  

Como Wolfers (2003) encontraron convexidades significativas con 

respecto al desempleo, pero no con respecto a la inflación. 

Blanchflower (2013) demostró que tanto los aumentos en la tasa de la 

inflación ya que los aumentos en la tasa de desempleo reducen la felicidad de 

los individuos, pero los efectos son mayores en el caso del desempleo. 

Blanchflower (2014) concluyó que el desempleo en realidad reducía la 

felicidad cinco veces más que la inflación. Entiende que este hecho sugiere una 

mayor tolerancia social a la inflación y el costo de una inflación más baja a una 

tasa de desempleo más alta, como lo sugiere la curva de Phillips a corto plazo. 

Layard, Nickell y Jackman (1991) enumeran una serie de políticas, 

partiendo de la suposición de que el desempleo es causado principalmente por 

distorsiones impuestas por sistema de prestaciones por desempleo y sistema de 

determinación de salarios.  

O el pago de los salarios de desempleo debe ser limitado, principalmente 

su período de duración. Durante y después de este período, debe haber la 

adopción de políticas activas de mano de obra, incluidos los servicios de 

reubicación, readiestramiento y subsidios salariales para empresas y para el 

trabajo por cuenta propia. Estas políticas son costosas, pero reducen el pago de 

beneficios a los desempleados y son positivos en términos de costo-beneficio 

social.  

Lindbeck (1994) también aboga por la concesión de subsidios salariales 

trabajadores temporales, ya que es mejor que el gobierno pague a la gente para 

trabajar que no trabaja, aunque estos subsidios deberían concentrarse al final de 

las recesiones. Las políticas también deben prevenir desempleados permanecen 

en esta situación, ya que el costo del desempleo largo plazo y su reposición es 
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muy alta. De esta forma, estas políticas deberían centrarse en las personas con 

mayor riesgo de quedarse sin trabajo durante mucho tiempo. 

Acosta Susel Guzmán en su tesis de grado (2014) p.7 titulado el 

desempleo en la circunscripción del Reparto Miraflores, pelo Instituto Superior 

Minero metalúrgico de Moa, describe como una das principias causas del 

desempleo la desesperación, la depresión, la rabia del desocupado, la 

desintegración de la familia, la búsqueda de empleo cuando el jefe del hogar 

queda en cesantía ,inestabilidad política y económica de cada país que causa 

grandes estragos en la población, la falta de inversiones en industrias que 

generen empleos a la sociedad, la crisis por la que atraviesa es uno de los 

factores principales que generan despidos masivos del personal, debido a la falta 

de recursos para laborar y continuar pagando los salarios a los empleados; así 

como la mala planeación financiera y estratégica, fuga de capitales hacia otros 

países, cierre de empresas generadoras de empleos, etc.  

Mundell (1961) citado por Calderón León Trosky Padilla (2017 p.5), 

propone la flexibilidad en el mercado laboral segundo mecanismo de ajuste junto 

a la movilidad de factores, en el mercado laboral, en concreto la flexibilidad 

salarial. Si los salarios son flexibles en ambos países (o regiones), el país (o 

región) que enfrenta un shock negativo de demanda podría absorberlo a través 

de reducciones salariales, aumentando su competitividad y disminuyendo el 

desempleo.  

Mientras en el país (o región) con shock positivo de demanda, el exceso 

de demanda laboral provocaría un incremento salarial, reduciendo su 

competitividad y su demanda agregada. Por lo tanto, si en un área monetaria la 

movilidad laboral y flexibilidad salarial funcionan correctamente, la necesidad de 

realizar ajustes en los tipos de cambio, para alcanzar equilibrio en la balanza de 

pagos, desaparecería.  

Es decir, ningún país (o región) tendría necesidad de poseer política 

monetaria propia, incluyendo política cambiaria. No obstante, una política 

monetaria común es necesaria y en Angola esto sucedió a fines de 2021 y se 

prolongó hasta por lo menos el mes de abril y las previsiones indicaban que 

continuaría por el argumento del autor que llama un shock de demanda negativo. 

David Ricardo comentado por Ortiz Silvia Celada (2017, p.28)   considera 

que, como cualquier otra mercancía, la mano de obra tiene un precio natural y 
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un precio de mercado. El precio natural está marcado por el necesario para los 

trabajadores para subsistir y varía con los cambios en las necesidades de los 

trabajadores y en el precio de los bienes que satisfacen esas necesidades. 

Mientras, el de mercado es el resultado del juego de la oferta y demanda de 

empleo, siendo este último el que realmente recibe un trabajador, 

independientemente de si es superior o inferior al natural; Con razón doy mi 

asentimiento a su argumento que recomienda que el Gobierno de la República 

de Angola trabaje para tener más puestos de trabajo para que ese escenario 

realmente se dé y a partir de ahí la gente recupere su poder adquisitivo y 

consecuentemente reduzca el desempleo. 

El estudio destaca la relevancia del impacto de la inestabilidad 

macroeconómica de la economía en las PYME, no financieras, en 

quiebra/insolventes en juicio, durante el período 2014 -(tendencia 2025). Los 

datos indican que de cada 100 empresas abiertas en Angola 80 terminan en 

quiebra a finales de año, según las fuentes de la ventanilla única del empresario 

de la República de Angola. 

Según la corriente de pensamiento económico de la Escuela de Chicago 

(Friedman en1977), la deflación es el resultado del efecto del shock sobre los 

agregados monetarios de la economía y estará relacionada con la tasa de interés 

real o la falta de emisión de moneda (falta de liquidez). Los neoclásicos también 

argumentan que la deflación es un efecto real del aumento de la producción y la 

ineficiencia económica. 

Por lo tanto, el problema de la reducción general de precios en los 

consumidores finales tiene que ver con el cambio negativo en la demanda 

agregada en respuesta al aumento de la productividad, ya sea por razones de 

expectativas negativas o por razones de endeudamiento (o por razones de falta 

de dinero). El problema de la reducción del nivel global de precios en las 

empresas, es decir, el tema de la deflación de la oferta, tiene que ver con la 

competitividad por márgenes (brutos y comerciales), así como con el riesgo 

financiero (apalancamiento financiero) en un contexto competitivo. 

Las escalas de ahorro de productos, productividad ("sobreproducción") y 

"sobreabundancia" de ahorro pueden no estar en consonancia con la 

composición de la demanda agregada de la economía (niveles de confianza de 

los hogares, niveles de consumo, nivel de imposición, niveles salariales). Para el 
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pensamiento económico actual de la Escuela Austriaca (Rothbard, 2000), el nivel 

general de precios de los bienes y servicios (el valor de los bienes) está vinculado 

a la utilidad y rareza de los bienes o servicios en cuestión.  

La teoría del valor del bien y del servicio es la base de la ley económica 

de la producción y el intercambio. Por un lado, la producción de un bien y servicio 

está determinada a priori ya sea por el factor trabajo, capital y tecnología y por 

el valor socialmente aceptado en los mercados competitivos para la compra de 

bienes y servicios. La teoría económica de la Escuela Austriaca asume que el 

factor trabajo es un bien de valor y negociable. Las principales cuestiones 

macroeconómicas son de interés para todos los actores económicos en la toma 

de sus decisiones económicas.  

Las principales variables macroeconómicas que afectan y caracterizan los 

ciclos económicos de las economías (economía mundial: economía asiática, 

economía americana, economía africana y economía europea) son: producción, 

PBI y tasas de crecimiento del PBI,  demanda interna, demanda externa, empleo, 

salarios, valor del trabajo, evolución de los índices bursátiles, tipos de interés, 

inflación, nivel de tributación (carga fiscal),  balanza comercial, balanza de pagos, 

precios del petróleo, endeudamiento de las economías y déficits públicos. 

En particular, los países productores de petróleo de la región están 

experimentando una severa desaceleración económica y la pobre respuesta 

política de los gobiernos ha escalado la incertidumbre y disuadido la inversión. 

Además, las sequías causadas por condiciones climáticas adversas en la parte 

sur del continente y la inseguridad política han afectado desfavorablemente el 

crecimiento en 2016. 

De acuerdo con (Suárez, 2012), la distinción entre un país desarrollado o 

uno menos desarrollado, es su capacidad para resolver problemas conforme 

estos van apareciendo. Esta capacidad depende de planificaciones previamente 

establecidas, las cuales hacen uso del capital humano disponible en la 

economía, el desarrollo estructural, y los recursos disponibles, implica una mejor 

utilización de los mismos a fin de proporcionar soluciones rápidas y efectivas. 

Según Rajan, citado por Galbraith James K. (2015, p.20), el problema del 

crecimiento de la desigualdad comienza con el estancamiento de los salarios de 

la población trabajadora. El estancamiento de los salarios lleva a la frustración, 

en tanto los estándares de vida no mejoran; Y estoy de acuerdo, especialmente 
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en el caso de Angola objeto de estudio en esta tesis, ya que gran parte de la 

población está desempleada y esto, en cierto modo, acaba aumentando aún más 

la pobreza extrema porque parte de la población trabajadora que sostiene a sus 

familias tiene reducido su poder adquisitivo y mucho más debido a la propia 

inflación. 

Según los datos estadísticos, el consumo de los hogares se divide 

principalmente entre bienes duraderos (tierra, vivienda, tecnología, automóviles), 

bienes no duraderos (bienes de 1ª necesidad o alimentos, ropa, calzado, libros) 

y servicios (educación, salud, finanzas, seguros, ocio y ocio). De hecho, 

podemos entender los efectos del nivel general de precios en el nivel de ingresos 

de los consumidores.   

Las instituciones democráticas tienen su razón de ser en el modelo de 

organización y normal funcionamiento del estado democrático de derecho y 

están plasmadas en la Constitución, leyes orgánicas y estatutos legales, 

aprobados por el poder legislativo (representantes del pueblo). El concepto 

clásico de democracia de representación política de un Estado se basa 

fundamentalmente en la Constitución de un país, en el gobierno del pueblo, por 

el pueblo y para el pueblo, a través de la cohesión social, la protección de las 

minorías, la movilidad social, el orden social, los partidos políticos o los 

movimientos políticos y culmina en la celebración de elecciones libres,  

transparentes, expresión de la voluntad individual y representativo de la mayoría 

de la población (Tavares y Wacziarc, 2001; Temple y johnson, 1998; Temple, 

1999). Como ejemplo podemos decir que el problema estructural de la economía 

puede caracterizarse de la siguiente manera:  

Deficiente estructura del sector bancario. La descapitalización de la 

estructura empresarial, el nivel de pobreza o la divergencia de ingresos entre 

países, la situación de la balanza de pagos de los países, la economía tendía a 

depender del gasto estatal y la escasa redistribución de la riqueza (Ivashina y 

Scharfestein, 2008; Spiegel, 2011; Tirole, 2012).  

Las economías más pequeñas y menos robustas con problemas 

estructurales, como la República de Angola, necesitan más consolidación fiscal 

a mediano y largo plazo, a fin de poner las finanzas públicas en una senda 

sostenible. Pero es esencial que los responsables de la formulación de políticas 

conozcan la economía real para evitar que algunos de los principales agregados 
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económicos disminuyan bruscamente, como la tendencia de la tasa de empleo, 

la tendencia del nivel de consumo interno y el nivel FBCF de la economía 

(Kaminsky, 2006). 
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CAPÍTULO 2 – REFERENCIAL TEÓRICO 

 

2.1. Diferentes visiones de estudios y conceptos sobre inflación. 

 

El destacado economista Milton Friedman (1997) en su estudio dijo que 

hay inflación cuando el crecimiento de la oferta de moneda excede el crecimiento 

del producto interno bruto". Entre el aumento de la oferta de divisas y el aumento 

de los precios se da un lapso de tiempo. Friedman habla de que la política 

monetaria (interés) debe tener el mismo rigor que la política fiscal. 

La distinción entre inflación de la demanda e inflación de costos, aunque 

son términos diferentes, comparten una influencia recíproca, este argumento 

surge del estudio realizado por el autor. (Pinto, 1999).  

En 1936, el estudio de John Maynard Keynes publicó la "Teoría general del 

empleo, el interés y la moneda", un tratado sobre economía moderna donde 

Keynes presentó una visión general del papel de la política económica. Según el 

autor, el ciclo económico no está autorregulado, sino determinado por el espíritu 

especulador de los empresarios, y como el sistema capitalista no es capaz de 

emplear a todos los que quieren trabajar, el Estado debe intervenir en la 

economía, teoría opuesta a la visión liberal tradicional. Es la reacción de un 

Estado regulador económico y social activo, promoviendo la demanda agregada 

a través de intervenciones en políticas fiscales y monetarias. 

A partir de una larga serie de períodos de inflación, Keynes, en su teoría 

general y en el artículo Cómo pagar por la guerra (1940) concluye que: las 

causas de la inflación son el resultado de la relación entre la oferta y la demanda 

de bienes y servicios. Si la inflación es el aumento sostenido de los precios, sus 

causas están naturalmente ligadas a los mecanismos de fijación de precios que 

resultan de la confrontación entre la oferta y la demanda. De acuerdo con este 

mecanismo, los precios suben / bajan en una situación de sobredemanda / oferta 

en relación con la oferta / demanda de bien - tracción demanda-inflación o frente 

a un aumento / reducción en los costos de producción - presión de costos de 

inflación.  
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En la perspectiva de Keynes (1936) a diferencia de los clásicos, el 

desempleo no podía atribuirse a la falta de flexibilidad de los mercados. Siempre 

estarían ajustándose, porque los trabajadores no pueden fijar los precios y por 

eso el salario real es flexible. El empleo estaría determinado por el nivel de 

actividad, esta perspectiva también es importante porque posibilita el pleno 

empleo. 

La perspectiva de Friedman (1997) era que, a largo plazo, un aumento en 

la oferta monetaria provocaba que los precios cambiaran de nivel, sin el aumento 

equivalente en la producción. Por lo tanto, la política monetaria (interés) debe 

tener el mismo rigor que la política fiscal (gasto público), esto es importante 

porque puede garantizar efectivamente el control de la inflación en el largo plazo. 

Los principales conceptos del tema en estudio son los conceptos 

centrados en la inflación y el desempleo; crisis, impacto y posibles soluciones. 

En la década de 1970, una correlación con Phillips comenzó a fallar, 

prueban altos niveles de inflación acompañados de alto desempleo y curva 

estable corregida por la curva de Phillips aumentada de Milton Friedman, 

mostrando que no existe una correlación confiable entre la tasa de inflación y el 

desempleo. Asociado con el nuevo comportamiento de la Curva de Phillips, 

surgió otro concepto, o NAIRU (tasa de inflación de desempleo no acelerada), 

donde se mantiene constante un cierto nivel estándar de tasa de desempleo. En 

ausencia de un trade-off entre la inflación y el desempleo en el nuevo contexto 

del sistema económico, cuestiona las teorías keynesianas.  

Los altos niveles de inflación no van acompañados de bajos niveles de 

desempleo y las políticas keynesianas implementadas por los gobiernos no 

parecen resolver el problema. Una nueva escuela propone nuevas causas de la 

inflación y rompe con el consenso keynesiano: es la de los monetaristas (Bootle, 

1999). 

Friedman y Phelps concluyeron que no existía ninguna razón para pensar 

que la tasa de inflación se relacionaría a largo plazo con la tasa de desempleo. 

(Mankiw 2012). 

Alves y Areosa (2005) en su estudio los autores hacen una contribución 

de incluir la meta de inflación, en curva de Philips, con la teoría al incluir la meta 

de inflación en la curva de Phillips.  
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Derivan la curva de Phillips New Keynesiana al incorporar la indexación 

no solo a partir de la inflación pasada, sino también a partir de metas de inflación. 

Como sustitutos, adoptan el IHPC para la inflación y construyen una variable que 

representa el valor marginal agregado de las empresas (tasa salarial real 

multiplicada por la mano de obra empleada, todo dividido por la proporción de 

los ingresos laborales multiplicada por el PIB). 

 

Schwartzman (2006) tu estudio demostró la Curva de Phillips a partir de 

datos de precios desagregados, utilizando el método de mínimos cuadrados de 

tres etapas. Se utilizaron datos trimestrales para diferentes muestras de 1997, 

1998 y 1999, y todas se cerraron en el tercer trimestre de 2003. Como indicador 

del coste marginal de las empresas, adopta el uso de la capacidad industrial 

(FGV) para la inflación presente y pasada utilizando el IPCA integral.  

Las expectativas de inflación se modelaron utilizando un VAR. La gran 

novedad de este estudio radica en el hecho de que tres grupos de precios 

(comercializables, no comercializables y monitoreados) caen juntos en la 

estimación de la curva de Phillips. Se estimaron variaciones del modelo básico 

para probar el efecto de algunas de las diferentes opciones de modelado 

concretadas en la literatura. 

El estudio de Tombini y Alves (2006) divide el IPCA en dos componentes: 

libre mercado y precios monitoreados usando un filtro de Kalman, estiman una 

Curva de Phillips híbrida con parámetros variables para mejor controle de la 

inflación. 

Verificaron que varios coeficientes se mueven a diferentes niveles en al 

menos dos ocasiones: en el cambio al tipo de canje flexible en 1999 y a mediados 

de 2002 con respecto de la brecha del producto, cumple con los siguientes 

parámetros: inflación pasada: 0.3 a 0.1, e inflación futura.  

El artículo de Mendonça y dos Santos (2006) evalúa si la incorporación de 

una medida de credibilidad de la política monetaria mejora el poder predictivo de 

la Curva de Phillips en el período posterior. 

Arruda y Alii (2008) adoptan modelos de curva de Phillips no lineales con 

fines de pronóstico. Su estudio Argumenta que la Curva de Phillips amplificada 

con un efecto umbral (umbral) tiene el mejor rendimiento predictivo. Arruda y Alii 
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argumentan que la Curva de Phillips amplificada con un efecto umbral tiene el 

mejor rendimiento predictivo de acuerdo inflación y desempleo. 

 

Según los autores, en un régimen con una inflación trimestral por debajo 

del 0,17%, el efecto de la inercia inflacionaria y la transferencia del tipo de cambio 

son estadísticamente insignificantes. Sin embargo, en el régimen en que la 

inflación en los últimos cuatro meses supera la marca de 0.17, los efectos de las 

transferencias de divisas y la inercia inflacionaria aumentan y se vuelven 

estadísticamente significativos. Sin embargo, en ambos casos, la brecha de 

producto no fue estadísticamente significativa. 

En general, podemos estimar la Curva de Phillips según la ecuación: 

 πt = β1πt - 1 + β2Etπt + 1 + β3xt + β4zt + εt (1) donde πt, la tasa de inflación en 

el período t (inicial) , Etπt + 1, es la expectativa matemática de la tasa de inflación 

para el próximo período, formada en base al conjunto de información, xt siendo 

alguna variable que representa el costo marginal de la empresa, zt siendo una 

variable que representa un shock de oferta (generalmente un shock de tipo de 

cambio),  y εt siendo el error que se supone que se distribuye de forma 

independiente e idéntica. 

La forma reducida representada por la ecuación se asocia con la forma 

estructural derivada de Blanchard y Galí (2007):  

πt = 1 + β πt - 1 + β 1 + β Etπt + 1 - λ (1 - α) (1 - γ) φ γ (1 + β) xt + αλ 1 + β zt + 

εt (1') donde β ∈ (0.1) es el factor de descuento Inter temporal, α ∈ (0.1) indica 

que la función de producción de la economía muestra un retorno constante de 

escala, λ ≡ θ −1 (1 - θ) (1 - βθ) donde θ es la fracción de las empresas. 

 

Blanchard en su estudio considera, con respecto a la curva, como el 

coeficiente que promedia la rigidez de los salarios y φ indica que depende de la 

curva de oferta de empleo. Teniendo en cuenta el enfoque econométrico utilizado 

por Blanchard y Galí (2007), así como los que se utilizarán en este estudio para 

estimar la ecuación inicial, el único coeficiente estructural que puede identificar 

este factor de descuento β, se recuperará el resto.  

Partiendo del hecho de que β ∈ (0.1), se puede observar que la forma 

estructural expresada por (1) impone restricciones a los parámetros β1 y β2 de 

la forma reducida de tal manera que: β1, β2, ∈ (0 ,1) y β1 + β2 = 1 (2). Aunque 
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tiene una representación simple, la Curva de Phillips presenta dificultades 

algunas para su estimación e implementación.  

La primera dificultad se refiere a la definición de qué conjunto de variables 

debemos adoptar como sustitutos de la inflación, las expectativas de inflación, el 

valor marginal de la empresa y del shock de oferta. Esta selección no es trivial y 

varios estudios optan por diferentes conjuntos de variables, pero no existe una 

metodología de selección que sugiera qué variables deben adoptarse. 

De acuerdo el estudio de Alva Blanca, p 3.  El combate a la pobreza se ha 

dado a través de programas sociales, programas de empleo y múltiples enfoques 

más. Pero esto no es suficiente, aun las personas con condiciones laborales 

estables de empleo han visto mermado su poder adquisitivo, y esto es debido a 

que el crecimiento salarial no va de la mano con la inflación. En términos más 

prácticos la gente ya no puede comprar lo mismo que antes porque ya todo es 

más caro y en caso angoleño también se comprobó esa práctica ate los inicios 

de 2022 probablemente para los futuros anos.  

La Desigualdad como lo afirma el estudio de Debraj Ray (1998) citado por 

Valencia Luisa Fernanda Echeverry y Nadia marcela vásquez pulgarin (2015 

p.10) quien la define como la disparidad que permite a una persona ciertas 

oportunidades materiales y se las niega a otra. La medición de la desigual 

distribución de la renta permite conocer cómo se produce el reparto de estos 

ingresos en los diferentes grupos sociales de un país, se puede constatar este 

razonamiento, que también está presente en la realidad angoleña y en cierto 

modo contribuye significativamente al tema central de la tesis en estudio. 

En 2002, André Langer en su estudio, el investigador del Centro de 

Investigación y apoyo a los Trabajadores (CEPAT) y estudiante de doctorado en 

Ciencias Sociales de la Universidad Federal de Paraná (UFPR) publicó un 

artículo titulado Por el éxodo de la sociedad asalariada vemos a continuación, la 

evolución del concepto de trabajo según André Gorz, cuyo texto es una síntesis 

bien elaborada de su tesis de maestría, defendida en el PPG en Ciencias 

Sociales Aplicadas de Unisinos, en diciembre de 2003.  

El texto se publicó en Cadernos IHU, n. 5, 2004. En esa entrevista, el 

estudio de André Gorz discute temas fundamentales hoy para esta tesis como, 

por ejemplo, el concepto de crecimiento económico, que muchas veces nos hace 

vibrar y apostar que estamos en el camino correcto.  Para Gorz, "nada garantiza 
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que el crecimiento del PBI aumente la disponibilidad de productos que la 

población necesita; de hecho, este crecimiento responde, en primer lugar, a la 

necesidad de capital y no a las necesidades de la población. A menudo crea más 

pobre y más pobreza, favoreciendo a la minoría sobre la mayoría, deteriorando 

la calidad de vida y el medio ambiente en lugar de mejorarlo" Gorz afirma, con 

previsión, que "el trabajo, tal como lo entendemos, no es una categoría 

antropológica, es un concepto inventado a finales del siglo XVIII" por lo que, sin 

medias palabras,  señala que "el elogio de las virtudes y la ética del trabajo, en 

un contexto de aumento del desempleo y del empleo precario, forma parte de 

una estrategia de dominación".  

 

Isabel Venegas Arias María (2014 p.14) en su estudio argumenta de 

acuerdo su tesis que una economía mixta está basada en gran medida en el 

mercado, y consiste en la convivencia de la propiedad privada y la propiedad 

pública de los medios de producción, y en el intervencionismo a través de 

políticas macroeconómicas destinadas a corregir los posibles fallos de mercado, 

reducir el desempleo y mantener bajos los niveles de inflación. Los niveles de 

intervención varían entre los diferentes países, y la mayoría de las economías 

capitalistas son mixtas hasta cierto punto, estoy de acuerdo y en grande medida 

transforma los mercados de trabajo se bien aprovechado. 

Ary Bouzan (2015) en su estudio investigado sobre el desarrollo 

económico, la inflación y la redistribución del ingreso, sostiene que todo país 

subdesarrollado que desee alcanzar las mayores riquezas tienen que someterse 

a ciertos sacrificios que, en rigor, no difieren mucho de los que soporta una 

empresa e incluso un individuo que tienen el mismo objetivo: debe reducir el 

consumo presente para liberar recursos que puedan ser capitalizados, de modo 

que, en el futuro, tenga una mayor capacidad de producción. No importa el 

sistema económico que adopta -ya sea socialista o de libre empresa- porque el 

problema central que hay que resolver es siempre aumentar el coeficiente de 

capital por unidad de trabajo. 

Para romper el famoso "círculo vicioso de la pobreza" es necesario que el 

país aumente la cantidad disponible del factor capital para permitir un uso más 

efectivo de la fuerza laboral, es decir, manera de aumentar la productividad de 

la fuerza laboral nacional y en cierta medida reducir la inflación generalizada. 
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El estudio de los autores Pech Wesley; Milán Marcelo (2015) ellos dijeron 

acerca de Inflación, desempleo y bienestar: una evaluación comportamental del 

régimen de metas de inflación. El trabajo de estos autores evalúa la regla de 

política monetaria característica del régimen objetivo inflación, en particular su 

relación con la curva de Phillips de corto plazo, desde aportes de la economía 

del comportamiento. El artículo defiende el argumento de que el uso de curva de 

Phillips de la autoridad monetaria al derivar la regla de política no monetaria 

considera importantes aspectos conductuales relacionados con las percepciones 

de los impactos del desempleo y la inflación sobre el bienestar social. Esta 

omisión tiene implicaciones relevantes en la implementación de la política 

monetaria, lo que puede generar menores niveles de bienestar a los que se 

observarían al incorporar información y preferencias sociales en términos de 

inflación y desempleo. Se desarrolla un modelo teórico simple para estructurar 

el problema y servir como punto de referencia para cuestiones más amplias de 

política pública y combatir la inflación y el desempleo. 

De acuerdo Noguera Norberto J. (2016 p.57) el crecimiento de la región 

donde encaja Angola sigue limitado por la fragilidad de los precios de las 

materias primas, la debilidad en los mercados financieros globales, las 

amenazas de seguridad y una desaceleración en los principales socios 

comerciales de África Subsahariana.  

Harry Johnson en su estudio (1968, p 96) entre las víctimas del 

advenimiento de la revolución de las expectativas racionales en la década de 

1970 hubo una rica veta de economía política que analizó la dinámica 

macroeconómica del desempleo y la inflación como derivados de las luchas 

distributivas entre capitalistas y trabajadores (Boddy y Crotty 1975, Rosenberg y 

Weisskopf 1980, Rowthorn 1977, Bach y Stephenson 1974 Hibbs 1977).  

Por lo tanto, la prescripción estándar de épocas anteriores ha sido 

reemplazada por la ortodoxia de la independencia del banco central y un enfoque 

cada vez más estrecho en las metas de inflación (Bernanke et al 1999).  

Para los defensores de este punto de vista, delegar la responsabilidad a 

una autoridad que puede comprometerse de manera creíble con un solo objetivo 

es beneficioso para aumentar la eficiencia macroeconómica y proteger al público 

de un gobierno quizás bien intencionado pero equivocado y me pareció que era 
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el caso del ejecutivo angoleño en el período objeto de estudio de la tesis, en 

definitiva, se cree que la mejor manera es liberar el mercado con un seguimiento 

adecuado. 

Un alejamiento de un compromiso con el pleno empleo y hacia una meta de baja 

inflación tiene consecuencias distributivas potencialmente profundas. A pesar de 

las afirmaciones de algunos de que la política antiinflacionaria es, por ejemplo, 

favorable a los pobres, es una cuestión empírica si la inflación o el desempleo 

son vistos como un problema mayor por diferentes individuos. Estudios recientes 

sobre inflación versus aversión al desempleo (Jayadev 2006, Scheve 2004) 

encontraron que los ricos son relativamente más reacios a la inflación que los 

pobres. 

 

Un enfoque interesante de la inflación es dado por un economista francés, 

Jacques Rueff (1874), en su obra "El orden social". Fue discípulo intelectual de 

Leon Walras, que desarrolló lo que se conoce como la "teoría del equilibrio 

general". Esta teoría se orienta a relacionar matemáticamente todas las variables 

que entran en juego en la economía: la oferta y la demanda de diferentes 

mercancías, la oferta y la demanda de servicios y factores productivos, y también 

la oferta y la demanda de moneda. Como se definió anteriormente; estar 

disponible para trabajar en una de las dos modalidades (asalariado o autónomo), 

etc. 

En la Conferencia de estadísticas del trabajo de 1954 se adoptó una 

definición pertinente de desempleo (que se especificará más adelante (en 1982). 

Proporciona un resumen de las condiciones que un trabajador (mayor de cierta 

edad) debe cumplir para estar desempleado durante el período de referencia:  

Estar desempleado significa no tener un trabajo remunerado ni por cuenta 

propia, con el fin de presentar el marco teórico con un marco mayor para el tema 

en estudio, desarrolla aquí las perspectivas teóricas justificadas de mayor 

alcance como la teoría de la señalización fue desarrollada recientemente por Ma 

y Weiss (1993) y busca explicar la existencia del desempleo entre los 

trabajadores calificados. Según el modelo, un puesto de trabajo no calificado 

sirve como una “mala señal” para las empresas que contratan trabajadores 

calificados. Este modelo es importante porque ayuda a encontrar posibles 

soluciones inversas a su tipología para producir una buena señal. 
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2.2. Diferentes visiones de estudios y conceptos sobre desempleo. 

 

De acuerdo Martinez Beatriz Elena Plata (2020, p.16) en su estudio, en la 

operación del mercado de trabajo es fundamental sumar el concepto de 

empleabilidad.  

Un manifiesto en voces de los expertos, expresando cómo ya la lucha de 

actores, las organizaciones sindicales no pasan por mantener un empleo, sino 

adquirir la capacidad de tener empleo para sus afiliados, logrado a través de 

capacitaciones para el autoempleo, la autogestión y el apoyo al emprendimiento 

productivo en pro de disminuir la precariedad laboral. 

Según el estudio de Lopes Mauro de Rezende titulado el desempleo 

encubierto en la agricultura, se busca llegar a un punto de interés sensible de 

economistas que, durante las últimas tres décadas, se han preocupado la 

formulación de teorías sobre el uso de los recursos disponibles en las economías 

de los países subdesarrollados. El factor trabajo, por ejemplo, abundante en el 

sector agrícola, podría -sin coste alguno alternativas, simplemente calculando 

los costos de transferencia ser reasignados eficientemente a otros sectores de 

la economía global. 

El economista Joan Robinson había observado que una parte sustancial 

de la fuerza laboral estaba subempleada, en el sector secundario de la 

economía, debido a crisis económicas, en los que hubo una contracción de la 

demanda efectiva. Posteriormente, el sector agrícola se convirtió en el centro de 

atención económica. 

De hecho, hay muchos tipos de subempleo que se pueden encontrar en 

las zonas rurales de los países pobres y tal vez sería mejor definir y describir 

estos tipos más claramente para aclarar exactamente lo que estos economistas 

estaban discutiendo cuando se referían al desempleo encubierto. Después a 

partir de esta breve incursión en la sistemática, podremos seguir el desarrollo de 

la teoría del desempleo encubierto y las críticas a esta teoría. 

En primer lugar, lo que se puede llamar subempleo de las empresas 

tradicionales, casos en los que ciertos grupos o segmentos de la población no 

trabajan ni tienen la intención de hacerlo simplemente porque no lo necesitan. 
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Estrictamente hablando por lo tanto no estarían subempleados el caso extremo 

es el de determinadas empresas.  

En 1957, Rosenstein Rodan llevó a cabo un estudio sobre un hallazgo 

empírico del fenómeno del desempleo encubierto en Italia.  

Inicialmente, define tres conceptos importantes que tuvo en cuenta. El 

primer concepto es el de subempleo encubierto fraccionado, según el cual partes 

de la mano de obra no pueden transferirse. Son unidades de trabajo en términos 

de jornada que no se utilizan durante todo el año, y que no suman una unidad 

de trabajo completa. Los trabajadores que se encuentren en estas condiciones 

no podrán ser removidos. 

 El segundo es el concepto de subempleo estacional debido a factores 

climáticos aleatorios; Los trabajadores pueden trabajar más o menos 

dependiendo de la duración de la cosecha y la siembra, que se ve afectada por 

un régimen climático diferente de un año a otro.  

De hecho, a primera vista puede parecer que el excedente rural es una 

hipótesis muy amplia; sin embargo, esta primera impresión debe corregirse, 

señalando que una gran parte de la fuerza laboral aparentemente excedente no 

puede retirarse del sector agrícola. 

Rodan utilizó dos métodos de estimación del desempleo rural para 

calcular el excedente, a lo que llamó dinámica laboral, redujo el número de horas 

de trabajo necesarias para la producción de un determinado tipo de cultivo del 

número de horas disponibles en la región. 

 El tiempo necesario para cultivar los demás cultivos se convirtió en 

términos del cultivo estándar elegido, utilizando una tabla de conversión. 

 Luego se verificó la existencia de horas de trabajo disponibles, este 

resultado se comparó con una tabla en la que se registró para cada mes el 

número de días de permanencia en la finca, quedando el número de días 

efectivamente disponibles.  

Luego tomó el número de acres dedicados a un tipo estándar de cultivo 

que proporcionaba un ingreso estándar a un trabajador y lo comparó con el 

número de acres disponibles y el número de trabajadores.  

En el primer caso se calculó el excedente rural y en el segundo la 

población sin tierra. Los métodos de comparación del cuadro de ocupación, mes 
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a mes, permiten corregir el excedente rural al que se restan los efectos del 

desempleo fraccionado y del desempleo estacional. 

El otro método utilizado por Rosenstein Rodan para calcular el desempleo 

encubierto fue lo que llamó método directo basado en una encuesta por 

cuestionario que calcula el superávit estático.  

Las zonas donde puede producirse el fenómeno del desempleo, según 

Rodan, son sólo aquellas caracterizadas por pequeñas propiedades donde 

trabajan inquilinos, en las que las familias trabajan directamente en el campo.  

Tomó las edades de 14 y 65 años como límite para determinar el rango 

de trabajadores que podrían estar disponibles; y adoptó coeficientes de 

eficiencia (de SERPIERI) para corregir el trabajo realizado por hombres de 14 a 

18 años en términos de hombre equivalente (un trabajador de entre 14 y 18 años 

vale 0,5 de un hombre adulto); proceder de manera idéntica con el trabajo 

femenino (una mujer vale 0,6 que un hombre adulto). 

El estudio realizado por los autores Pinheiro Letícia Ribeiro Souto y 

Monteiro Janine Kieling (2007) tenía como el objetivo contribuir a la discusión 

sobre la relación entre desempleo y salud mental. Ante esto, se parte de los 

principales constructos teóricos sobre el tema con el fin de trazar un panorama 

actual de las relaciones entre desempleo y problemas de salud mental.  

Faltan producciones nacionales que tengan como objetivo investigar los 

impactos del desempleo en la salud mental, destacando un área amplia y 

desafiante por estudiar.  

De esta manera, se enfatiza la necesidad emergente de que los 

profesionales de la salud intervengan en la salud mental de quienes se 

encuentran privados de trabajo y reconocimiento social. 

Los autores Pinheiro Leticia y Monteiro Kieling (2007) entienden que el 

desempleo es uno de los temas más preocupantes en la época contemporánea, 

como se evidencia como un fenómeno mundial.   A pesar de ser relevante, la 

relación entre desempleo y salud mental aún no ha sido suficientemente 

estudiada. Ante esto, el artículo pretende contribuir a la discusión de este tema 

destacando una mirada profunda a los trabajadores que se encuentran en 

situación de desempleo. Para ello, comenzaremos centrándonos en las 

transformaciones que se han producido en el mundo del trabajo y sus 

repercusiones en las cuestiones del desempleo y la salud. 
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Según los autores, citando a varios otros autores a continuación, a la luz 

de los estudios generados en el campo de la psicología del trabajo, existen 

referencias tradicionales (Chanlat 1993; Codo 2000; Dejours 1999) en las que 

expresan un mayor énfasis en las cuestiones del trabajo, el sufrimiento 

psicológico y la figura del trabajador.   

 En cuanto a contenidos vinculados a cuestiones de subjetividad, salud 

mental, identidad y trabajo, los estudios evidencian cuestiones específicas del 

sujeto trabajador con su subjetividad en los procesos de trabajo (Fonseca, 2000; 

Nardi, 1999; Tittoni, 1994).    

Sin embargo, para el fenómeno del desempleo no existen referencias 

diferentes que propongan estudiar de manera específica, incluso 

longitudinalmente, el problema. Por lo tanto, al estudiar el desempleo, es 

esencial una mirada cuidadosa al trabajo, ya que a menudo es en el contexto del 

trabajo donde comienzan a surgir problemas de salud debidos al miedo al 

desempleo.  

Vale destacar, con gran relevancia, la importancia y centralidad del trabajo 

en la vida de los individuos y cómo impacta el fenómeno del desempleo, con 

base en Lima y Borges (2002). 

Contrariamente a ciertas modas teóricas contemporáneas, defendemos la 

centralidad del trabajo para el hombre, incluso en sus formas más arraigadas.   

En otras palabras, no vemos cómo pensar en el hombre sin tener en cuenta esta 

categoría y mucho menos cómo pensar en las consecuencias del desempleo sin 

tener en cuenta que el trabajo era y sigue siendo central para el ser humano. 

Así, las reacciones del desempleado ante su condición no son sólo el resultado 

de las pérdidas materiales que sufrió, sino de la imposibilidad de expresarse, 

desarrollarse y dejar su huella en el mundo (p. 338). 

El trabajo se ha convertido en un verdadero sentido de la vida para el 

hombre y, en muchas situaciones, pasa la mayor parte de su tiempo trabajando, 

en lugar de vivir situaciones fuera del espacio laboral. Es pertinente enfatizar 

aquí la definición de Borges y Tamayo (2001, p. 13): “El trabajo es rico en 

significado individual y social.   

 Es el medio para producir la vida de cada persona, crear significados 

existenciales o contribuir a la estructuración de la personalidad y la identidad”. 

Vasconcelos y Oliveira (2004) afirman que una gran proporción de trabajadores 
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tiene el trabajo como único vínculo social fuera de la vida familiar. Desde esta 

perspectiva, resulta fundamental reflexionar sobre la situación de los 

trabajadores que se encuentran fuera de su entorno laboral, lo que puede tener 

consecuencias para su salud mental, ya que el trabajo representa algo tan 

significativo en la vida de los seres humanos y en el reconocimiento social. 

Vasconcelos y Oliveira (2004) también destacan que el trabajo, al producir en los 

hombres un sentido de inclusión social, revela cuánta importancia da la sociedad 

a quien produce, destacando a aquel individuo que tiene relación laboral, salario 

fijo y estabilidad, aunque exista Hay una fuerte tendencia hacia la economía y el 

trabajo informal. Sin embargo, el hecho de no trabajar lleva a los hombres a 

enfrentar un proceso de devaluación social. 

El trabajo se convierte así en una forma de ser incluido y ubicado en la 

sociedad.  

Wickert (1999) destaca esta cuestión: Sí, el trabajo se convierte en la vía 

de acceso al lugar social, ya que el sujeto sólo tiene reconocimiento de su 

existencia si produce. 

 Sin embargo, cuando deja de ser productivo, su arrendamiento deja de 

existir, pues ya no puede pagar el alquiler social (p. 68). 

En 2018, la mayoría de los 3.300 millones de personas empleadas en el 

mundo sufrían un déficit de bienestar material, seguridad, igualdad de 

oportunidades y carecían de un margen suficientemente seguro para el 

desarrollo humano. Tener un trabajo no siempre garantiza unas condiciones de 

vida dignas. Muchos trabajadores se ven obligados a aceptar empleos poco 

atractivos, generalmente informales y mal remunerados, y tienen poco o ningún 

acceso a la protección social y a los derechos laborales (OIT, 2019, p. 1). 

 

         Estudio del autor Marcolino Adriana (2020) titulado trabajo precario y 

desempleo en el mundo, con la crisis de 2008, las tasas de desempleo en todo 

el mundo aumentaron.  

El empleo volvió a crecer en los años posteriores a 2010 y se mantuvo 

estable en 2018 y 2019, alcanzando niveles cercanos al período anterior a la 

crisis de 2008. Sin embargo, esta reanudación del empleo se produjo a través 

de formas de trabajo precario. La previsión para los próximos años (2021 a 2024) 

era un pequeño aumento del desempleo, que ahora, con la pandemia de 
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coronavirus, se espera que se produzca más rápidamente y con un mayor 

contingente de trabajadores, especialmente trabajadoras (ILOSTAT/OIT, 2020). 

Según la Organización Internacional del Trabajo (OIT), la crisis económica, 

social y sanitaria derivada del Covid 19 y la reducción de los ingresos laborales 

en el mundo equivalente al 5,5% de PIB global, considerando el periodo de enero 

a septiembre de 2020. 

 La Organización Internacional del Trabajo (OIT, 2016) registró que las 

formas de trabajo precario abarcarían el 42% del total de trabajadores en el 

mundo. Según la institución, en el mundo están creciendo las principales formas 

de contratos laborales precarios, que en algunos casos también están 

relacionados con la distribución del tiempo de trabajo:  

• Trabajo temporal: contrato basado en proyectos o tareas, trabajo 

ocasional, trabajo diario, trabajo estacional, a diferencia del trabajo por 

tiempo indefinido;  

•  Trabajo a tiempo parcial: jornada reducida en relación con la jornada 

laboral estándar, con reducción salarial, incluidos los contratos a tiempo 

parcial y de “hora cero”;  

•  Intermediación laboral: temporal o no, servicios bajo subcontratación, 

con relación laboral no directa con el usuario final de la obra contratada, 

como subordinación; 

•  Trabajo por cuenta propia económicamente dependiente: es un trabajo 

precario acogido a la clasificación de “trabajo por cuenta propia” que 

camufla la relación laboral subordinada. Estos contratos tienen las 

características de un menor número de derechos laborales e incluso 

sanciones estrictas en caso de ausencias. Los trabajadores están sujetos 

a una alta rotación, cambios de período de empleo y desempleo con 

mayor frecuencia, horas de trabajo. 

El escenario que vivimos a lo largo de 2020, con una crisis en múltiples 

dimensiones (sanitaria, económica y social) profundiza la precariedad. Vale 

destacar que, en el caso del mercado laboral, este escenario sólo se revertirá si 

las medidas de seguridad de ingresos implementadas por el Estado brasileño 

durante la fase más crítica de la pandemia son reemplazadas por políticas de 

generación de empleos e ingresos protegidos. 
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La diversidad de situaciones en las que se encuentran los trabajadores, 

especialmente en lo que respecta a las formas de contratación y posición en la 

ocupación, fragmenta aún más a la clase trabajadora. Este proceso obstaculiza 

su reconocimiento como clase y su organización colectiva, pero no es un 

impedimento y las manifestaciones de trabajadores sobre solicitudes en Angola, 

a lo largo de 2020, lo demostraron. 

Según el estudio realizado por la autora Ribeiro Belinda Mandelbaum 

Marcelo, en su libro titulado desempleo un enfoque psicosocial, revisó la 

literatura sobre el tema del desempleo presenta autores clásicos y 

contemporáneos que discuten, principalmente, cuestiones macrosociales y 

políticas de desempleo:  

Es el caso de los textos del brasileño Ricardo Antunes (2010), el francés 

Didier Demazière (2006), el húngaro István Mészáros (2006); cuestiones sobre 

el impacto psicosocial del desempleo en las vidas de los desempleados y 

también en las de aquellos que están empleados: 

La investigación realizada por el español Juan José Castillo va en esta 

dirección (1998) y José Luis Álvaro Estramiana (1992, 2012), de Brasileños 

Antônio Carlos de Barros Júnior (2014), Celso Barros y Tatiane; Oliveira (2009), 

Anete Farina y Tatiane Neves (2007), Marcelo Ribeiro (2010) y Belinda 

Mandelbaum (2009), y la argentina Cecília; Moisés (2000); y la cuestión de la 

psicopatología del desempleo, en obras de la austriaca Marie Jahoda (1987) y la 

brasileña Edith Seligmann-Silva (1999) y João Bosco Feitosa dos Santos (2000). 

Según el autor Ribeiro Belinda, citando al científico social Gilberto Dupas 

(2005), señala que, en la modernidad, la mediación entre lo público y lo privado 

se produjo, fundamentalmente, a través de la esfera política (Estado), 

constituyendo una relación entre dominantes y dominados, mientras que en la 

época contemporánea esta misma mediación se viene produciendo en el ámbito 

económico , transformando la relación entre dominantes y dominados en una 

relación entre incluidos y excluidos. Esta mediación contemporáneo basado en 

la movilidad del capital y el surgimiento de un mercado global generó una nueva 

élite, que dominaba los flujos de capital financiero y de información, organizada 

a través de redes y clusters, con la consiguiente reducción progresiva de sus 

vínculos con sus comunidades de origen. En resumen: “¿Cómo en 
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consecuencia, mientras el mercado internacional estaba unificado, la autoridad 

estatal se debilitó” (Dupas, 2005, p. 35). 

 

El autor Ribeiro Belinda, citando al geógrafo Milton Santos (2000), dice 

que hubo un paso de política estatal a política empresarial, en la que la economía 

y la cultura, antes pertenecientes al colectivo, están al servicio de intereses 

privados y no públicos vinculados al desarrollo económico, sin contrapartida 

social, basado en el neoliberalismo,resultando en un individualismo extremo, 

abandono de la vida social a los mecanismos de mercado y la posible 

desintegración de las sociedades políticas y civiles – tesis corroborada por 

científicos sociales. 

Robert Castel (2009), Gilberto Dupas (2005) y Alain Touraine (1998). Es 

importante resaltar que, en el neoliberalismo, el estado no está ausente o se ha 

hecho más pequeño, como se suele decir en los medios; es más flexible a los 

intereses económicos dominantes y reduce la preocupación por el interés 

colectivo, en un movimiento de privatización del Estado, en verdadera 

destrucción, según con el geógrafo David Harvey (2007), la creatividad de las 

instituciones organizadoras existentes en la sociedad y las estructuras de fuerza 

de trabajo. 

Según el misma autora Ribeiro Belinda al citar a Milton Santos (2000), la 

acción humana es forzada reducirse a los intereses del mercado y ya no a los 

intereses de la humanidad misma, tanto en lo que respecta a la globalización 

económico (producción material) en términos de globalización cultural 

(producción de modos de relaciones sociales), como por ejemplo en Tiene un 

lugar en el ámbito de las relaciones de trabajo, relaciones que son invadidas y 

significadas por nuevas lógicas y terminologías construidas con el objetivo real 

de consolidar el neoliberalismo como base psicosocial del mismo vida, como lo 

propone el científico social Osvaldo López Ruiz (2013) decidir que el mundo 

sociolaboral contemporáneo estaría marcado por un ethos proveniente de 

teorías económicas y doctrinas de administración que transformaron a la 

empresa en el modo predominante de subjetividad para la vida humana, a través 

de la incorporación de nociones como capital humano, innovación y empresa 

como Guías para la vida sociolaboral.  
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Nuestra vida diaria pasaría entonces estar determinada por intereses 

económicos, y cualesquiera que sean debemos hacerlo, según esta lógica que 

nos han impuesto personas, tienes que hacerlo en función de tus intereses. 

En el lugar de trabajo, entonces, esta situación se manifestó en forma de 

una profunda reestructuración de los procesos de trabajo producción, tanto en el 

sentido de la vertiginosa automatización industrial como de la informatización de 

los procedimientos administrativos, como de la pulverización de las mismas 

formas de las relaciones de los hombres con trabajo que, a pesar del predominio 

de la liberalización de las relaciones laborales, empezó a incluir cada vez más 

una enorme diversidad de relaciones: trabajo temporal, a tiempo parcial, 

subcontratado, informal, subempleo,  lo que viene promoviendo la fragmentación 

de las formas de relación entre los hombres, tanto con el trabajo como entre sí, 

volviéndose cada vez más la cohesión de los trabajadores en torno a luchas y 

demandas comunitarias es difícil. Se trata de la situación sociolaboral. La 

situación actual ha estado marcada por un proceso de flexibilidad en todos los 

niveles del mundo del trabajo. 

Según Rajan, citado por Galbraith James K. (2015, p.20), el problema del 

crecimiento de la desigualdad comienza con el estancamiento de los salarios de 

la población trabajadora. El estancamiento de los salarios lleva a la frustración, 

en tanto los estándares de vida no mejoran; Y estoy de acuerdo, especialmente 

en el caso de Angola objeto de estudio en esta tesis, ya que gran parte de la 

población está desempleada y esto, en cierto modo, acaba aumentando aún más 

la pobreza extrema porque parte de la población trabajadora que sostiene a sus 

familias tiene reducido su poder adquisitivo y mucho más debido a la propia 

inflación. 

La consideración de la evolución de la globalización de la economía real 

y los mercados financieros nos hace estar más atentos a lo que acontece en la 

economía mundial su impacto está cambiando profundamente los estándares 

globales de producción y comercio". 

La naturaleza del problema que enfrenta la economía de la empresa hoy 

en día se puede colocar en una amplia gama de perspectivas. Por un lado, 

vemos que las empresas de la economía global tienen el mismo capital y trabajo 

antes de la crisis global, y las tecnologías y los recursos físicos son los mismos 

antes de la crisis.  
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El problema es que existe una brecha organizativa, una brecha de 

gobernanza económica y una brecha macroeconómica (Stiglitz, 2009). El 

problema no son los recursos que han desaparecido. El tema se centra en el 

modelo de organización de los recursos productivos para crear empleo y riqueza. 

El reto es crear una buena estructura empresarial, sólida y estable en tiempos 

de incertidumbre que caracterizan a la globalización económica. 

En general, podemos decir que la interdependencia económica entre las 

diferentes economías y países es, en gran medida, un reflejo de las relaciones 

comerciales.  

A largo plazo, las relaciones comerciales gracias al comercio mundial, 

tienden a intensificarse, y los volúmenes comerciales crecen más rápido que el 

producto mundial. Por ejemplo, las cadenas internacionales de producción de 

bienes, que son un factor determinante de la mayor apertura de la economía 

mundial, se han convertido en un factor importante en la transmisión de las 

repercusiones a través del canal comercial. Pero el canal comercial no capta 

todo el tamaño de la transmisión (de los vínculos comerciales) en la economía 

mundial.  

En este contexto, últimamente la atención se ha centrado más en las 

relaciones financieras (i.e. los flujos financieros). 

Los inversores privados, empresariales e institucionales han aumentado 

sustancialmente la diversificación transfronteriza de sus activos y pasivos en los 

últimos años, en función de los mercados financieros, tales como:  

• Tipos de interés en los mercados monetarios;  

• Tipos de cambio de divisas en los mercados de divisas;  

• Precio de las acciones (y bonos) en los mercados de valores; 

 

Observamos que, de hecho, uno de los mayores impedimentos para el 

nivel de empleabilidad plena son las quiebras de empresas privadas que no 

pueden mantenerse en tiempos de crisis. Para ello, a partir de los nuevos 

conocimientos adquiridos a lo largo de esta investigación, teóricamente, 

podemos afirmar que la quiebra de la empresa, a grandes rasgos, tiene dos 

perspectivas subyacentes: 

1) Perspectiva estática; 

2) Perspectiva dinámica; 
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El concepto de quiebra, desde la perspectiva estática, se asocia con la 

pérdida de activos financieros (es decir, la pérdida de capital financiero).  Desde 

una perspectiva dinámica o económica, el concepto de quiebra está relacionado 

con la pérdida de capital físico y humano instalado, incluye edificios, equipos, 

tecnología, maquinaria, materiales, materias primas, flota comercial y recursos 

humanos.  

 

En medio de tantos problemas generalizados de inflación y desempleo, 

también es importante saber cómo gestionar crisis de todo tipo y los posibles 

efectos de ellas. Incluso si las empresas hacen todo lo posible para evitar el 

estallido de crisis que finalmente llevó a algún tipo de desastre durante las 

trayectorias, como Lorbinger (1997, p.1991) declaró.  Desastres naturales, y 

siguen las leyes de las posibilidades. 

La propia gestión del cambio de las organizaciones ha creado situaciones 

de crisis. En algunos momentos inevitablemente se enfrentaron a algún tipo de 

desastres durante su trayectoria por lo que también se puede decir, que la 

empresa también, en algunas circunstancias, no ha ayudado en el proceso de 

inflación y desempleo, al estimular la crisis. 

Este diseño manifiesta una idea de la necesidad de prepararse para la 

crisis, incluso antes de que el desempleo y la inflación se anticipen. Si no se 

identifican a tiempo los signos de amenazas a las organizaciones, el gran reto 

de la gestión de crisis será asegurar la supervivencia de la empresa en 

situaciones dramáticas, por lo que este trabajo nos lleva a repensar la posible 

estrategia de mantener un nivel razonable de empleo ,para que los salarios sean 

satisfactorios y la inflación no se siena, y esto solo será posible con una buena 

filosofía de gestión de crisis, especialmente cuando el tiempo escasea, así como 

las alternativas y los recursos.. 

Podemos dividir el proceso de gestión de crisis en cinco fases, que son: 

• Planificar y formalizar acciones para prevenir y minimizar las 

consecuencias. 

• Crear procedimientos de contingencia, que permitan generar alternativas 

viables para mitigar las consecuencias de una crisis. Aquí también se 
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pueden salvaguardar acciones para mantener viva y sólida a una empresa 

y al ejecutivo. 

• Desde el punto de vista de los accionistas, toda crisis es humana y el 

mayor error que puede cometer un ejecutivo y las empresas es ignorar a 

las personas. En 2003 el autor BRAVERMAN argumentó que una 

empresa no puede recuperarse si los empleados no tienen buena salud y 

no están motivados para el trabajo, así como una empresa no puede 

recuperarse si los clientes no confían en la empresa. Esto también se 

aplica a los ejecutivos angoleños: no se recuperan si la población 

económicamente activa no confía, así como un negocio no puede 

recuperarse si los accionistas no creen que vale la pena invertir, por lo 

que uno de los fundamentos de la gestión de crisis debe ser dirigir la 

atención a todos los públicos, ya que cualquier persona relacionada con 

el país y / o la empresa, de alguna manera, siente el impacto (BLYPHE 

2004); 

• Compromiso del ejecutivo y/o de la dirección de las empresas en el ámbito 

general, esto se debe a que una crisis no se puede resolver si el ejecutivo 

o la dirección de una empresa determinada no lo tiene como post 

prioridad. Gran cantidad de crisis tienen efectos sistémicos, que 

eventualmente influyen en el marco estratégico; 

• La comunicación es esencial porque cuando la crisis afecta la reputación 

del ejecutivo angoleño, o de una empresa, es recomendable formar a un 

equipo profesional específico para planificar y diseñar una estrategia de 

comunicación y planificación que proporcione información fiable a todos 

los niveles y audiencias. 

 

2.3. Diferentes estudios y conceptos sobre crisis, impactos y posibles 

soluciones.   

 

El estudio realizado por Antunes Ricardo (2010) de la Universidad de 

Campinas en Brasil con tituló la crisis, el desempleo y algunos desafíos actuales, 

señaló algunas de las tendencias presentes en la crisis actual y cómo afecta 

intensamente el ámbito del trabajo a escala global, ya sea a través de la erosión 



43 
 

del trabajo contratado y regulado, ya sea por el advenimiento o intensificación de 

las más diversas formas que esconden mecanismos de mayor explotación 

laboral, ya sea a través del aumento del desempleo estructural. Además de 

presentar algunas de las presencias más destructivas en relación con el trabajo, 

el texto muestra cómo los capitales transnacionales buscan, en este proceso 

crítico, ampliar aún más el desmantelamiento de la legislación laboral. 

Finalmente, se esboza el diseño de un modo de vida alternativo, indicando 

algunos de sus principales mecanismos. 

Es en este contexto, caracterizado por un proceso de precariedad 

estructural del trabajo, que los capitales globales exigen el desmantelamiento de 

la legislación laboral.  

 

En cualquier caso, quieren que proliferen diferentes formas de "trabajo 

voluntario", externalizado, subcontratado, incluso trabajo precario. Otra 

manifestación de este proceso de explotación laboral es el llamado 

“emprendimiento”, que muchas veces se configura como una forma oculta e 

inestable de trabajo asalariado. 

 

Si estas son algunas de las respuestas del capital a su crisis estructural, 

las respuestas de las fuerzas sociales del trabajo deben ser radicales. 

Vale la pena recordar aquí una contradicción vital que entrelaza a la 

sociedad capitalista actual: cuando se reducen los empleos, aumentan el 

desempleo, la degradación social y la barbarie. Si, por el contrario, el capital 

retoma niveles de crecimiento, la destrucción ambiental y la degradación de la 

naturaleza aumentarán, acentuando la lógica destructiva del capital. Esta sola 

mención nos permite visualizar el tamaño de la crisis estructural que afecta la 

(di)sociabilidad contemporánea, afectando más intensamente a la clase que vive 

del trabajo a escala global. 

Lombard Street y Bagehot (1962) señalaron que todas las grandes crisis 

revelan la especulación excesiva de muchos inversionistas, debido al aumento 

diario de los precios y las informaciones que circulan.  

  Aschinger Gerald (1997) habla sobre la naturaleza de las crisis 

económico-financieras (1997, p.107), citado por André, Inocencio Yur de Lurdes 
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el desarrollo teórico de las crisis financieras internas puede estar viciado en una 

serie de etapas que mencionamos a continuación: 

 

1. Desplazamiento: un shock exógeno que afecta al sistema 

macroeconómico. 

2. Desarrollo de un auge: si las nuevas oportunidades superan las viejas 

pérdidas, las inversiones y la producción aumentan y culminan en un 

mayor desarrollo. 

3.  Inicio de la especulación: la ambición de desarrollo se debe a la 

expansión del crédito bancario y / o la creación de nuevos instrumentos 

financieros. Esto aumenta la demanda de activos o activos financieros. 

Con una capacidad de suministro limitada, los precios suben. La 

especulación en esta etapa todavía refleja las condiciones fundamentales 

prevalecientes. 

4. Especulación desestabilizadora: los aumentos de precios atraen a más 

inversores e intensifican la especulación. Como consecuencia, los 

mercados reaccionan de forma exagerada, creando una burbuja 

especulativa. 

5. Euforia: el comportamiento del mercado está dominado por la dinámica 

social. 

6. Pánico: durante un período de gran expansión, la inestabilidad del 

mercado aumenta gradualmente y los precios muestran una tendencia 

exponencial al alza. 

 

En cuanto las crisis financieras en la historia del pensamiento económico, 

García-Herrero (2001) sostiene que las crisis financieras han estado en el centro 

de la atención de los economistas desde la época de Adam Smith, quien se refirió 

a ellas, llamándolas intercambios excesivos después de la aceleración y el 

descrédito. 

Más recientemente, la crisis financiera de 2007-08 generó un shock 

económico abrumador al infectar a las economías de todo el mundo. Muchas 

instituciones de crédito y corporaciones financieras en los Estados Unidos de 

América (EE.UU.) han sido objeto de adquisiciones y fusiones, y pérdidas 

colosales en sus activos repentinamente (Lawson, 2009; Shi y Prescott, 2011). 
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El efecto contagio en la economía portuguesa, y aca no es diferente en Angola, 

como muchas otras economías, está relacionado con la desaceleración de la 

economía mundial desde 2008. Según Stiglitz (2009), la globalización significa 

la integración de la economía a escala global. Y cuando hay una recesión 

importante en un país desarrollado (más rico), tendrá implicaciones para todos 

los demás países, con economías domésticas abiertas e interdependientes. La 

abolición de las barreras comerciales y las consiguientes políticas de 

liberalización de los mercados de capitales, bienes y servicios, y la circulación 

de personas entre países ha dado lugar a una cadena de actividades 

económicas y financieras interrelacionadas e integradas a nivel mundial o 

terrestre, conocida como Globalización Económica (Keohane y Nye, 2000) y 

Globalización Financiera (Rivera-Batiz, 2001). 

El tamaño y los impactos de las 5 crisis financieras de los últimos tiempos 

no tienen precedentes. La naturaleza del problema que enfrenta la economía de 

la empresa hoy en día se puede colocar en una amplia gama de perspectivas. 

Por un lado, vemos que las empresas de la economía global tienen el mismo 

capital y trabajo que antes de la crisis global, y las tecnologías y los recursos 

físicos son los mismos de antes de la crisis. El problema es que existe una brecha 

organizacional, una brecha de gobernanza y una brecha macroeconómica 

(Stiglitz, 2009). 

El problema no son los recursos que han desaparecido. El tema se centra 

en el modelo de organización de los recursos productivos para crear empleo y 

riqueza. El reto es crear una buena estructura empresarial sólida y estable en 

tiempos de incertidumbre y volatilidad del ciclo económico que caracterizan a la 

globalización. 

En cuanto a la crisis económica y financiera en Angola, existe un 

desequilibrio en los ingresos para los presupuestos generales del estado, para 

el cual las consecuencias derivadas de la falta de fuentes alternativas para 

responder a los desafíos actuales son graves, sobre todo a causa de la caída del 

precio del petróleo en el mercado internacional, sin olvidar el hecho de que la 

incompetencia en la gestión de los fondos públicos y la falta de visión de futuro 

han contribuido al empeoramiento de esta  crisis. 

André Gorz (2003), analiza el surgimiento y la importancia social y 

económica de la llamada sociedad de la información y explica su compromiso 
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con el establecimiento de una renta ciudadana. Finalmente, este número de 

cadernos IHU Idéias es una importante contribución al debate sobre la gran 

transformación (Karl Polanyi) del mundo del trabajo en los tiempos 

contemporáneos. 

Después de la crisis financiera de 2007-08, y considerando su gravedad, 

Bank International Settlements (2010, 2013,) emitió un conjunto de reglas de 

supervisión financiera para los bancos centrales nacionales, que comenzaron a 

implementarse a partir de 2013, con el objetivo principal de obligar a las 

instituciones de crédito y algunas corporaciones financieras a aumentar las 

reservas de capital para protegerse del riesgo de escasez de activos financieros 

y crisis de liquidez.  

El motivo de toda esta preocupación se debe al rol predominante del 

sistema financiero y bancario en la distribución, de alguna manera, de la 

financiación a la economía real. El riesgo sistémico del sistema financiero es 

asumido en parte por los estados a través de planes de bailout (rescates y/o 

nacionalizaciones) con dinero público (Krugman, 1972, 1999; Hausmann et al., 

2006; Tirole, 2012). 

La literatura enfatiza la gran importancia del liderazgo en el proceso de 

gestión de crisis con el propósito de brindar apoyo emocional y, en este sentido, 

para el país en cuestión, el presidente de la República de Angola debe estar a la 

vanguardia, con el fin de implementar políticas satisfactorias e ideales para el 

contexto, ya que cada crisis trae una enorme presión a los recursos humanos, 

que están fundamentalmente atentos al clima organizacional para que se evite 

agrandar la situación.  

Se espera que, los tiempos de crisis, no se utilicen como excusa para 

elogios de propósitos, como lo que suele suceder en el ámbito político, utilizando 

como, por ejemplo, la desviación en los procesos de toma de decisiones. Este 

enfoque es apoyado por muchos autores en sus obras y creo que es pertinente 

que sirva de ejemplo. Para ello es importante recurrir a la creatividad como factor 

impulsor para el cambio de paradigma, tanto en la identificación de las causas 

de los problemas como en la producción de alternativas. viables y eficaces para 

la superación y esto en cierto modo requerirá rapidez y respuestas oportunas en 

cada etapa experimentada. Y creo que el ejecutivo angoleño puede tener en 

cuenta estos conceptos para superar los problemas causados por la inflación y 
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el desempleo con el tino necesario, y un equipo multidisciplinario para evitar 

eventos repentinos. 

La crisis actual y la Gran depresión de acuerdo Giron Alicia & Correia 

Eugenia (2020, p.219) presentan diferencias similares en la relación entre el 

mercado y la sociedad en que están arraigadas. Como Hobsbawm menciona en 

su larga cita, hay excepciones en el ciclo de Kondratiev por algunas distorsiones 

por las grandes guerras. Si bien esto es cierto desde una perspectiva económica, 

desde el punto de vista del carácter político del régimen en poder, no hay duda 

que esos hechos no solo crearon excepciones, sino que moldearon de forma 

fundamental la naturaleza del régimen en poder y su relación con la sociedad en 

general. Hoy en día no tenemos estas grandes “distorsiones” como con la guerra 

internacional, la guerra civil o la desaparición de imperios. Otra diferencia con la 

crisis de hoy se encuentra exclusivamente en el ámbito de la sociedad. Al igual 

que las otras dos crisis de la teoría económica, la actual fue precipitada por el 

colapso del mercado y la respuesta inadecuada de las autoridades monetarias y 

estoy totalmente de acuerdo sen ninguno comentario contra. 

 

De acuerdo con Sassen citada en la revista de ciencias empresariales y 

sociales ICONOS (2016, p.223), las finanzas representan la más completa y 

eficaz de las tendencias conceptuales subterráneas que reestructuran la 

economía global, abarcando un amplio espectro de instrumentos y mecanismos 

como préstamos bancarios, tarjetas de crédito, deudas personales y 

empresariales o la deuda externa de los diferentes países, y adaptándose a 

sistemas institucionales distintos. 

Una mala estructura bancaria tiene un impacto negativo en el crecimiento 

de la economía real. Por ejemplo, según Santos (2011), la condición financiera 

de los bancos es extremadamente importante, no solo porque afecta a la 

estabilidad del sistema financiero global, sino también porque puede influir en la 

capacidad de los bancos para prestar o financiar empresas (deuda comercial) y 

consumo (deuda civil), lo que conduce a posibles consecuencias negativas para 

la economía real en general.  

Ha sido difícil demostrar la importancia del vínculo entre la situación 

financiera de las entidades de crédito y su comportamiento crediticio, ya que 

históricamente el deterioro de la situación financiera de los bancos en general 
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coincidió con la crisis financiera de los prestatarios (empresas y particulares) y 

con la variación de los tipos de interés en el mercado de refinanciación. 

Entre los principales cambios en el modelo macroeconómico, las recientes 

crisis financieras mundiales han afectado significativamente los niveles y las 

condiciones de vida de las personas y la sociedad en general, además de la vida 

empresarial. La política macroeconómica es una herramienta importante para los 

responsables de la formulación de políticas. 

El concepto de Business Continuity Management (GCN), traducción de la 

expresión inglesa Business Continuity Management (BCM), surgió basado en el 

ideal de gestión de riesgos y crisis. En este tipo de gestión, el objetivo es ofrecer 

a los directivos formas de hacer frente a las incidencias y, aunque no se 

produzcan, permitir que su posible llegada sea diagnosticada a tiempo para que 

la organización se haga cargo. Esto significa una posible solución "para impedir 

que las actividades comerciales sean disruptivas y para proteger los procesos 

críticos de los efectos de fallas significativas o desastres que puedan ocurrir". 

Para que la organización vea resultados en relación con esta gestión, es 

necesario que su efectividad pase por algunas etapas, que permitan la 

implementación eficaz de GCN, mediante el estudio previo de los impactos 

reales que puede sufrir la empresa, si ciertos riesgos se convierten en crisis. 

Según la Asociación Brasileña de Normas Técnicas (ABNT, 2007, p. 8), tales 

etapas de GCN son: 

• Gestión del programa de Gestión de la Continuidad del Negocio (GCN) 

• Comprendiendo la organización 

• Determinando la estrategia de continuidad del negocio 

• Desarrollando e implementando una respuesta GCN 

• Testeando, manteniendo y analizando críticamente las preparaciones de 

GCN; incluyendo GCN en la cultura de la organización. 

Se observa que comprender la organización y estudiar sus procesos y 

métodos ya existentes son fundamentales para que la GCN tenga éxito. Esto se 

debe a que, solo a partir de ese estudio, se puede preparar a un gobierno o una 

organización para recibir una nueva gestión, basada en el análisis de los 

impactos de su ejecutivo y/o su negocio, tanto para clientes internos como 
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externos. A partir de las etapas mostradas anteriormente, se puede establecer 

el siguiente ciclo: 

• Conocer el gobierno que dirige o la organización 

• Capacitación, mantenimiento y revisión del plan de continuidad 

• Determinación de la estrategia para la gestión de la continuidad del 

negocio y las políticas delineadas 

• Desarrollo del plan de continuidades de negocio 

 

En estas cuatro etapas, se debe evaluar la organización como un todo, como 

un organismo que es propenso al cambio, ya que su supervivencia y 

mantenimiento también dependen del mercado, del entorno externo, donde 

operan. En primer lugar, por lo tanto, el hecho de conocer muy bien la empresa 

implica no solo a los clientes internos y externos, sino también a la parte física 

de la misma, así como a los recursos de los que dispone la empresa, los 

productos y servicios prestados y recibidos y las demás organizaciones con las 

que se relaciona, por ejemplo. 

En la segunda etapa, después de conocerla en profundidad, es necesario 

decidir qué estrategia utilizará la organización., para evitar crisis y hacer que los 

empleados tengan la capacidad de predecir y gestionar los riesgos, de acuerdo 

con las herramientas que tienen en su sistema actual. Vale la pena recordar que, 

además de la aceptación de los gerentes, esta estrategia debe ser aceptada por 

la alta gerencia de la empresa. 

En la tercera etapa, un plan, o varios de ellos, conformarán todo el Plan 

de Continuidad del Negocio (PCN), en el que se explicitará con qué recursos -ya 

sean humanos o de capital- puede contar la organización para detener la fase 

de crisis. En este plan, el objetivo es tomar las medidas más eficientes, que 

requieren el menor tiempo posible y representan la menor pérdida para la 

organización.  

Finalmente, en la cuarta y última etapa, se realizan capacitaciones, 

mantenimiento y revisiones constantes del PCN, con el fin de evaluar los riesgos 

con frecuencia, teniendo en cuenta las posibilidades, amenazas y actividades 

diarias de la organización. Se necesita extrema atención con esta fase que, 

teóricamente, no debería terminar, ya que dicha vigilancia debe permanecer para 

que se minimicen las posibilidades de riesgos y crisis de la organización. Por lo 
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tanto, todos los funcionarios y empleados de otras empresas involucradas en el 

mercado angoleño deben compartir información sobre la situación que atraviesa, 

para que sean conscientes de los problemas, soluciones y desafíos de la misma 

y, así, puedan trabajar coherentemente por los objetivos de la empresa.  

Se puede observar la importancia de este tipo de gestión para la seguridad 

de las organizaciones que la implementan. Es decir que, evitar la interrupción de 

las actividades y operaciones de un ejecutivo o una empresa significa no solo 

mantenerlo en el mercado, sino mostrarlo como una organización segura (tanto 

para empleados como para inversores), que tiene el potencial de lidiar con las 

fatalidades que pueden suceder, con fracasos resultantes de la imprevisibilidad 

de los riesgos en el futuro.  

Así, la GCN representa para los colaboradores y accionistas la 

oportunidad de mantener una visión más amplia del negocio en casos de 

incidentes y/o emergencias, manteniendo la reputación de la organización ante 

el mercado y, en casos más extremos, incluso puede mejorar esta imagen, ya 

que, con el desempeño efectivo de la GCN, la empresa puede sobrellevar con 

éxito situaciones de riesgo que hayan afectado a otras grandes organizaciones 

de su área.  

Además, es una forma de reducir las pérdidas, a partir de un monitoreo 

constante, y hacer que la organización acepte asumir más riesgos con el fin de 

mejorar su desempeño, ya que se está monitoreando su susceptibilidad a dichos 

riesgos y, por lo tanto, los indicadores señalarán las mejores operaciones para 

que los riesgos sean contenidos o retenidos. 

De hecho, la preocupación por reformar el marco para la prevención, 

gestión y resolución de crisis financieras en los mercados monetarios se 

intensificó en 2010. Por ejemplo, la creación de la Junta Europea de Riesgo 

Sistémico (ESIS), el 16 de diciembre de 2010, por el Consejo de Gobierno, es 

una demostración objetiva de la reacción a las lecciones que deben extraerse 

del contagio de la crisis financiera de 2007 en los Estados Unidos. El RCE tendrá 

como misión la supervisión macroeconómica en la Unión Europea, y buscará la 

identificación, evaluación y jerarquía de los riesgos sistémicos en la actividad 

económica, emitirá alertas y hará recomendaciones bajo un sistema de medida, 

acción y justificación.  



51 
 

A lo largo de 2010, la actividad económica de la eurozona se enfrentó a 

un entorno financiero muy difícil, que estuvo marcado por nuevas tensiones en 

los mercados financieros. El BCE (2011, p. 18) asume que las turbulencias en 

algunos mercados de bonos del sector público de la zona del euro, a partir de 

mayo de 2010, desencadenaron el fenómeno de la crisis de la deuda pública 

(deuda soberana de los Estados miembros de la zona del euro y de la Unión 

Europea). 

En el contexto de las tensiones del mercado de bonos, el BCE anunció la puesta 

en marcha del programa de mercados de valores para que el Eurosistema pueda 

intervenir en los mercados de deuda pública y de valores de deuda privada de la 

zona del euro, con el objetivo de garantizar la liquidez y restablecer el correcto 

funcionamiento del mecanismo de transmisión de la política monetaria. El origen 

de la crisis de la deuda pública es bien conocido. Según el BCE (2011, p. 23), la 

reacción de los gobiernos de los países ante el contagio de la crisis financiera de 

2007 en EEUU requirió que grandes cargas financieras públicas pesaran sobre 

el sistema bancario. Como resultado, además del clima económico adverso en 

la zona del euro, los déficits públicos de los países más vulnerables quedaron 

expuestos, con implicaciones para el aumento del saldo de la deuda pública. 

 

Según el BCE (2011, p. 13), el acuerdo de Basilea III es el resultado de la 

lección que hay que aprender de la crisis financiera mundial de 2007. El acuerdo 

alcanzado a nivel del Comité de Basilea III aprobado por el Grupo de Bancos 

Centrales y Supervisores Bancarios fue reforzar la solidez de los bancos 

exigiendo ratios mínimas de capital, liquidez y solvencia para el sector bancario. 

Este representa el último marco prudencial para la insolvencia bancaria.  El BCE 

(2011) apoyó plenamente la medida y opinó la aplicación gradual del Acuerdo de 

Basilea III. 

Según el estudio de Assunção Matheus Carneiro (2011) destaca que 

inevitablemente, toda crisis llega a su fin, pero no sin dejar huellas, tanto 

positivos como negativos. Algunos son claramente perceptibles; otros requieren 

exámenes con lupas de mayor alcance, no sólo enfocados en el ámbito de la 

visión fiscal, pero también económica y financiera. 

En las siguientes líneas intentaremos examinar algunas de estas marcas, 

con lentes multifocales. 
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El intervencionismo estatal es un fenómeno que atañe al ejercicio de 

acción sistemática sobre la economía, “estableciéndose estrechamente 

correlación entre el subsistema político y económico, en la medida en que 

requiere que la economía optimice los resultados y que el Estado realice del 

orden jurídico como orden de bienestar social puede ocurrir de directa o 

indirectamente. En la intervención directa, el Estado asume el ejercicio de 

actividades económicas.  

Indirectamente, actúa a través de dirección o control normativo la 

modalidad indirecta, por tanto, constituye una “intervención externa, encuadre y 

orientación que se manifiesta en estímulos o limitaciones, de diversa índole, a 

las actividades de las empresas. 

Enseñar a Eros Roberto Grado que la intervención estatal puede ser dar:  

(I) Por absorción o participación; 

(II) Por dirección;  

(III) Por inducción. 

 

La primera hipótesis representa una intervención en el ámbito económico, 

es decir, en el ámbito de las actividades económicas en sentido estricto, 

actuando el Estado bajo un régimen de monopolio (intervención de absorción) o 

competencia (intervención de participación). Las otras dos hipótesis encarnan 

modalidades de intervención en el ámbito económico, desarrollar el papel del 

estado como regulador. 

A través de normas de inducción, el Estado “privilegia ciertas actividades 

en perjuicio de otras, orientando a los agentes económicos en el sentido de 

adoptar aquellas opciones que sean económicamente más ventajoso, pero no 

establece sanciones por el incumplimiento de la hipótesis estimulada. 

Sin embargo, el incentivo para el comportamiento sugerido tiende a ser 

bastante atractivo, ya que genera posiciones ventajosas en el mercado de 

agentes económicos alcanzados por el mando normativo, que puede predecir 

diferentes especies y niveles de estímulos. 

Es en el ámbito de la intervención por inducción donde el Estado puede 

utilizar de la política fiscal para lograr propósitos específicos, “con la concesión 
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de incentivos fiscales sectoriales o regionales, utilizando el mayor o menor 

incidencia de la carga tributaria como mecanismo de reducción de costos y 

estimular las actividades económicas. 

 Tales propósitos, sin embargo, deben estar respaldado por la 

constitución. Después de todo, es en los valores que alberga que resuena la 

justificación misma de la intervención estatal. 

El estudio de Carcanholo Marcelo Dias (2010) titulado la crisis económica 

actual y sus impactos en la organización de la clase trabajadora dice que la crisis 

actual que atraviesa el capitalismo contemporáneo permite rescatar al menos 

dos cosas fundamentales para comprender la naturaleza de cómo funciona el 

capitalismo. obras. En primer lugar, el hecho de que el proceso de acumulación 

de capital se produce en ciclos. En segundo lugar, la perspectiva marxista como 

marco teórico sólido para comprender este hecho. 

No hay momento en la historia del capitalismo en el que fases de 

crecimiento, más o menos sostenido, no hayan sido seguidas por fases de crisis, 

más o menos profundas, y en las que éstas se ajusten a nuevos períodos de 

acumulación de capital y crecimiento.  La naturaleza del capitalismo es funcionar 

en ciclos, y esto por una razón relativamente simple.  

Los procesos de acumulación de capital desarrollan las contradicciones 

del capitalismo a tal punto que las crisis son la forma que encuentra este mismo 

modo de producción para, al mismo tiempo, manifestar el momento de irrupción 

de estas contradicciones y el restablecimiento de la unidad entre la producción y 

la economía. apropiación de valor. 

Esto significa que, si queremos encontrar la(s) causa(s) de la crisis, 

debemos afrontar el hecho de que el capitalismo, recurrentemente, entra en 

crisis porque creció, y volverá a crecer porque entró en crisis.  Este carácter 

objetivamente dialéctico de la acumulación de capital requiere tres cosas de una 

teoría de la crisis cíclica: 

(i) explicar los procesos acumulativos que propagan los efectos de 

las inflexiones, es decir, por qué el capitalismo continúa creciendo 

durante algún tiempo simplemente porque ya estaba creciendo, y 

continúa en recesión simplemente porque ya estaba en crisis;  

(ii)  explicar los puntos de inflexión, es decir, por qué, a partir de cierto 

punto, el crecimiento se vuelve se convierte en una crisis/recesión, 
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y el declive se convierte en una nueva etapa de acumulación de 

capital; Este último requisito es aún más complejo de lo que 

parece, ya que, si el fenómeno del ciclo es propio del capitalismo, 

no es una anomalía, una casualidad;  

(iii)  Los puntos de inflexión tienen que ser una consecuencia 

necesaria de las características provocadas. por la inflexión 

anterior. Estas características del fenómeno (crisis cíclica) son las 

que hacen de la teoría de Marx una de las más sólidas para su 

comprensión, así como, para nuestros propósitos aquí, nos obliga 

a retroceder un poco en el tiempo. Esta crisis actual sólo puede 

entenderse a partir de las características de la fase anterior de 

crecimiento relativo del capitalismo que, a su vez, se relaciona con 

las formas en que logró “recuperarse” de su última gran crisis 

estructural. 

También es necesaria una última advertencia introductoria.  Entre los 

teóricos marxistas hay quienes se sienten extremadamente incómodos cuando, 

en momentos de crisis capitalista, la teoría de Marx y sus defensores son 

rescatados del limbo como una si no la mejor interpretación de los problemas 

contradictorios del capitalismo, incluso por publicaciones completamente libres 

de cualquier tipo de interpretación. una especie de sello pro-Marx. 

 Este malestar tiene una razón de ser. Después de todo, es como si los 

marxistas sólo tuvieran algo que decir en estas fases, y cuando el capitalismo va 

relativamente bien, no sólo se olvidan estas teorías, sino que también se 

interpreta que, de hecho, Marx no tiene una teoría para el futuro. Fases 

ascendentes del ciclo.  De hecho, la verdadera razón de este malestar es la 

oposición a la creencia de que hay una “teoría de la crisis” en Marx, en el sentido 

de que (i) sólo este momento del ciclo sería analizado por Marx; y (ii) la crisis –

aún como un momento del ciclo– sería central para su teoría. 

Estos dos elementos están realmente equivocados y, en este sentido, no 

existe una teoría de la crisis en Marx”. Sin embargo, existe efectivamente una 

“teoría de la crisis” en Marx Y por lo tanto, los marxistas tienen algo que decir 

sobre el capitalismo en crisis! ¿Cómo se explica esto? El misterio se resuelve 

cuando se observa que el término crisis en Marx no tiene el mismo significado 

que lo que comúnmente se entiende por crisis, significado que está implícito en 
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aquellos marxistas que se sienten incómodos con el rescate de Marx. para 

explicar la crisis. En Marx, la crisis no es sólo una fase del ciclo económico, 

específicamente ese momento en el que el pico de acumulación de capital vuelve 

a recesión/depresión. Crisis en Marx tiene el significado de manifestación de las 

contradicciones del modo de producción capitalista, al mismo tiempo que se 

restablece la unidad en estas contradicciones1.  Así, su significado contiene toda 

la dinámica dialéctica presente en el movimiento del proceso de acumulación de 

capital. Para ser más rigurosos, el término correcto en Marx es “crisis cíclica”, 

pues se refiere a la procesual dialéctica de la acumulación de capital, con 

momentos de expansión de esta acumulación, donde al mismo tiempo se 

complejizan las contradicciones fundamentales, lo que conduce a rupturas 

momento de crisis en el sentido anterior, que terminan por restaurar 

dialécticamente la unidad de esas contradicciones, que vuelven a complejizarse, 

y así sucesivamente.  

En otras palabras, quienes se sienten incómodos con el rescate de la 

“teoría de la crisis” en Marx, de hecho, desconocen el significado de esta teoría 

en el autor. Crisis cíclica es otra forma de llamar a la dinámica contradictoria 

(dialéctica) del proceso real de acumulación de capital, y no simplemente una 

etapa del ciclo. En este sentido, acumulación de capital y crisis cíclica son 

términos casi “sinónimos” en Marx, en el sentido de que expresan el mismo 

movimiento real de procesual dad dialéctica contradictoria de la economía 

capitalista. Hay teoría de la crisis en Marx porque la teoría de la acumulación de 

capital en este autor trata el fenómeno como es de hecho, dialéctico, 

contradictorio en su unidad. 

Torres Gaytán, Ricardo (1998, p.21) citado por Mérida  María Beatriz 

Castillo (2014 p.9) habla que el desequilibro económico se desprende de 

aspectos financieros del balance de pagos como consecuencia de factores 

básicos que constituyen el trasfondo de una situación que se manifiesta en el 

mercado de cambios, y que lo deseable y, fundamental es lograr el equilibrio 

externo nivelando los egresos totales con los ingresos corrientes sin producir 

desempleo, ni pérdida persistente de la reserva o que implique endeudamiento 

continuo. 

Angola enfrenta riesgos fiscales provenientes de múltiples fuentes como: 

la volatilidad de los precios y de la producción de petróleo, choques 
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macroeconómicos, debilidad de las previsiones macroeconómicas; debilidades 

en la gestión financiera pública; posibles retrasos en las transacciones de recetas 

petrolíferas (de la petrolera Sonangol para el tesoro) y pasivos contingentes de 

las empresas y bancos estatales (FMI, 2015), de acuerdo la tesis de (Mazambi  

Rosalina Zulmira  p.41 de 2017), donde yo estoy de acuerdo con estas las 

afirmaciones por tener acompañado. 

 

Desde un punto de vista estático, la pérdida de los activos financieros de 

la empresa se reconoce cuando el importe del total de los activos exactos, 

exigibles y netos es mayor que el importe de los activos totales realizables 

(convertibles en efectivo) evaluado (estimado) preferiblemente a precios de 

mercado (o en función de la valuación: valor razonable, valor de uso, el valor de 

liquidación).  

Desde una perspectiva dinámica, la pérdida de la capacidad física y 

operativa de la empresa se reconoce por la degradación del capital físico y la 

reducción del capital humano, como la reducción de la capacidad instalada, la 

disminución o mayor rotación del personal, y se manifiesta por una caída 

significativa de la producción. 

En una economía global, las exportaciones son sólo un indicador de la 

dinámica de la economía del país y la productividad de la economía, pero el 

aumento de las exportaciones netas por sí solo no respalda tasas de crecimiento 

económico sólidas (regulares, consistentes o sin fluctuaciones significativas en 

el PBI) a lo largo de los años.  

En cuanto a las políticas fiscales y su estabilidad: las políticas fiscales son 

cruciales para el crecimiento de la economía a largo plazo (Fischer, 1993). Por 

ejemplo, si los datos de la economía de un país indican que la tasa de desempleo 

tiene una tendencia alta, es lógico que los responsables de la formulación de 

políticas reflexionen sobre la posibilidad de tomar medidas para reducir el 

impuesto sobre la renta personal (IRT) con el fin de aumentar el incentivo para 

trabajar y, posteriormente, inducir la dinámica de la productividad, tanto de la 

economía total como del trabajo en las empresas. Los indicadores clave de la 

sostenibilidad de las finanzas públicas son:  

• Crecimiento promedio anual de la economía: preocupación por medidas 

de política concretas para fomentar el empleo y la productividad de la 
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economía en las ramas de la actividad económica fundamentales para la 

economía del país;  

• Bajos niveles de déficit público como porcentaje del PBI: mantener la 

relación déficit público en relación con el PBI de la economía (por debajo 

del 3% del PBI);  

• Niveles soportables de deuda pública como porcentaje del PBI: mantener 

la relación deuda pública/PBI de la economía por debajo del 60% del PBI 

o dentro del 90% (en el contexto de la crisis), de acuerdo con los 

programas de financiación estatal a mediano y largo plazo.  

• El presupuesto estatal debe reflejar el entorno macroeconómico de la 

economía mundial y las condiciones de financiación a mediano y largo 

plazo. Las políticas fiscales pueden tener un efecto en el entorno 

macroeconómico de un país o en la economía total a corto plazo, e 

indirectamente en otras economías, a mediano plazo, a través de medidas 

discrecionales y el funcionamiento de estabilizadores automáticos en 

relación con la estructura y la carga de las políticas fiscales llevadas a 

cabo en las economías.  

Las medidas discrecionales de las políticas tributarias y de gasto público 

introducidas en el presupuesto del Estado influyen significativamente en las 

variaciones de la ejecución de los ingresos públicos y/o del gasto público, por lo 

que pueden afectar el ciclo de crecimiento de la economía a partir de sus efectos 

sobre la demanda agregada o de la oferta agregada (BCE, 2004, p. 72). 
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CAPÍTULO 3. METODOLOGÍA 

 

3.1. Tipo de trabajo 

Para desarrollar el marco teórico, el presente trabajo realizó una 

investigación bibliográfica, que proporcionó información esencial en la 

comprensión de este. Se examinaron libros, notas para discusión, artículos 

científicos, revistas y documentos que abordan temas relacionados con este 

punto, centrándonos en el caso de Angola. 

El presente trabajo se configurará en una investigación descriptiva, según 

Diehl y Tatim (2004, p. 54). La investigación descriptiva tiene como objetivo 

principal la descripción de las características de una población o fenómeno 

determinado o, el establecimiento de relaciones entre variables Vergara (2000, 

p. 47 citado por Oliveira, 2011, p. 21) sostiene que la investigación descriptiva 

expone las características de una población o fenómeno determinado, establece 

correlaciones entre variables y define su naturaleza. No se comprometen a 

explicar los fenómenos que describe, aunque sirve de base para tal explicación". 

(Ver la encuesta de opinión como ejemplo). 

En cuanto a las técnicas de investigación utilizadas, según Marconi y 

Lakatos (2003), esta investigación puede clasificarse como investigación de 

campo cuantitativa-descriptiva. 

La observación también se considera una recopilación de datos para 

obtener información sobre determinados aspectos de la realidad. Ayuda al 

investigador a identificar y obtener evidencia sobre objetivos sobre los cuales los 

individuos no tienen conciencia, pero guían su conducta (Marconi &Lakatos, 

1996, pág. 79).  

La observación también requiere que el investigador tenga un contacto 

más directo con la realidad. Como la mayoría de las técnicas de investigación, la 

observación siempre debe ser utilizado junto con otra técnica de investigación, 

ya que, desde el punto de vista científicamente, esta técnica tiene ventajas y 

limitaciones que pueden ser manejadas con el uso concurrente de otras técnicas 

de investigación (Marconi & Lakatos,1996). 

Se utilizará un enfoque cuantitativo sus características generales del 

enfoque Cuantitativo: 



59 
 

• Busca describir significados que se consideran inherentes a los objetos 

y actos, por lo tanto, se define como objetivo; 

• Su característica es permitir un enfoque enfocado, puntual y 

estructurado, utilizando datos cuantitativos; 

• La recopilación de datos cuantitativos se realiza mediante la obtención 

de respuestas estructuradas; 

• Las técnicas de análisis son deductivas (es decir, van de lo general a lo 

particular) y orientadas para los resultados y los resultados son generalizables. 

Basado en Marconi y Lakatos (1996) y Selltiz et al. (1965), se puede 

 concluir que la técnica de observación tiene varias modalidades, aplicables a 

según las circunstancias. Entre ellos destacan los siguientes: 

• según los medios utilizados: observación no sistemática y observación 

sistemático; 

• según la participación del observador: observación no participante y 

observación del participante; 

• según el número de observaciones: observación individual y observación 

en equipo; 

• dependiendo del lugar donde tiene lugar: observación en la vida real y 

observación en laboratorio; 

La observación no sistemática es la forma en que los investigadores 

buscan recopilar y registrar los hechos de la realidad sin el uso de medios 

técnicos especiales, o, es decir, sin planificación ni control.  

Lo que caracteriza a la observación no sistemática es el hecho de que el 

conocimiento se obtiene a través de la experiencia casual, sin haber planificado 

qué variables serían importantes para la investigación y cuáles se deben utilizar 

medios para estudiarlo.  

Generalmente este tipo de observación se utiliza en estudios exploratorios 

sobre el campo a investigar (Marconi Y Lakatos, 1996). 

Para Marconi y Lakatos (1996), la observación sistemática también puede 

ser llamada observación estructurada, planificada y controlada. 

 Esta técnica se utiliza de instrumentos para la recolección de datos, a 

diferencia de la observación no sistemática. 
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En esta técnica, el observador sabe qué buscar e intenta eliminar errores 

y distorsiones sobre el objeto de estudio. 

En la observación no participante, el observador entra en contacto con el 

grupo, comunidad o realidad estudiada, sin embargo, no se involucra ni 

se integra con él; queda fuera. El observador presencia el evento, pero no 

participa. 

Para Marconi y Lakatos (1996), en la observación participante, el 

observador se involucra con el grupo, convirtiéndose en uno de sus miembros. 

el pasa a ser parte del objeto de investigación. 

La observación individual es una técnica realizada por un solo 

investigador, para que su personalidad se proyecte en lo observado. Es una 

especie de observación realizados en investigación con el objetivo de obtener 

títulos académicos. 

Para Marconi y Lakatos (1996), la observación en equipo es un tipo de 

observación realizada por varias personas con el mismo objetivo. Esta técnica 

es recomendado que el individual, debido a que el equipo verifica el hecho o 

fenómeno desde diferentes ángulos. 

La observación en la vida real es la observación de la realidad, recogiendo 

los datos a medida que ocurre el fenómeno, de forma natural (Marconi & Lakatos, 

1996). 

El exceso de demanda no siempre se considera la principal fuente de 

inflación. Para algunos casos, el comportamiento inflacionario puede analizarse 

a la luz de algunas variables que, al provocar aumentos de costos, provocan un 

aumento en el nivel general de precios.  

El argumento convencional admite que el equilibrio en el mercado laboral 

es esencialmente automático y que la inflación es siempre consecuencia del 

exceso de demanda. 

En esta tesis también se utilizó la investigación documental. La 

investigación documental, según Gil (1999), es muy similar a la investigación 

bibliográfica. 

 La diferencia esencial entre ambas está en la naturaleza de las fuentes: 

mientras la bibliográfica utiliza fundamentalmente las aportaciones de diferentes 
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autores, la documental utiliza materiales que aún no han recibido un tratamiento 

analítico, y pueden ser reelaborados según los objetos. de la investigación.  

Lakatos y Marconi (2001), la investigación documental es la recopilación 

de datos de fuentes primarias, como documentos escritos o no escritos 

pertenecientes a archivos públicos; archivos privados de instituciones y hogares, 

y fuentes estadísticas. Para Gil (1999), este tipo de investigación cobra especial 

importancia. 

Cuando el problema requiere una gran cantidad de datos repartidos por el 

espacio. Sin embargo, hay que prestar atención a la calidad de las fuentes 

utilizadas, ya que el uso de datos incorrectos reproduce o incluso aumenta los 

errores.  

La investigación documental es ampliamente utilizada en investigaciones 

puramente teóricas y en aquellas en las que el diseño principal es el estudio de 

caso, ya que aquellas con este tipo de diseño requieren, en la mayoría de los 

casos, la recopilación de documentos para su análisis (Marconi & Lakatos, 1996). 

En el estudio de esta tesis también se utiliza la investigación bibliográfica, 

considerada una fuente de recolección de datos secundarios, que pueden 

definirse como: contribuciones culturales o científicas realizadas en el pasado 

sobre un determinado tema, tema o problema que puede ser estudiado 

(LAKATOS & Marconi, 2001; Cervo y Bervián, 2002). 

 Para Lakatos y Marconi (2001, p. 183), la investigación bibliográfica 

abarca toda la bibliografía ya hecha pública en relación con el tema estudiado, 

desde publicaciones separadas, boletines, periódicos, revistas, libros, 

investigaciones, monografías, tesis, materiales cartográficos, etc. y su finalidad 

es poner al investigador en contacto directo con todo lo que se ha escrito, dicho 

o filmado sobre un tema determinado. 

En definitiva, todo trabajo científico, toda investigación, debe estar 

sustentada y basada en investigaciones bibliográficas, para no perder tiempo en 

un problema ya resuelto y poder llegar a conclusiones innovadoras (Lakatos & 

Marconi 2001). 
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3.1.1. Unidades de análisis 

República de Angola. 

 

3.1.2. Variables 

Dependiente: inflación 

Independiente: tasa de desempleo, tasa de interés (depositantes y 

deudores), tasa de cambio (detentores de activos indexados en dólares), tasas 

de impuestos, salarios (trabajadores). 

Segundo esta teoría, la inflación y la tasa de desempleo tienen una 

relación inversa. Es decir, cuando uno aumenta el otro disminuye cuando hay 

más puestos de trabajo los precios tienden a subir esto significa que la caída del 

desempleo puede influir en el aumento de la inflación. 

Por otro lado, pode se decir que la tasa de interés se comporta de manera 

inversa a la inflación y al tipo de cambio. Es decir, cuando sube la tasa BNA la 

tendencia es la inflación disminuir al igual que el tipo de cambio valorizándose la 

moneda nacional, es prácticamente una relación esperada.  

La relación entre la inflación y los salarios bien como en consecuencia los 

impuestos está ligada a su corrección a precio y, en consecuencia, de la caída 

de la recaudación cuando actualización real no es evidente. 

 

3.1.3. Procedimiento 

El procesamiento de los datos se hará a partir de datos secundarios y, a 

través de cuestionarios ad-hoc, que se aplicarán a la muestra aleatoria de 

población en las provincias con mayor densidad de población en Angola; y, por 

último, para el tratamiento de los datos, se utilizará el paquete ofimático "Excel". 

Se utilizará el muestreo intencional no probabilístico según Mattar (1996, 

pg. 132), que es aquel en el que la composición de los elementos que componen 

la muestra depende, al menos en parte, del juicio del entrevistador, o 

entrevistador en el campo. No existe la posibilidad, según se cree, de que un 

elemento conocido de la población se torne parte de ella. 
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3.1.4. Técnicas e instrumentos 

Datos oficiales de fuentes secundarias y otros documentos de interés para 

la investigación, que el país tendrá disponibles, como, por ejemplo: 

• información publicada en el Banco Central; 

•  Ministerios de Hacienda y Economía y Planificación; 

•   Instituto Nacional de Estadística y otros que sean necesarios, y/o 

que contengan información sobre datos para la tesis, así como 

también datos surgidos de la muestra aleatoria extraída del 

cuestionario para confrontaré los datos secundarios. 

También se utilizará lo que Mattar (1992, p. 133) llama muestras 

intencionales o de juicio- Se supone que con sentido común y estrategia 

adecuada se pueden elegir los casos a incluir, llegando a una muestra 

satisfactoria según requiera la investigación.  

 

3.2. Caracterización: República de Angola 

 

Angola, oficialmente denominada República de Angola, es un país en la 

costa oeste de África, cuyo territorio principal limita con la República Democrática 

del Congo al norte y noreste, Zambia al este, Namibia al sur y al oeste, mediante 

el Océano Atlántico. También incluye el territorio de Cabinda, a través del cual 

limita al norte con la República del Congo. Además de los vecinos antes 

mencionados, Angola es el país más cercano a la colonia británica de Santa 

Elena Angola tiene 18 Provincias como se muestra en el siguiente mapa: 
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Fuente de foto: http://www.africa-turismo.com/mapas/angola.htm 

 

Los portugueses han estado presentes desde el siglo XV en algunas 

partes de lo que hoy es el territorio angoleño, interactuando de diferentes 

maneras con los pueblos originarios, especialmente con los habitantes de la 

costa. La demarcación del territorio se produjo recién a principios del siglo XX. 

El primer europeo que se instaló en Angola fue el explorador portugués Diogo 

Cão. 

Angola era una colonia portuguesa que recién cubría el territorio actual 

del país en el siglo XIX, mientras que la "ocupación efectiva", determinada por la 

Conferencia de Berlín de 1884, recién tuvo lugar en la década de 1920. La 

http://www.africa-turismo.com/mapas/angola.htm
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independencia de los portugueses se logró en 1975, después de una guerra. 

Brasil fue el primer país en reconocer la independencia del país, ya en 1975. 

Después de la independencia, Angola fue escenario de una larga y 

devastadora guerra civil de 1975 a 2002, principalmente entre el MPLA y la 

UNITA. A pesar del conflicto interno, áreas como la Baixa de Cassanje han 

mantenido activos sus sistemas monárquicos regionales. En el año 2000, se 

firmó un acuerdo de paz con el Frente de Liberación del Enclave de Cabinda, 

una organización guerrillera que luchaba por la secesión de Cabinda y que 

continúa activa. La región de Cabinda produce alrededor del 65% del petróleo 

angoleño, mientras que del este de Angola se extraen las mayores cantidades 

de diamantes. 

El país tiene vastos recursos naturales, como grandes reservas de 

minerales y petróleo. Aun así, desde 1990, el nivel de vida de Angola sigue 

siendo bajo, dado que alrededor del 70% de la población vive con menos de USD 

2 por día, mientras que las tasas de esperanza de vida del país siguen estando 

entre las peores del mundo, y, además, la presencia de desigualdad económica 

es notoria. ya que la mayor parte de la riqueza del país se concentra en una parte 

desproporcionadamente pequeña de la población. 

 

Fuente: https://pt.wikipedia.org/wiki/Angola 

 

3.3. Análisis de datos  

 

La transcripción y análisis de datos se realizó de acuerdo con la 

metodología elegida para este trabajo. Todos los datos analizados de la mejor 

manera desarrollados a partir de fuentes secundarias, respondiendo preguntas 

de tesis y un resumo dos cuestionarios piloto aleatorios desarrollados en las 15 

provincias de Angola basado en una escala Linkert, utilizando la herramienta 

Excel con datos obtenidos como respuesta de los encuestados en las diferentes 

Provincias de Angola como se verá más adelante para intentar entender si se 

aproxima a las fuentes de datos secundarios. 

 

 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Angola
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3.4. Desarrollos del Preguntas y respuestas a cuestiones planteadas en la 

tesis:  

 

1. ¿Cómo se resolverán los problemas causados por la crisis de inflación 

y desempleo en tasas de interés; tasa de cambio; contribuyentes; 

transferencias intergeneracionales a través de deuda pública en Angola 

de 2014 a 2025? 

 

Para que los problemas causados por la crisis de inflación y desempleo 

en las tasas de interés, los tipos de cambio, los contribuyentes y las 

transferencias intergeneracionales se resuelvan desde el punto de vista de las 

tasas de interés, habrá dos momentos en que se reducirá el crédito disponible, 

disminuyendo el poder adquisitivo de los consumidores. a los consumidores 

controlar los precios y el coste de la vida en este caso concreto cuando nos 

encontramos en el pico de la inflación y el desempleo. 

Al sumergirse en este camino al mismo tiempo, el tipo de cambio también 

debería aumentar como consecuencia de lo mencionado anteriormente, existe 

una tendencia a que haya una reducción en el consumo de las familias y también 

de las empresas, ya que el “costo del dinero”” termina siendo más caro de lo 

normal, lo que hace que el capital esté menos disponible en el mercado. 

Con las familias consumiendo menos y las empresas también 

produciendo por debajo de sus expectativas, la empleabilidad de la población 

disminuye. Esto provoca una reducción de los ingresos familiares, llevándolos a 

consumir aún menos. 

Si el escenario resulta ser diferente, el tipo de interés tiende a caer junto 

con todos los demás tipos, incluido el tipo de cambio, lo que resulta en una 

situación de crédito más barato, es decir, más accesible, para las empresas y 

familias angoleñas. existe una tendencia a que exista un incentivo al consumo 

en las familias y también en las empresas. Dado que los rendimientos de las 

inversiones financieras tienden a volverse menos atractivos. 

Al consumir más las familias y producir bien las empresas, aumenta la 

empleabilidad de la población, lo que a su vez conduce a un aumento de los 

ingresos familiares, llevándolos a consumir aún más. Ambas probabilidades 

pueden utilizarse según el contexto o aumento de la empleabilidad o viceversa. 
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Entre las medidas más citadas para combatir el desempleo podemos 

enumerar: facilitar el consumo y el crédito, fomentar la inversión privada, 

implementar políticas fiscales y monetarias adecuadas, aumentar el gasto 

público (con un uso extensivo del Estado como empleador y con el desarrollo de 

políticas. 

La mejor manera de combatir la inflación es a través de la austeridad 

fiscal, en la que el gobierno busca reducir el gasto público, evitando obras 

faraónicas, malversación de dinero público y aumento de la maquinaria del 

Estado. 

En cuanto a la cuestión intergeneracional, sus efectos tienden a depender 

de los argumentos anteriores. 

 

2. ¿Cómo se comportaría la tasa de interés (depositantes y 

deudores); tipo de cambio (tenedores de activos indexados al 

dólar) ante a la inflación y el desempleo en el período analizado? 

 

El comportamiento de las tasas antes mencionadas en medio de inflación 

y desempleo ha sido mucho mayor, al alcanzar los siguientes niveles para la tasa 

del BNA, que es la referencia del mercado en la última reunión de mayo de 2024 

en la 117° reunión del comité de política monetaria. alrededor del 19,5%, la tasa 

de provisión de liquidez fue del 20,5%, alcanzando la tasa de provisión de 

liquidez niveles del 18,50%. Estas decisiones fueron motivadas por la 

persistencia de presiones inflacionarias en la economía y tienen como objetivo 

contribuir al control de la liquidez en circulación. 

Situación internacional: 

En sus proyecciones más recientes, publicadas en abril de este año, el 

Fondo Monetario Internacional prevé un crecimiento del PIB mundial del 3,2% 

para 2024, el mismo que se observó en 2023. Se espera que la tasa de inflación 

caiga, pasando del 6,8% en 2023 al 5,9%. % en 2024. 

A pesar de la reducción esperada de la tasa de inflación global, los bancos 

centrales se muestran cautelosos a la hora de revertir el curso de la política 

monetaria, debido a la resiliencia demostrada por algunas economías y a 

factores geopolíticos. 
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En el mercado de commodities energéticos, el precio promedio del 

petróleo aumentó en marzo y abril, ante las expectativas de una menor oferta, 

producto del agravamiento de los conflictos geopolíticos. 

El comportamiento de la economía nacional según las estadísticas de 

precios publicadas por el Instituto Nacional de Estadística (INE), la inflación 

mensual de abril se ubicó en 2,61%, aportando el rubro Alimentos y Bebidas no 

Alcohólicas el 72%. 

Cabe destacar también que 24 de los 732 productos que integran la matriz 

del Índice Nacional de Precios al Consumidor (IPCN) aportaron 1,49 puntos 

porcentuales a la inflación total, lo que corresponde al 57,19%, con énfasis en el 

Tomate (0,19 puntos porcentuales), Pan (0,15 puntos porcentuales), muslos de 

pollo (0,12 puntos porcentuales), arroz de grano medio (0,11 puntos 

porcentuales) y pescado caballa fresco o congelado (0,10 puntos porcentuales). 

La tasa de inflación anual alcanzó el 28,20%, contribuyendo el rubro 

Alimentos y Bebidas No Alcohólicas el 68,12%. 

El crecimiento de los precios de los alimentos resulta, fundamentalmente, 

de la insuficiente oferta de productos de amplio consumo en la economía, 

teniendo en cuenta la reducción de las importaciones, que no ha sido 

compensada, en la misma medida, por el aumento de la producción nacional. 

En el ámbito monetario, la Base Monetaria en moneda nacional se 

contrajo 1,24% en abril, contribuyendo a reducir la expansión acumulada desde 

inicios de año, desde 7,22% en marzo, a 5,89%. 

Por su parte, el agregado monetario M2, en moneda nacional, se expandió 

3,99% en abril y 4,48% desde inicios de año. 

El stock de crédito a la economía, en moneda nacional, alcanzó en abril 

los 4,72 mil millones de kwanzas, lo que representa un aumento de 150,84 mil 

millones de kwanzas en términos acumulados en el año. 

En el sector externo, el saldo excedente acumulado de la cuenta de 

bienes, en los meses de marzo y abril de 2024, se ubicó en 4,28 mil millones de 

dólares, ubicándose por encima de los 3,33 mil millones de dólares registrados 

en los dos meses anteriores, lo que representa un aumento de 28,34. %. En 

términos acumulados, el saldo de la cuenta de bienes alcanzó los 7.610 millones 

de dólares, por encima de los 6.390 millones de dólares del mismo período del 

año pasado, lo que corresponde a un aumento del 19,04%. 
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El desempeño de la cuenta de bienes estuvo influido, esencialmente, por 

el aumento interanual de los ingresos por exportaciones del 3,69% (1.210 

millones de dólares estadounidenses), como resultado del aumento del precio 

de las materias primas angoleñas del 5,31. % y de las cantidades exportadas un 

6,59%. 

A su vez, el valor de las importaciones se redujo un 15,80%, de 5.030 

millones de dólares estadounidenses en el mismo periodo de 2023 a 4.240 

millones. 

El stock de Reservas Internacionales se situó en abril en 14.480 millones 

de dólares, lo que corresponde a un grado de cobertura de 7,43 meses de 

importaciones de bienes y servicios. 

La previsión de inflación para 2024 se revisó al alza, un 23,4%, justificada 

fundamentalmente por la subida de los precios del gasóleo y del transporte 

público urbano de viajeros, así como por la inercia inflacionaria. 

La próxima reunión de la CPM (comité de política monetaria) se llevará a 

cabo en la ciudad de Menongue – Angola los días 18 y 19 de julio de 2024. 

 

Fuente: Banco nacional de Angola 16 e 17 del mayo 2024. 

 

3. ¿Cuál será la reacción de los contribuyentes y las tasas 

impositivas y los productores y consumidores ante la inflación y el 

desempleo, así como los poseedores de riqueza económica y 

financiera? 

 

Para los contribuyentes en general, a saber, empresas públicas y 

privadas, cooperativas mixtas, órganos de la administración central del 

Estado, representaciones diplomáticas y consulares, instituciones 

religiosas, organizaciones no gubernamentales, así como todas las 

entidades que tengan trabajadores bajo su protección, en términos 

generales, al igual que los impuestos que les cobraban se redujeron y esto 

provocó que el estado reformulara la política tributaria, que a los ojos de 

muchos estudiosos no logró gran éxito. En definitiva, la reacción de esta 

franja tiende a acercarse al equilibrio. 
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Ante una enorme inflación y desempleo, así como la continua y 

sucesiva tendencia de las crisis y sus efectos indeseables sobre la 

economía angoleña la reacción de las poblaciones y los contribuyentes 

desde el punto de vista de las tasas impositivas, ya sean directas o 

indirectas, como ejemplo de la anticipación del impuesto industrial, ya que 

todas las empresas que pagan la cuota del 6,5 sobre el servicio facturado, 

la reacción es que los beneficios no se sienten dentro de la población ya 

que dichos recursos que servirían para programas de inversión pública no 

son de gran relevancia en el marco de este tipo de construcciones, 

entendiendo que existen sobrefacturaciones al punto de montos que a 

simple vista se presupuestan para este tipo de obras. no cumple con las 

expectativas. 

Lo que la gente en general presenta respecto a la tasa de seguridad 

social, que en el país se estima en un 3% para cada empleado y un 8% 

para las empresas, la reacción es que en realidad esta tasa se gravaría 

en el porcentaje más alto ya que es ésta quien Garantiza estabilidad 

después de la jubilación traería beneficios de una gran reserva al llegar a 

la jubilación. 

En general, a las poblaciones les gustaría que lo que se cobra en 

la seguridad social se transforme en impuesto sobre la renta del trabajo y 

que las tasas cobradas por este impuesto se destinen a la seguridad 

social, teniendo en cuenta los bajos ingresos que obtienen la mayoría de 

las empresas. 

Desde el punto de vista de la tasa de inflación, la reacción de las 

personas la considera muy alta, cada día que pasa los productos tienden 

a aumentar significativamente, empobreciendo aún más a la clase 

predominante y esta vez derivando en la pobreza extrema, los 

consumidores en general sienten si están asfixiados, sin una buena 

reacción al bienestar social deseado. 

En términos generales, la reacción a todas las tasas e impuestos 

es que las populaciones en general no reaccionan de manera aceptable, 

entendiendo que las políticas del ejecutivo deben centrarse más en los 

intereses de los ciudadanos. 

Los consumidores reaccionan a la inflación como un mal doloroso 
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y devorador, ya que acaba erosionando su poder adquisitivo hasta el 

punto de que los ingresos en la mayoría de los casos son bajos y los 

ajustes salariales realizados a lo largo de los años por el ejecutivo 

angoleño, que es el mayor empleador, no han tenido el efecto deseado. 

efectos.  

De tal manera que las familias terminan sin tener alimentación en 

la modalidad del sexto básico, dado el salario mínimo que no cubre la 

adquisición, estas reacciones provocaron manifestaciones a través de los 

sindicatos en varias ocasiones, el pliego revisado hasta el día de hoy no 

tiene el punto de equilibrio deseado. 

En resumen, la mayoría de los consumidores han reaccionado 

diciendo que sus salarios no han estado a la altura de la inflación, 

dejándolos en situaciones miserables. Otros, a su vez, dicen que 

recibieron un aumento salarial, pero que ese aumento salarial no fue 

suficiente para superar la inflación. 

Muchos consumidores se han reinventado para sobrevivir y 

muchos otros han reaccionado diciendo que han estado ahorrando mucho 

menos de lo que les gustaría. 

La débil capacidad adquisitiva de los consumidores debido a la 

inflación ha provocado que los productores acaben rompiendo sus 

cosechas y en otros casos los vendedores reaccionen ante una 

acumulación inesperada de stocks que a su vez acaban echando a perder 

sus productos. 

En cuanto a los poseedores de riqueza, reaccionan intentando 

siempre proteger sus activos mediante la especulación, encareciendo aún 

más la vida de las poblaciones que acaban pagando el precio final. 

 

4. ¿Cómo la inflación y el desempleo afectaría los salarios de los 

trabajadores y a las transferencias intergeneracionales (a través de 

la deuda pública)? 

 

La inflación y el desempleo tienden a afectar los salarios de los 

trabajadores, así como las transferencias intergeneracionales debido a las 

enormes fluctuaciones en el nivel general de precios, así como a las ausencias 
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laborales de la población económicamente activa que terminará sin tener 

ingresos para cubrir sus necesidades, afectando así a sus familias. mediante un 

apoyo financiero reducido o casi nulos recursos financieros. 

Los salarios se verán afectados por el aumento de precios, trayendo 

consigo una baja calidad de vida, generando escasez de recursos y varios otros 

problemas económicos sin precedentes, afectando a algunos trabajadores a la 

hora de poder honrar parte de algunos de sus compromisos. 

A su vez, el desempleo afecta los salarios de los trabajadores, trayendo 

también algunas consecuencias como el aumento de los problemas relacionados 

con la salud física y mental de los trabajadores, provocando un aumento en la 

demanda de servicios profesionales vinculados a esta área, pero sin capacidad 

de oferta en las zonas privadas de este servicio, por otra parte, los salarios 

tienden a verse afectados, generando violencia y un aumento de los delitos y la 

delincuencia generalizada, incluso una caída de la productividad en los lugares 

de trabajo. 

Las remuneraciones también se verán afectadas, porque el impacto más 

directo del aumento del desempleo se producirá en la contratación de nuevos 

empleados. Esto se debe a que, durante toda la crisis, ambos lados de la 

ecuación de oferta y demanda se ven afectados.  

Habrá una mayor oferta de mano de obra (es decir, más profesionales 

disponibles en el mercado buscando un sustituto) y, por otro lado, una menor 

demanda (menos empresas abriendo puestos de trabajo) por la escasez de 

recursos. 

Un cambio en la tasa salarial afecta al mercado laboral, un cambio en la 

tasa de interés tiene implicaciones mucho más serias para la economía porque 

afecta una amplia variedad de decisiones, desde el gasto cotidiano de los 

consumidores hasta decisiones críticas de inversión que afectan la estructura 

económica en Angola.  

En consecuencia, la tasa de interés juega un papel clave en la toma de 

decisiones económicas, ya que afecta los precios y costos en todos los sectores 

de la economía. Es importante señalar que existen estrechas relaciones entre la 

tasa de interés y variables económicas clave como: la inflación, el desempleo, el 

tipo de cambio, los flujos de capital, la estructura de la balanza de pagos y el 

nivel de deuda externa e interna. Un aumento de la tasa de interés afectará 
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negativamente a la inversión y al consumo y, por tanto, interferirá con el 

crecimiento económico. En un país con una deuda pública elevada, el impacto 

de las altas tasas de interés estará directamente relacionado con el aumento de 

la deuda pública y afectará gravemente la capacidad del gobierno para financiar 

sus proyectos de inversión y cumplir con sus programas económicos y sociales. 

En una economía abierta, con mercados mundiales altamente integrados, 

cualquier cambio en las tasas de interés podría producir movimientos en los 

flujos de capital extranjero de volúmenes importantes que podrían complicar la 

conducción de la política macroeconómica y generar inestabilidad económica. 

Con agravamiento de la crisis concomitantemente en el campo de la 

inflación y el desempleo las expectativas de distinguidos economistas Angoleño, 

personas en general y expertos en el tema entendieron que era el momento ideal 

para  que el Comité de Política Monetaria (CPM), aumentara la tasa de interés 

básica del Banco Nacional de Angola (BNA), que en este momento estaba, hasta 

julio de 2021, en torno al 15,5% y, finalmente, en la reunión celebrada por el 

mismo órgano, se concretó, a este efecto, el 20% de acuerdo fuente del Banco 

nacional de Angola.  

Aunque los mismos en sus expectativa y análisis vía radio y televisión 

proyectan ser paulatino hasta que los años siguientes oscilasen entre subida y 

bajada, dependiendo de las ocurrencias de factores endógenos y exógenos de 

la economía.  

Además de la tasa básica, el Comité decidió aumentar la tasa de interés 

de la Facilidad Permanente de Transferencia de Liquidez del 19,88% al 25% y la 

tasa de Interés de la Facilidad Permanente de Absorción de Liquidez del 12% al 

15%, manteniendo sin cambios los coeficientes de reservas obligatorias, en 

moneda nacional y moneda extranjera, en 22% y los términos y condiciones para 

estimular el crédito al sector real de la economía a través del Aviso No. 10/20 del 

BNA (Banco nacional de estadística. 

Con estas medidas, el banco central "revertiría la senda de la inflación 

para alcanzar el objetivo fijado para finales de 2021", así como "reduciría las 

distorsiones en el corredor de política monetaria colocando la tasa clave en un 

nivel intermedio de facilidades de flexibilización y absorción de liquidez". 

El BNA, que adopta esta medida, también tiene como objetivo mejorar las 

condiciones monetarias para una actividad de intermediación financiera más 
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eficiente, estimulando el ahorro y la estabilidad del tipo de cambio, sin poner en 

peligro la inversión y la actividad crediticia, principalmente en apoyo del sector 

real de la economía. 

Así, con la tasa del 20%, el banco central coloca a Angola en la séptima 

posición en el ranking de los países con las tasas más altas del mundo, una lista 

liderada por Venezuela con el 59%, seguidos por Zimbabue y Argentina con 40 

y 38%, respectivamente. 

En la región de la Comunidad del África Meridional para el Desarrollo 

(SADC), el BNA ocupa el segundo lugar, detrás del banco central de Zimbabue 

y seguido de Mozambique, con una tasa del 13,3%. El banco central de Mauricio 

se presenta como el de la tasa más baja de la región, con un 1,9%. 

El objetivo de aumentar las tasas de interés, para el Banco Nacional de 

Angola, es controlar la inflación. En la reunión del 29 de mayo de 2021, el banco 

central se vio obligado a revisar la tasa de inflación al 19,5%, frente al 18,7%, 

Inicialmente prevista, podría ser mucho más pronunciada si se tiene en cuenta 

la inflación real sentida por la población. 

Recién en mayo, los precios en Angola aumentaron un 2% en 

comparación con abril, presionados por el aumento del costo de la canasta 

básica en un 2,5%, llevando la inflación acumulada en los primeros cinco meses 

al 9,8% y la anual al 24,9%. 

Se puede decir, que, de alguna manera el aumento de la inflación también 

fue causado por las restricciones en el suministro de productos alimenticios 

debido a la sequía y las dificultades de importación, que son causas que están 

fuera del alcance de la política monetaria. Los instrumentos de política monetaria 

sólo son eficaces cuando la demanda hace subir los precios. 

Con esta tasa, el país registra la tasa más alta del BNA desde el comienzo 

de registros. Habría que remontarse al tercer trimestre de 2018, con un 18%, 

para encontrar una tasa que se acercaría al 20%, fijada el 2 de julio. 

Con la tasa más baja entre julio y septiembre de 2014, la tasa comenzó a 

a crecer, alcanzando el 18% entre diciembre de 2017 y agosto de 2018. La tasa 

volvió a caer en septiembre del mismo año y alcanzó el 15,5% en el tercer 

trimestre de 2019, que duró casi dos años. 

La tasa de interés básica (tasa BNA) se elevó de 15.5 a 20 por 

ciento,mientras que la tasa de facilidad de liquidez independiente se incrementó 
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de 19.88 a 25 y la de la facilidad de absorción de liquidez a siete días de 12 a 15 

por ciento, según el comunicado leído por el gobernador del banco central en la 

conferencia de prensa que siguió a la reunión. Según declaraciones realizadas 

por José de Lima Massano (Gobernador del banco central), justificando el 

aumento de las tasas de interés, la inflación total, sin el aporte de precios 

administrados y volátiles, ha mostrado una trayectoria incompatible con la meta 

de inflación en el corto, mediano y largo plazo.   

Además, la lentitud en la normalización de las condiciones de ministro 

comercio, combinada con la inelasticidad de su demanda, apuntan a una 

perspectiva de altos niveles de inflación que se mantendrán, a pesar del marco 

de estabilidad cambiaria, poniendo en peligro la meta de inflación del 19,5 por 

ciento al final del año.   

Las cifras proporcionadas por el gobernador, en las que se basó el BNA 

para aumentar las tasas de interés, se aplican al mes de mayo, cuando el Índice 

Nacional de Precios al Consumidor (IPCN) se mantuvo por encima de 2.0 por 

ciento, sin signos de desaceleración, impulsado por la clase de alimentos y 

bebidas no alcohólicas. La variación acumulada del IPCN hasta mayo de 2021 

alcanzó el 9,84 por ciento, subiendo al 24,94 por ciento en los últimos 12 meses, 

lo que se refuerza con indicios de que, en la primera quincena de junio, la 

tendencia de la evolución de los precios se mantuvo desfavorable. El gobernador 

insistió en que las presiones inflacionarias persisten y son superiores a las 

esperadas, aunque se han tomado medidas para minimizar el choque de oferta 

registrado en el primer trimestre del año en curso.  A pesar de elevar las tasas 

de interés, el banco central decidió mantener sin cambios los coeficientes de 

reservas obligatorias en moneda nacional y divisas en 22 por ciento, así como 

los términos y condiciones de estímulo al crédito al sector real de la economía.  

 

Fuente: Banco nacional de Angola. 

 

Para mayo, anunció, la financiación otorgada en el marco de la 

advertencia 10/2020 ascendió a 233 proyectos y a 506,97 mil millones de 

kwanzas, correspondientes a 284,77 % del valor mínimo a conceder hasta el 

final, de acuerdo con esa norma.   
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El gobernador recordó que la advertencia ordena a los bancos 

comerciales promover el otorgamiento de crédito al sector real de la economía y 

que la mayor parte del financiamiento aprobado benefició al sector agropecuario.  

En mayo, las reservas internacionales brutas fueron de US$14.09 mil millones, 

contra US$ 14.59 mil millones en abril, garantizando la cobertura de las 

importaciones de bienes y servicios durante aproximadamente 11 meses.  

Durante este periodo, la moneda nacional, kwanza, se apreció 0.43 por 

ciento frente al dólar, llevando la apreciación acumulada desde principios de año 

a 0.94 % (diario El Mercado, 12 de julio 2021, y diario de Angola).  

 

Fuente: Diario o mercado 12 de Julho, y Jornal de Angola (2021). 

https://mercado.co.ao/economia/angola-entre-os-10-paises-com-taxas-de-juros-mais-

altas-no-mundo-FX1198869 

Continuando con la respuesta a la segunda pregunta ya abordada 

anteriormente, durante el período de la crisis financiera, el tipo de cambio y, 

en consecuencia, la política monetaria fue ascendiendo continuamente en un 

momento dado, sobre el régimen de tipo de cambio flotante, frente a la banda 

de tipos de cambio y hubo un momento en que se retractó de cierta manera, 

cuando la tendencia de depreciación protegió el poder adquisitivo 

compensando a los empleados indexados al dólar y perjudicando a la 

mayoría de los empleados de la administración pública que dependían de los 

salarios fijos así como por debajo de la canasta básica vinculada a la 

inflación, lo que provocó la reducción del poder adquisitivo de las poblaciones 

más vulnerables que son mayoritarias.  

Desde el punto de vista de la apreciación, esta franja continuaba en el 

mismo escenario. 

 

1. En el marco del Programa de Estabilización Macroeconómica (PGA) y 

luego, como parte del Programa de Financiamiento Ampliado (EFF), el 

Banco Nacional de Angola (BNA) estableció, a fines de 2017, una 

estrategia para el mercado de divisas que pasaría por la liberación gradual 

del tipo de cambio para que se convirtiera en una tasa determinada por el 

mercado, representativa del equilibrio entre la demanda y la oferta. Con 

https://mercado.co.ao/economia/angola-entre-os-10-paises-com-taxas-de-juros-mais-altas-no-mundo-FX1198869
https://mercado.co.ao/economia/angola-entre-os-10-paises-com-taxas-de-juros-mais-altas-no-mundo-FX1198869
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este ajuste, el Banco Nacional de Angola pretendía lograr el objetivo 

directo de contar en la tasa de cambio, con un instrumento amortiguador 

de choques externos en la balanza de pagos. Indirectamente, el objetivo 

es crear condiciones que resulten en el aumento de la competitividad de 

la producción nacional.  

2. En este contexto, el Banco Nacional de Angola implementaba un conjunto 

significativo de reformas en el mercado de divisas, de las cuales cabe 

destacar: 

i) La regularización de todas las operaciones pendientes de pago en los 

Estados Miembros, registradas en bancos comerciales hasta el 31 de 

diciembre de 2017;  

ii) La liberación de los márgenes que pueden aplicar las instituciones 

financieras en la venta de divisas;  

iii) La implementación de una plataforma electrónica (Bloomberg FXGO) 

a través de la cual se realizan las subastas de BNA;  

iv) La negociación directa de transacciones cambiarias entre, por un lado, 

las compañías petroleras, las diamantíferas y el Tesoro Nacional 

(como vendedores) y, por otro lado, los bancos comerciales (como 

compradores) a través de FXGO; 

v)  El inicio de las subastas de transacciones de divisas a plazo;  

vi)  La eliminación de la concesión de licencias para la mayoría de las 

transacciones de divisas; 

vii)  La exención de la entrega de documentos justificativos para la compra 

de divisas por parte de particulares en sus operaciones de invisibles 

corrientes. 

        Junto con estas reformas, el Banco Nacional de Angola también 

ha implementado varias medidas de política monetaria, con el objetivo de 

controlar mejor la liquidez en moneda nacional para mitigar los efectos 

monetarios sobre la variación de precios. 

El año 2020 también estuvo más allá de la crisis financiera, al igual 

que la crisis sanitaria y social provocada por una pandemia (SARS COV2), 

declarada internacionalmente en marzo por la Organización Mundial de la 

Salud (OMS), y que tuvo enormes consecuencias para las economías de 

todos los países, incluida Angola, derivadas en gran parte de las medidas 
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de confinamiento de la población que provocaron el cierre de diversas 

actividades económicas.  

La consecuencia más importante para Angola en términos de la 

economía fue la disminución del precio del petróleo (Brent), que en 2020 

fue en promedio de USD 42 por barril (bbl), en comparación con un 

promedio de USD 64 / bbl en 2019 y USD 72 / bbl en 2018.  

Esta crisis llevó al BNA a implementar medidas temporales para 

paliar su impacto en el mercado financiero, lo que, según su criterio, se 

tradujo en una flexibilización del acceso a la liquidez, aunque este acceso 

a la liquidez no hizo diferencia en la vida de la población. Sin embargo, 

debido a los potenciales impactos de estas medidas sobre la inflación y la 

depreciación de la moneda nacional, el BNA retomó, rápidamente, a la 

trayectoria trazada a finales de 2017 en materia de control de liquidez, 

que consideró la política más adecuada.  

El comportamiento del mercado financiero durante la pandemia 

confirmó al Banco Central de Angola que la estrategia definida a finales 

de 2017 era la más correcta, habiendo contribuido, en su visión, a mitigar 

el impacto de la crisis y permitir que el mercado cambiario siguiera 

funcionando con normalidad. Sin embargo, esta perspectiva no fue 

compartida ya que, en la realidad concreta, se observaba que las 

necesidades no se satisfacían, y se destacaba el nivel extremo de 

pobreza de las poblaciones  

  La tasa de cambio del mercado sirvió para amortiguar el shock 

derivado de la pandemia y asegurar una mejor retribución de la escasa 

moneda extranjera. 

Como se mencionó anteriormente, la BNA introdujo una plataforma 

de negociación electrónica de Bloomberg (FXGO) el 1 de abril de 2020, 

en la que se requería que todos los bancos participaran, lo que no siempre 

sucedía, ya que, en diálogo con los gerentes de algunos bancos, se 

percibió que el cumplimiento no era del 100%. 

  Al mismo tiempo, a partir de abril de 2020, la BNA instruyó a las 

petroleras y a algunos diamanteras que vendan divisas directamente a los 

bancos comerciales a través de esa plataforma, siempre que el valor de 

las transacciones superase los US$ 500.000. En conversaciones con 
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algunos gerentes bancarios, se ha comprobado que este mecanismo llevó 

a actos corruptos a algunas organizaciones por omitir registrar las 

variaciones cambiarias en la venta de divisas.  

  A partir de junio de 2020, las subastas de divisas del BNA 

comenzaron a realizarse en esa plataforma, aunque en algunas 

circunstancias este modelo aparentemente se prestaba a favoritismo. En 

octubre, el Tesoro Nacional también comenzó a operar en esta 

plataforma.  

El BNA también ordenó a los bancos comerciales registrar en la 

plataforma las tasas de todas las transacciones cambiarias realizadas con 

sus clientes por más de US$ 50.000, aunque no se realizaran a través de 

ella, así como presentar, en momentos predeterminados, sus tasas de 

cambio indicativos, es decir, las comisiones a las que estarían dispuestos 

a negociar la compra y venta de moneda extranjera en ese momento.  

  La tasa de cambio del mercado se calcula por el sistema operativo 

de la plataforma, basado en todos los tipos de cambio registrados en el 

mismo, lo que hace que el tipo de cambio sea muy representativo del 

mercado.  

  Estas medidas contribuyeron a eliminar la tasa de referencia del 

BNA, basada únicamente en las ventas a través de subastas a bancos 

comerciales, siendo la tasa de junio de 2020 una tasa de referencia 

verdaderamente de mercado. 
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3.5. Evolución de la tasa de cambio 

 

TASAS DE CAMBIO - FIN DEL PERÍODO 
  

TASAS DE CAMBIO  - PROMEDIOS 

MENSUALES 

DÓLAR NORTE-AMERICANO (USD/AOA)   DÓLAR NORTE-AMERICANO (USD/AOA) 

MERCADO PRIMARIO   MERCADO PRIMÁRIO 

Período TAXA DE CÂMBIO   Período TAXA DE CÂMBIO 

2021         2021       

Jan-21 650,668   Jan-21 651,350 

Feb-21 624,941   Feb-21 644,743 

Mar-21 624,979   Mar-21 619,110 

Apr-21 645,057   Apr-21 638,416 

May-21 642,000   May-21 644,091 

Jun-21 646,000   Jun-21 643,784 

Jul-21 638,622   Jul-21 641,812 

Aug-21 634,527   Aug-21 637,066 

Sep-21   599,168     Sep-21   617,635   

Oct-21   597,000     Oct-21   597,760   

Período 
TASA DE 

COMPRA 

TASA 

DE 

VENTA 

TASA 

PRO -  

MEDIA                

Período 
TASA DE 

COMPRA 

TASA 

DE 

VENTA 

TASA 

PRO -  

MEDIA              

2020         2020       

Jan-20 490,790 500,806 495,798   Jan-20 484,490 494,378 489,434 

Feb-20 487,654 497,606 492,630   Feb-20 489,490 499,480 494,485 

Mar-20 531,259 542,101 536,680   Mar-20 503,618 513,896 508,757 

Apr-20 551,908 561,908 556,908   Apr-20 552,876 562,993 557,935 

May-20 571,126 592,705 581,916   May-20 556,009 572,578 564,294 

Jun-20 573,260 584,573 578,917   Jun-20 578,231 596,022 587,126 

Jul-20 569,365 586,159 577,762   Jul-20 562,461 579,880 571,171 

Aug-20 595,228 605,262 600,245   Aug-20 574,955 590,227 582,591 

Sep-20 616,548 623,871 620,210   Sep-20 614,230 626,770 620,500 
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El tipo de cambio del Kwanza frente al dólar estadounidense evolucionó 

hacia el equilibrio, con una desaceleración en su depreciación a finales de 2020, 

habiéndose estabilizado a principios de noviembre de 2020 en torno a USD/AOA 

650.00 y si se mantiene en ese nivel hasta la fecha de la elaboración de este 

informe (30 de enero). 

Fuente: Banco Nacional de Angola, tasa promedio del período en el mercado 

primario. 

 

El tipo de cambio del Kwanza frente al Euro se calcula sobre la base del 

tipo de cambio EUR/USD cotizado en el mercado internacional, por lo que la 

evolución del tipo de cambio EUR/AOA resulta de la evolución del tipo de cambio 

EUR/USD en el mercado internacional, y no de alguna variable en el mercado 

interno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oct-20 658,413 675,161 666,787   Oct-20 639,805 650,642 645,224 

Nov-20 646,129 653,506 649,817   Nov-20 653,713 670,133 661,923 

Dec-20 648,682 663,768 656,225   Dec-20 647,327 664,004 655,666 
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Cuadros comparativos de períodos de crisis en que figuran momentos de 

apreciación y de depreciación de la tasa promedio de cambio de los últimos 

8 años o sea desde 2014 hasta diciembre 2021. 

 

 

 

 

2019         2019       

Jan-19 310,681 313,819 312,250   Jan-19 308,739 311,857 310,298 

Feb-19 312,593 315,751 314,172   Feb-19 312,079 315,231 313,655 

Mar-19 316,522 319,719 318,121   Mar-19 314,648 317,692 316,170 

Apr-19 321,472 324,719 323,096   Apr-19 318,043 320,788 319,415 

May-19 328,793 332,114 330,454   May-19 325,792 329,083 327,438 

Jun-19 338,562 341,982 340,272   Jun-19 336,944 340,347 338,646 

Jul-19 347,817 351,330 349,574   Jul-19 344,515 347,995 346,255 

Aug-19 358,346 365,659 362,003   Aug-19 356,501 363,118 359,809 

Sep-19 374,211 381,848 378,030   Sep-19 364,061 371,483 367,772 

Oct-19 491,619 501,652 496,636   Oct-19 425,212 433,890 429,551 

Nov-19 486,286 496,210 491,248   Nov-19 468,716 478,281 473,499 

Dec-19 477,356 487,098 482,227   Dec-19 470,600 480,204 475,402 

2018         2018       

Jan-18 207,207 207,693 207,450   Jan-18 188,468 189,485 188,976 

Feb-18 212,914 213,361 213,137   Feb-18 209,993 210,473 210,233 

Mar-18 213,890 214,357 214,123   Mar-18 213,903 214,388 214,145 

Apr-18 225,688 226,216 225,952   Apr-18 218,013 218,509 218,261 

May-18 239,160 239,656 239,408   May-18 232,368 232,891 232,630 

Jun-18 248,973 249,554 249,264   Jun-18 241,977 242,518 242,248 

Jul-18 256,697 257,252 256,975   Jul-18 252,886 253,462 253,174 

Aug-18 276,013 276,562 276,288   Aug-18 266,287 266,897 266,592 

Sep-18 294,112 294,824 294,468   Sep-18 285,712 286,344 286,028 

Oct-18 307,571 308,233 307,902   Oct-18 302,743 303,422 303,082 

Nov-18 310,069 310,846 310,458   Nov-18 309,624 310,394 310,009 

Dec-18 307,056 310,158 308,607   Dec-18 307,382 310,399 308,891 
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2017         2017       

Jan-17 165,081 166,732 165,907   Jan-17 165,079 166,730 165,905 

Feb-17 165,082 166,733 165,908   Feb-17 165,082 166,732 165,907 

Mar-17 165,086 166,737 165,912   Mar-17 165,085 166,735 165,910 

Apr-17 165,087 166,738 165,913   Apr-17 165,086 166,737 165,912 

May-17 165,090 166,741 165,916   May-17 165,088 166,739 165,914 

Jun-17 165,091 166,742 165,917   Jun-17 165,091 166,742 165,916 

Jul-17 165,093 166,744 165,919   Jul-17 165,093 166,744 165,918 

Aug-17 165,095 166,746 165,921   Aug-17 165,094 166,745 165,920 

Sep-17 165,096 166,747 165,922   Sep-17 165,096 166,747 165,921 

Oct-17 165,097 166,748 165,923   Oct-17 165,097 166,748 165,922 

Nov-17 165,098 166,749 165,924   Nov-17 165,098 166,749 165,923 

Dec-17 165,098 166,749 165,924   Dec-17 165,098 166,749 165,924 

2016         2016       

Jan-16 154,842 156,390 155,616   Jan-16 154,840 156,388 155,614 

Fev-16 158,154 159,736 158,945   Fev-16 156,766 158,334 157,550 

Mar-16 159,869 161,468 160,669   Mar-16 158,590 160,176 159,383 

Abr-16 165,056 166,707 165,882   Abr-16 163,386 165,020 164,203 

Mai-16 165,058 166,709 165,884   Mai-16 165,057 166,708 165,883 

Jun-16 165,060 166,711 165,886   Jun-16 165,060 166,710 165,885 

Jul-16 165,063 166,714 165,889   Jul-16 165,062 166,712 165,887 

Ago-16 165,064 166,715 165,890   Ago-16 165,063 166,714 165,889 

Sep-16 165,067 166,718 165,893   Sep-16 165,066 166,716 165,891 

Oct-16 165,071 166,722 165,897   Oct-16 165,069 166,720 165,895 

Nov-16 165,074 166,725 165,900   Nov-16 165,073 166,724 165,898 

Dec-16 165,077 166,728 165,903   Dec-16 165,075 166,726 165,900 
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Fuente: Banco Nacional de Angola (2021). 

https://www.bna.ao/#/publicacoes-e-media/relatorios/relatorio-evolucao-

mercado-cambial 

 

 

 

 

2015         2015       

Jan-15 103,950 104,989 104,470   Jan-15 103,196 104,089 103,643 

Fev-15 105,800 106,858 106,329   Fev-15 104,659 105,705 105,182 

Mar-15 107,455 108,529 107,992   Mar-15 106,580 107,646 107,113 

Abr-15 108,749 109,837 109,293   Abr-15 108,422 109,506 108,964 

Mai-15 109,770 110,868 110,319   Mai-15 109,159 110,251 109,705 

Jun-15 120,757 121,965 121,361   Jun-15 116,940 118,109 117,525 

Jul-15 125,150 126,402 125,776   Jul-15 124,085 125,326 124,705 

Ago-15 125,157 126,409 125,783   Ago-15 125,154 126,406 125,780 

Set-15 134,631 135,977 135,304   Set-15 131,095 132,405 131,750 

Out-15 134,635 135,981 135,308   Out-15 134,633 135,979 135,306 

Nov-15 134,639 135,985 135,312   Nov-15 134,637 135,983 135,310 

Dec-15 134,642 135,988 135,315   Dec-15 134,641 135,987 135,314 

2014         2014       

Jan-14 97,371 97,858 97,615   Jan-14 97,377 97,864 97,620 

Fev-14 97,359 97,846 97,603   Fev-14 97,364 97,851 97,608 

Mar-14 97,368 97,855 97,612   Mar-14 97,360 97,847 97,603 

Abr-14 97,392 97,879 97,635   Abr-14 97,379 97,866 97,622 

Mai-14 97,416 97,903 97,660   Mai-14 97,405 97,892 97,649 

Jun-14 97,336 97,823 97,580   Jun-14 97,407 97,894 97,651 

Jul-14 96,962 97,204 97,083   Jul-14 97,003 97,372 97,188 

Ago-14 97,488 97,732 97,610   Ago-14 97,654 97,898 97,776 

Set-14 98,196 98,441 98,319   Set-14 97,789 98,033 97,911 

Oct-14 99,436 99,684 99,560   Oct-14 98,642 98,888 98,765 

Nov-14 101,410 101,563 101,486   Nov-14 100,400 100,587 100,494 

Dec-14 102,786 102,940 102,863   Dec-14 102,018 102,171 102,095 

https://www.bna.ao/#/publicacoes-e-media/relatorios/relatorio-evolucao-mercado-cambial
https://www.bna.ao/#/publicacoes-e-media/relatorios/relatorio-evolucao-mercado-cambial
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Reflexionando, si tenemos en cuenta el momento agudo de la crisis de 

2014, en relación con el mes de septiembre, con tipo de cambio 97.911 , hasta 

al menos el mes de septiembre de 2021, con tipo de cambio 617.635, se puede 

deducir que la moneda angoleña tenía un valor perdido de – 519.724 y, en 

consecuencia, la inflación erosionó el poder adquisitivo de los hogares 

angoleños, atados al tipo de cambio del 519.724% es decir; 97.911 - 617.635 = 

- 519.724, que implica una caída en la ilusión de atracción de inversión externa, 

que no se materializó de manera efectiva. 

De acuerdo ministerio de la economía de Angola los ingresos procedentes 

del petróleo financiaron los principales esfuerzos de reconstrucción de Angola, 

estimulando el desarrollo del sector privado no petrolero. La crisis del precio del 

petróleo se produjo en el segundo semestre de 2008 y provocó una caída de los 

ingresos fiscales, la reducción de las reservas de divisas y, en consecuencia, 

una devaluación del kwanza. Como resultado de estas situaciones, la tasa de 

crecimiento del PIB real pasó del 13,8% en 2008 al 2,4% en 2009, una cifra 

mucho menor. 

El país, en este momento dramático, necesitaba un financiamiento 

considerable del FMI, por un valor de $ 1.4 mil millones que terminó en marzo de 

2012. Desde entonces, la economía de Angola se ha recuperado de las graves 

perturbaciones asociadas con el colapso de los precios del petróleo en el mundo, 

y las deudas se han estabilizado. La inflación se ha acercado a un dígito y la 

posición fiscal ha mejorado significativamente. 

De modo general, la producción de petróleo de Angola ha fluctuado 

alrededor de 1,7 millones de barriles por día en los últimos cinco años, mientras 

que el objetivo a largo plazo es de 2 millones y 25 barriles por día. Después de 

alcanzar su punto máximo en 2010, 1.786 millones de barriles por día – la 

producción cayó ligeramente a 1,66 millones de barriles por día en 2014. A pesar 

de la caída de los precios del petróleo, la producción aumentó un 5,7% en 2015, 

en comparación con una disminución en la economía no petrolera, que también 

se desaceleró en 2015 debido a los retrasos en la ejecución de inversiones clave 

en electricidad y el sector industrial. Sin embargo, se estima que el crecimiento 

en el sector no petrolero ha alcanzado el 1,3%, con un crecimiento del 2,5% en 

el sector energético, del 3,5% en la construcción, del 3,2% en los diamantes y 

del 0,2% en el sector de la agricultura, alrededor de 2,6% en 2014 (FMI, 2014).  
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El Banco Central vendió un poco menos de divisas en 2014 que en 2015: 

En 2014 vendió USD 17.500 millones, en comparación con USD 19.200 millones 

en 2015, mientras que las ventas de los bancos privados cayeron un 83% en el 

mismo período. Las ventas totales de divisas al mercado cayeron un 42,2% entre 

2014 y 2015. 

En 2018 se registraban en el país 8. 662 asociaciones campesinas 

activas, integrando un total de 910. 345 miembros y 1.973 cooperativas 

agropecuarias, con un total de 10.100,93 asociados (Unaca 2018). 

Las prácticas bancarias imprudentes a menudo causan crisis que 

imponen altos costos a la economía en general. Pero, los bancos tienen la 

obligación fundamental de proteger los fondos obtenidos de sus depositantes. 

Por lo tanto, deben gestionar los riesgos con cuidado y evitar la exposición 

innecesaria a posibles pérdidas, al tiempo que buscan un rendimiento atractivo 

para los accionistas. Además de la sólida gobernanza corporativa de un sistema 

bancario sólido, también se necesita una supervisión eficaz y regulaciones 

sensatas, que funcionan como una segunda línea de defensa contra la 

inestabilidad financiera. 

Los bancos angoleños dominan el "panorama" financiero en Angola. Un 

sistema bancario sólido es un activo público vital, en el que los agentes 

económicos confían en un sistema bancario estable y fiable para facilitar las 

transacciones, proteger los saldos de caja y las transacciones financieras, lo cual 

no ha sucedido, causando grandes pérdidas de riqueza económica y poder 

adquisitivo generalizado a las familias. Teniendo en cuenta las políticas para 

ampliar el acceso al crédito, el BNA reconoció que es necesario desarrollar tasas 

de referencia de mercado para los valores del gobierno y del banco central, a fin 

de proporcionar al sector financiero un punto de referencia apropiado para los 

productos de precios de crédito, en particular los designados en moneda 

nacional.  

Los bancos comerciales generalmente establecen su tasa de préstamo 

principal sobre la base del costo marginal de los recursos en el mercado 

monetario nacional. La diferencia entre la tasa de referencia y el tipo de interés 

principal del préstamo está determinada por los costes de explotación, los 

riesgos de los préstamos y las condiciones de competencia en el mercado de 

préstamos preferentes. A su vez, la tasa de interés de otros préstamos se fija 
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teniendo en cuenta los riesgos y costos adicionales involucrados en el trato con 

clientes menos confiables. Los bancos otorgan los préstamos en dólares, casi 

universalmente, utilizando como tasa de referencia la tasa de oferta interbancaria 

de Londres (LIBOR).  

Los bancos en Angola determinan sus tasas de préstamo de acuerdo con 

estas normas internacionales. Los préstamos en dólares estadounidenses 

generalmente se cotizan según el LIBOR, mientras que para los préstamos en 

kwanza generalmente se fijan precios con referencia al rendimiento de los 

valores del banco central (TBC). 

El problema es que la tasa TBC no se corresponde con los precios 

determinados por el mercado, porque el BNA administra el valor en sus 

"Subastas". Además, el mercado primario de TBC está dominado por un 

pequeño número de intervinientes, ya que solo los bancos comerciales pueden 

ofertar.  

La primera línea de defensa contra la inestabilidad en el sistema bancario 

es una gestión sólida y una gobernanza eficaz dentro de los propios 

bancos.  

Pero, la experiencia internacional ha demostrado que también se necesita una 

segunda línea de defensa en forma de una supervisión bancaria eficaz y 

diligente, basada en una regulación prudencial.  

Esta supervisión incluye centrar la atención en garantizar que los bancos eviten 

desequilibrios en la estructura de sus pasivos y activos -sus fuentes y usos de 

fondos, respectivamente- para protegerse contra los riesgos que puedan surgir 

de diversas perturbaciones económicas o financieras. Otros principios de la 

banca prudencial incluyen requisitos para mantener niveles adecuados de 

capital, un límite a los préstamos para individuos y reglas para establecer 

provisiones contra préstamos morosos. 

Uno de los desafíos básicos surge del hecho de que Angola todavía está 

en proceso de recuperación de un largo período de conflicto que no terminó aún 

en 2002. Después de la guerra, las prescripciones estándar para el desarrollo 

económico no siempre son apropiadas o efectivas, porque las guerras 

generalmente dejan profundas marcas en el sistema financiero y algunas 

especificidades tales como:  
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• La erosión del derecho de Estado y la eficacia de las instituciones de 

gobernanza; 

• La fuerte reducción de los ingresos y las grandes disparidades 

económicas, junto con las grandes expectativas de un "dividendo de paz" 

tangible; 

• La degradación de la infraestructura y los sistemas de servicio público 

debido a años de daños y negligencias. - Alta inflación e incertidumbre 

macroeconómica; 

• Problemas críticos con la seguridad y los derechos de propiedad física; 

•  La elevada tasa de desempleo, especialmente entre los jóvenes y los 

excombatientes. La grave escasez de competencia humana e 

institucional. 

Los bancos en Angola están expandiendo rápidamente sus carteras de 

préstamos a largo plazo, incluidos los préstamos hipotecarios. Sin embargo, la 

falta de mercado que determine las tasas de interés de la deuda pública deja al 

mercado sin puntos de referencia claros para los precios de estos productos. 

Entonces, establecer una curva de rendimiento de la deuda pública facilitaría el 

desarrollo de estos mercados. 

¿Cuál será la reacción de los contribuyentes y de las poblaciones 

ante los tipos impositivos, la inflación (para productores y consumidores) 

y los precios de los activos (poseedores de riqueza económica y 

financiera)? 

Para responder esta pregunta, hay que evaluar la reacción a las variables 

anteriores durante el período de estudio, en que fue visible el encarecimiento del 

nivel de vida de las familias angoleñas, especialmente con un aumento del IVA, 

que se expresaba por primera vez en el código tributario angoleño y la nueva 

tabla del impuesto sobre la renta de los trabajadores IRT en octubre de 2019.  

Los trabajadores angoleños afirman que la nueva tabla del Impuesto sobre la 

Renta en el Trabajo (IRT) redujo drásticamente los salarios, en un momento en 

que la inflación en el país superaba el 23%.  

Este recorte salarial eclipsa el rendimiento del mes de muchos angoleños: 

entre el 10 y el 25% de los ingresos mensuales se utilizaron para pagar la 

alteración en el Impuesto sobre la Renta del Trabajo (IRT). El impacto del nuevo 
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IRT obliga a muchos a ahorrar para asumir los costos en el futuro cercano. 

Agravando la situación, el precio de varios productos continúa aumentando. 

Los angoleños con salarios de hasta 70.000 kwanzas (91 euros) están 

exentos de pagar el impuesto. Pero el nuevo IRT aumenta la carga fiscal para 

los trabajadores con ingresos superiores a 200.000 kwanzas (260 euros). El 

Impuesto sobre el Valor Agregado entró en vigor en Angola. El gobierno dice que 

el IVA es más justo que el impuesto al consumo. Pero los ciudadanos y 

economistas angoleños lo critican porque ha afectado, en la práctica, al 

consumidor final. 

Sin embargo, aunque el sistema tributario angoleño aún no presenta una 

estructura sólida, debido a la inestabilidad política que duró más de tres décadas, 

lo que impidió de alguna manera la ausencia de una educación tributaria 

inclusiva para sus habitantes, aún se caracteriza por diversas limitaciones como 

la fuga del sector tributario por parte de empresas, individuos y la fuga de 

capitales al extranjero. De este modo, el Estado angoleño, después de registrar 

la estabilidad política, económica y financiera, y con el objetivo de disciplinar 

mejor a sus agentes económicos y otros, observó que la reforma fiscal en todo 

su sistema tributario era extremadamente urgente. Este proceso se llevó a cabo 

a través de una capacitación intensiva para dotar la persona de herramientas y 

estrategias que permitieran alcanzar con éxito los principales objetivos. 

Al igual que con las previsiones de crecimiento, también existe una 

considerable incertidumbre respecto de las proyecciones de inflación. Esta 

afirmación refleja el posible efecto de los aumentos de precios como resultado 

de la combinación entre el cese de las restricciones a la circulación de personas 

y la debilidad de la actividad económica resultante de los efectos adversos de la 

pandemia. 

El contexto económico impuesto por el Covid-19 impacta severamente en 

las condiciones financieras de los operadores económicos, incluidos los hogares, 

las empresas y el Estado, y, por lo tanto, se espera que estos adopten posturas 

más conservadoras en sus decisiones de consumo e inversión. También se 

espera que la necesidad de liquidez que han experimentado los agentes 

económicos ejerza una presión al alza sobre las tasas de interés en los mercados 

financieros. 
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Sin embargo, en vista del alcance de la vulnerabilidad generada por la 

pandemia de Covid-19, se prevé la adopción generalizada de paquetes de 

estímulo fiscal y monetario de las economías avanzadas, emergentes y en 

desarrollo.  

La mayoría de los bancos centrales están implementando medidas de 

inyección de liquidez en la economía y bajando las tasas de interés, 

considerando un margen financiero para Angola, que ha sido más limitado en 

términos de recursos y espacio para la acción de implementar medidas de 

flexibilización y estímulo, por lo que se han observado tasas de interés más altas, 

por ser mayor su perfil de riesgo. 

Finalmente, para intentar confirmar las fuentes secundarias, se creó un 

cuestionario compuesto por cuatro preguntas cuyo los resultados se pueden 

encontrar en el capítulo 5. 

 

3.6. Sector Real 

 

La economía angoleña ha estado luchando con los efectos de la recesión 

desde 2016, justificados principalmente por factores derivados de un entorno 

internacional adverso, así como por los efectos de las reformas estructurales en 

curso que implican un menor consumo en los hogares y bajos niveles de 

inversión pública. 

En 2020, dos eventos fueron decisivos para justificar los desequilibrios en 

la actividad económica en Angola, a saber, la pandemia del nuevo coronavirus, 

cuyo impacto llevó a la adopción de medidas para fortalecer el gasto público en 

salud y seguridad, con el fin de contener la pandemia, y una caída en el precio 

del petróleo en el mercado internacional, que afectó el desempeño del sector del 

petróleo y el gas,  con caídas sistemáticas en los niveles de producción, 

obligando a ajustes a los principales indicadores macroeconómicos ante los 

efectos causados por las fluctuaciones en el precio del petróleo. 

El Ministerio de Hacienda pronosticó que el saldo de la deuda pública 

podría evolucionar a aproximadamente el 123% del PBI como resultado de la 

contracción del PBI y la mayor necesidad de financiamiento del presupuesto, 

influenciado por el choque del precio del petróleo y, en consecuencia, la caída 
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de los ingresos tributarios, y la depreciación del kwanza en el mercado de 

divisas. 

El siguiente gráfico muestra la dinámica reciente de la Deuda Pública. 

 

Año 2016 2017 2018 2019 

Stock de deuda 

pública 77 66 91 113 

 

 

Fuente: Stock de la deuda pública.  Unidad de gestión de la deuda  

 

En 2020, la dinámica del saldo de la deuda también se vio influida por las 

iniciativas para alcanzar acuerdos de reestructuración del perfil de la función de 

la deuda con los principales acreedores externos. El logro de este objetivo, en el 

marco de la Iniciativa de Suspensión de la función de la Deuda (DSSI), 

promovida por el G-20 y adherida por Angola, condujo a una reducción del 

volumen de amortizaciones previstas para el año. 

La implementación coordinada de las políticas fiscales, monetarias y 

cambiarias en el segundo trimestre de 2020 resultó en una expansión de Kz 

125.74 mil millones, induciendo un aumento en el stock de la Base Monetaria de 

8.18%, contrario a la contracción de (3.04%), observada en el primer trimestre. 

  La expansión de la Base Monetaria observada en el segundo trimestre de 

2020 estuvo fuertemente influenciada por la ejecución de operaciones tributarias, 

con un aporte de 46.46%. Las contracciones de las operaciones cambiarias 

(32,46%) y monetarias (7,09%) contribuyeron a una menor expansión del BM. 
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El BNA mantuvo la tasa de interés clave sin cambios, reafirmando su 

compromiso de controlar la inflación, monitorear la Base Monetaria, que en 

realidad no tuvo un efecto deseado o al menos notable. 

El diferencial entre los tipos BNA y Luibor Overnight se situó al cierre del 

segundo trimestre de 2020 en el 1,0%, generando así el predominio de obtener 

liquidez de bajo coste del mercado monetario interbancario, en detrimento del 

BNA invirtiendo la tendencia de deseo de obtener liquidez del BNA, iniciada en 

noviembre de 2019. 

En el campo del crédito al sector privado en moneda nacional, se observó 

una disminución trimestral del 12%, de Kz 4 648 mil millones en el primer 

trimestre de 2020 a 4 089 millones en el segundo trimestre. 

Mejora de la calidad del gasto público. Se están llevando a cabo una serie 

de medidas en términos de gasto público, entre ellas:  

• Fortalecimiento de la reforma del gasto en subsidios 

• Sustitución del poder adquisitivo de las familias 

•  Eliminación tardía 

• Reforma del Sector Público Empresarial 

• Mejora del Proceso de Contratación Pública.  

  

Fortalecimiento de la Reforma del Gasto en Subsidios. En 2021 debe 

continuar el proceso de reforma de las subvenciones, que en 2019 culminó con 

la finalización de la primera fase de la reforma. Sustitución del poder adquisitivo 

de las familias. Considerando el impacto de los ajustes mencionados y con el 

objetivo de aliviar el efecto sobre las familias vulnerables, en 2021 se deberá 

agrandar el número de beneficiarios del Programa Kwenda iniciado en mayo 

2021 

 

3.7. Gestión de deuda pública 

 

La sostenibilidad de la deuda es uno de los ejes fundamentales de la 

estrategia de consolidación fiscal. Para ello, y con referencia al marco 

macroeconómico para los próximos años, se elaboró la Estrategia de Deuda a 

Medio Plazo 2019 - 2021. 
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El Ejecutivo ha implementado medidas que agravan el mercado de Deuda 

Interno, acercando las tasas de los bonos del gobierno a las tasas de mercado, 

al tiempo que se ha comprometido a continuar con una estrategia de 

endeudamiento prudente para los proyectos de inversión pública, restringiendo 

la implementación a proyectos prioritarios con financiamiento garantizado. Por 

otro lado, priorizó el financiamiento de concesiones. Además, se ha descartado 

la contratación de nuevas deudas para financiar inversiones no prioritarias o 

proyectos que no cumplan con los criterios de selección, pero sin éxito desde el 

punto de vista de la sociedad civil. 

Las previsiones macroeconómicas para 2021 señalan un estancamiento 

del crecimiento del PIB en términos reales, al revés de las recesiones que se han 

producido en los últimos años. Esta perspectiva de desempeño económico 

debería estar respaldada por un crecimiento del PBI no petrolero del 2,1%. El 

sector petrolero, a su vez, continuará notando un descenso en su actividad, con 

una tasa de crecimiento negativa del 6,2%. 

En estas condiciones, el PBI nominal sería de 41.999,4 billones, con un 

PBI no petrolero estimado en 31.963,1 billones y un PBI petrolero, incluido el 

gas, en 10.036,3 billones. 

 

3.8. Desarrollo de objetivos generales y específicos. 

 

En fundamentación al punto número 1 de los objetivos específicos, que 

es estudiar modelos macroeconómicos y microeconómicos viables para mitigar 

las variables de inflación y desempleo en Angola, durante la preparación de la 

tesis y habiendo estudiado algunos modelos, se concluyó que el modelo macro 

y microeconómico más apropiado para mitigar las variables de inflación y 

desempleo es el conocido modelo macroeconómico de tres ecuaciones al 

interactuar el lado de la demanda (a través de la curva IS) con el lado de la oferta 

(a través del mercado laboral), parece Para mí un buen punto de partida para 

empezar a comprender este estudio. 

Teniendo como fuente de búsqueda para esta elección con base en el 

argumento de los autores CARLIN, Wendy; SOSKICE, David (2015), para 

responder a esta tesis. 
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 La interacción entre el lado de la oferta y el lado de la demanda, utilizando 

el modelo de tres ecuaciones, permitió evaluar las consecuencias de shocks de 

oferta o demanda sobre variables de producto, empleo, inflación y tasas de 

interés. Así, dependiendo de la duración de los shocks, ya sean temporales o 

permanentes, la economía puede estabilizarse en un nuevo nivel de inflación o 

continuar en una espiral inflacionaria (o incluso deflacionaria).  

En ambos casos, es posible introducir una política monetaria con el 

objetivo de estabilizar la economía; de modo que, a través del equilibrio entre 

inflación y desempleo, dado por la curva de Phillips, el Banco Nacional de Angola 

condiciona una regla monetaria, que incorpora la aversión de la sociedad a la 

inflación y el desempleo, y la optimiza para obtener los niveles de producto 

deseado con el coste más bajo, en términos de inflación y desempleo para la 

sociedad. 

La acción de la autoridad monetaria, bajo el régimen de metas de inflación, 

será mediante la manipulación de la tasa de interés básica, con el fin de obtener 

el nivel de producto dado por la regla monetaria, reduciendo o induciendo la 

inflación. 

La curva IS es el modelo macroeconómico de corto plazo que representa 

el lado de la demanda de una economía determinada. Este modelo incorpora 

cómo un cambio en las decisiones de gasto de las familias, las empresas y las 

políticas gubernamentales afectan la producción de la economía. La curva IS 

relaciona combinaciones de tasas de interés y producción de modo que la 

economía permanezca en equilibrio, es decir, cuando el gasto es igual a la 

producción. 

En este caso, el equilibrio en el mercado de bienes está representado por 

una línea recta que relaciona el ingreso agregado “y” con el gasto agregado “Yd”. 

Esta relación supone que cuando una economía está en equilibrio, toda la oferta 

se consumirá. 

Dado que la curva IS representa el lado de la demanda, su construcción 

se deriva de la identidad básica de la demanda agregada: 

 

Yd = C + I+G+(XM) 

donde "Yd" es el gasto agregado, "C" es el gasto de consumo privado, "I" 

es el gasto de inversión, "G" es el gasto de consumo del gobierno y "X - M" las 
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exportaciones netas. Como este texto sólo será tratado en una economía 

cerrada, “(X - M)” será nulo. 

Por lo tanto, para construir el modelo es necesario incorporar las teorías 

que representan el comportamiento de las variables que conforman la ecuación 

de representación de la curva. 

Una de las formas de incorporar el comportamiento de consumo agregado 

es a través de la función de consumo keynesiana: 

 

C = C0 + C1(1-t) y 

 

Donde “C” es el consumo agregado, “Co” es el consumo independiente 

del ingreso, “𝐶1” es la proporción del ingreso disponible dirigido al consumo, “t” 

es la proporción impositiva e “y” es el ingreso del hogar. Según esta teoría del 

consumo, las familias no transforman completamente sus ingresos en bienes y 

servicios, es decir, parte de ellos se ahorra. 

Cuando ubicamos la ecuación de demanda agregada, incorporando el 

modelado del comportamiento del consumo agregado, en el diagrama de 

equilibrio del mercado de bienes (cruz keynesiana), tenemos: 

Yd = C0 + C1(1-t)y+I+G 

donde “𝑌𝐷”, debido a la parte de consumo autónomo “𝐶0”, Gasto Público 

“G” e Inversión “I”, no parte del punto 0 del diagrama, y dado “𝐶1(1−𝑡)” la 

pendiente es menor que 1. El punto de encuentro entre las dos rectas representa 

el nivel de producto “y” que está en equilibrio en el mercado de bienes y servicios. 

Es decir, cuando la oferta es igual a la demanda. 

A través de 𝐶1(1−𝑡), es posible encontrar el efecto multiplicador dada una 

variación en el gasto público “G”  o cualquier componente autónomo. La intuición 

detrás de esto es que un aumento en el gasto público provoca una disminución 

en el nivel de desempleo, lo que aumenta los ingresos de la economía y la 

necesidad de producción. Las empresas, para satisfacer la nueva demanda, 

contratan más trabajadores, lo que aumenta los ingresos de la economía y, por 

tanto, aumenta la demanda. El ciclo se repite hasta que se encuentra el nuevo 

punto de equilibrio. Esta dinámica sólo tiene sentido suponiendo que los precios 

sean rígidos en el corto plazo; de lo contrario, las empresas simplemente podrían 

aumentar los precios de los productos. 
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El lado de la oferta en el modelo de tres ecuaciones se construye mediante 

el análisis del mercado laboral. El desempleo es una característica común en las 

economías de mercado; sin embargo, a diferencia de otros mercados, el 

desempleo nunca es cero. Es decir, existen ciertas peculiaridades en el mercado 

laboral que impiden que sea nulo; de modo que la noción de salarios de 

eficiencia, es decir, las empresas eligen un salario real superior al salario que la 

gente está dispuesta a aceptar, de modo que los trabajadores trabajen más duro, 

explica en gran medida el exceso de oferta. Por lo tanto, para construir un modelo 

que incorpore el desempleo es necesario comprender el lado de la oferta de la 

macroeconomía. 

Mientras que el lado de la demanda representa decisiones de gasto, el 

lado de la oferta se ocupa de la producción en economía angoleña. Aunque tanto 

el capital “K” como el trabajo “L” son factores de producción, el modelo de corto 

plazo se limitará a cambios en el mercado laboral. Así, el modelo 

macroeconómico de oferta que se discutirá se basa en la oferta de trabajo, por 

parte de los trabajadores, y la demanda de trabajo, por parte de las empresas. 

La curva de oferta laboral se entiende de manera que incorpora el número 

total de trabajadores disponibles, dado el costo de oportunidad de permanecer 

desempleado con seguro de desempleo y la desutilidad en el trabajo. En otras 

palabras, la forma de la curva será “L” invertida. La variable WS representa qué 

salarios se deben pagar para garantizar un nivel adecuado de esfuerzo ante un 

determinado nivel de desempleo; por lo tanto, es una variable positiva, debido a 

la eficiencia salarial y otros factores que impulsan los salarios, como el poder de 

negociación de los sindicatos, según la fórmula siguiente. 

W^ws = w/p^e = B(N,zw) 

El lado de la oferta se refleja en la determinación de los salarios (WS) y el 

lado de la demanda de mano de obra se refleja en la determinación de los precios 

(PS).  

La variable PS define el salario real que hace rentable la producción de la 

empresa. En otras palabras, es el salario el que maximiza el beneficio de la 

empresa, suponiendo una productividad constante en la función de producción y 

teniendo únicamente el trabajo como factor de producción. Dado esto, la variable 

PS es completamente horizontal y se puede representar algebraicamente con la 

siguiente fórmula: 
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W/P = PMgt que indica competencia perfecta. 

La fórmula anterior tiende a garantizar el equilibrio en el mercado laboral 

que se da entre las variables WS y PS, estableciendo el equilibrio del salario real 

y el nivel de empleo. En otras palabras, en equilibrio, el salario garantiza un nivel 

suficiente de trabajo (WS) y producción para que la empresa sea rentable. 

Debido a algunas fricciones existentes en el mercado laboral, los salarios 

y precios rígidos tienden a provocar una variación repentina del lado de la 

demanda representada por el SI que no afectará inmediatamente al lado de la 

oferta (mercado laboral). Así, la representación del equilibrio de la oferta y la 

demanda agregadas, en el corto plazo, supone que los precios y los salarios se 

mantienen sin cambios. En el mediano plazo, los precios y los salarios son 

flexibles, por lo que un cambio en la demanda agregada puede cambiar los 

salarios y los precios. El modelo estudiado se sitúa en un término medio, de 

modo que precios y salarios no son totalmente flexibles ni rígidos. 

Por lo tanto, considerando los efectos inflacionarios, la variación de los 

salarios nominales se realizará mediante negociaciones entre sindicatos y 

empresas, con el fin de determinar un nuevo salario nominal de equilibrio, 

corregido de acuerdo con los efectos inflacionarios de la economía angoleña. 

Que los salarios nominales se ajusten para perpetuar el poder adquisitivo 

depende de la relación de fuerzas entre los sindicatos y las empresas (margen). 

Al igual que el desempleo, la existencia de inflación es típica de 

economías como Angola, variando el grado de intensidad entre economías. De 

esta forma, los salarios nominales se negociarán de manera que el salario real, 

representado por la variable PS, se mantenga constante. Las negociaciones 

salariales generalmente se realizarán una vez al año; por lo tanto, un shock de 

demanda sólo afectará los salarios después de la ronda de negociación, en el 

mediano plazo. 

El modelo de tres ecuaciones es un excelente punto de partida para 

comprender los altibajos de la economía angoleña y cómo el Banco Central 

puede amortiguar las variaciones de corto plazo en el ciclo económico. Sin 

embargo, como cualquier modelo, existen limitaciones. El equilibrio en el 

mercado laboral se basa en la capacidad de cada empresa para trasladar los 

costos del aumento de los salarios nominales al precio de los productos; sin 

embargo, a pesar de considerar asertivamente la competencia imperfecta, se 
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sabe que la elasticidad precio-demanda varía en cada sector del mercado 

laboral. En otras palabras, no todas las empresas podrán trasladar el aumento 

de los costes salariales al precio final; para no afectar los ingresos. Sin embargo, 

el modelo construido a lo largo del texto es una buena introducción a la solución 

del problema de la República de Angola y este fue elegido como el más 

adecuado para responder a la tesis. 

Aun con necesidad de dar respuesta al tercer objetivo específico de 

investigar las variables económicas y financieras con impacto social, que pueden 

restablecer el normal funcionamiento del mercado laboral y monetario, se pensó, 

desde el punto de vista del panorama que vivimos, en asegurar el PBI real 

(producto interno bruto). Esta estrategia puede garantizar un mantenimiento y 

crecimiento exponencial de nuevos factores de producción a corto, mediano y 

largo plazo, que resultará en nuevos empleos, mayores ingresos fiscales y, al 

mismo tiempo, mejoras continuas. 

Una economía está en equilibrio macroeconómico cuando la demanda 

agregada deseada es igual a la oferta agregada deseada (Ristanovic, 2010). 

Este punto de encuentro o integración de las dos partes corresponde al nivel de 

crecimiento económico de la economía. En equilibrio macroeconómico, la suma 

del nivel de consumo privado (C), gasto público (G), inversión privada (I) y 

exportaciones netas (Ex) es igual a la suma de la cantidad de bienes y servicios 

que las empresas desean vender a precios corrientes (o de mercado). Es decir 

que el cálculo del Producto Interno Bruto a precios de mercado, desde el punto 

de vista del gasto, debe ser igual al Producto Interno Bruto a precios corrientes 

desde el punto de vista de la producción. Las fluctuaciones en la demanda 

agregada están determinadas por el consumo privado, el consumo público y la 

inversión (nacional y extranjera) que afectan la oferta agregada (Ristanovic, 

2010; Minsky, 1986; Mishkin, 2000; Routhbard, 2000).  

Estas fluctuaciones en la actividad económica general se conocen 

tradicionalmente como ciclos económicos, bien como las citaciones en tesis de 

Salgado Victor en 2014 pela universidad autónoma de Lisboa donde yo estoy 

totalmente de acuerdo. 

Con el propósito de dar alcance al desarrollo del punto segundo de los 

objetivos específicos, el cual es definir procedimientos de implementación, 
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teniendo en cuenta indicadores estadísticos, económicos y financieros, para 

controlar la inflación y el desempleo y proponer soluciones adecuadas. 

 La encuesta de datos estadísticos encontró que la tasa de desempleo en 

Angola fue del 30,5 % en el primer trimestre de 2021, 1,5 puntos porcentuales 

menos que en el mismo periodo del año pasado. 

Los datos del mes de junio de 2021 son: Inflación mensual 2,05%. 

Inflación acumulada 12,09%. Inflación anual 25.32%. La tendencia para 2021 es 

de aproximadamente 28% (INE). 

El empleo en el segundo trimestre de 2021, según datos del Instituto 

Nacional de Estadística, disminuyó un 1% respecto al trimestre anterior y 

aumentó un 6,4% respecto al mismo trimestre de 2020. 

Según el FIR (formulario de intervención rápida) del Indicador de Empleo 

en Angola (AIE), la población económicamente activa era de 15.675.396 

personas, con 10.715.234 ocupadas, es decir; 105.971 que representan el 1% 

respecto al trimestre anterior y más de 642.667 personas ocuparon el 6,4% en 

el mismo trimestre de 2020 (INE). 

Los datos del FIR indican que la población desocupada en abril, mayo y 

junio de 2021 fue de 4.960.126, lo que representa una variación trimestral del 

4,6%, un aumento de 216.142 y una variación de contraparte del 3,9%, lo que 

representa a 187.785 personas. 

 

Fuente: Instituto nacional de estadística. 

 

Segundo o Instituto Nacional de Estadística de Angola el Censo de 2014 

ultimo hecho en Angola mostró que la tasa de actividad (relación entre la 

población económicamente activa y la población en edad de trabajar de 15 años 

o más) era del 53% a nivel nacional, del 61% en hombres y del 45% en mujeres.  

Estas tasas de actividad son significativamente inferiores a las estimadas por la 

Organización Internacional del Trabajo para Angola (70% a nivel nacional, 76,9% 

y 63,3% para hombres y mujeres, respectivamente) y las de África subsahariana 

(70%) y países de bajo desarrollo humano (68%) 

Las tasas de actividad alcanzan su nivel más alto en el grupo de edad de 

35 a 49 años, con tasas del 76% y 55% para hombres y mujeres, 

respectivamente. Las tasas de actividad más bajas son, como es normal, en los 
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grupos de edad más jóvenes, siendo del 27,2% y el 54,8% para los hombres en 

los grupos de edad de 15-19 y 20-24 años y del 24,9% y 42,6% para las mujeres, 

respectivamente. 

El Censo de 2014 de acuerdo fuentes de INE también mostró que, a nivel 

nacional, la gran mayoría (42,2%) de la población está empleada en el sector 

primario, el 26,2% en el sector terciario y solo el 6,1% en el sector secundario. 

Un número bastante grande (23,5%) de los empleados no declaró el sector de 

actividad. Alrededor del 46% de los hogares practican una actividad agrícola y el 

6% pesquera. 

 En el período 2009-2014, y hasta el estallido de la crisis del petróleo, el 

empleo generado por la economía angoleña evolucionó a una tasa elevada del 

3,3%, no alejándose del objetivo del 3,5% fijado en el ELP Angola 2025 para la 

década 2005-2015. 

Todas las cifras mencionadas disminuyeron en 2021 por el 

empeoramiento de la crisis sanitaria, de hecho, el crecimiento fue casi invisible 

a los ojos de los países. Sin embargo, según el Censo de 2014, la tasa de 

desempleo a nivel nacional fue del 24%, siendo prácticamente igual por género: 

25% para las mujeres y 24% para los hombres (contrariamente a la situación en 

la mayoría de los países). 

En 2014, esta condición afectaba a los grupos de menor edad más 

severamente (en el grupo etario de 15 a 19 años, las tasas de desempleo 

ascendieron al 47% para los hombres y al 44,6% para las mujeres): de cada dos 

jóvenes uno estaba desempleado, lo cual podía converger en una situación 

social de alta complejidad. En el siguiente grupo etario (20-24 años), de tres 

jóvenes uno estaba desempleado. 

Por el lado del gasto, la implementación de los proyectos incluidos en el 

PIP (Programa de Inversión Pública) llevó a una tendencia de aumento del gasto 

estatal hasta 2014. En vista de la continua reducción de los ingresos totales, 

fueron necesarios ajustes presupuestarios que condujeron al gasto total en este 

período, que sufrieron una caída acumulada del 29%. En vista de la mayor 

rigidez del gasto corriente, registró solo una reducción del 16%, mientras que el 

gasto de capital más flexible disminuyó de manera más significativa, con una 

disminución de alrededor del 53%. 
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En 2016, la tasa bruta promedio de ahorro ascendió al 33,3% del PIB, 

fuertemente determinada por los resultados de la actividad petrolera. Este nivel 

de tasa de ahorro bruto también se encuentra en varios países productores de 

petróleo, donde su producto es dominante, lo que a menudo hace que el ahorro 

sea insostenible y mal aplicado. 

En 2015, Angola registró tasas de inversión medias relativamente altas en 

relación con el PIB (27,3%), que están por encima de los niveles de otros países 

del África subsahariana, y en línea con el promedio registrado en los países en 

desarrollo. En 2015, la tasa de inversión alcanzó el valor máximo (28,5%), pero 

en el bienio siguiente sufre una fuerte caída. 

En ese periodo, la inversión pública habrá alcanzado más de USD 40 mil 

millones, con un promedio anual de USD 6.500 millones, lo que representa un 

esfuerzo apreciable para destinar recursos públicos, incluso con una tasa 

promedio de logro del 59%. Cabe señalar, sin embargo, que estas tasas de 

ejecución han ido aumentando a lo largo del período, lo que denota una mayor 

capacidad de desempeño de los sectores y provincias. La inversión pública en 

infraestructura para apoyar la actividad económica y los sectores sociales ha 

sido muy fuerte, aunque con resultados asimétricos. 

La cuestión central, sin embargo, es la calidad y la eficiencia de la 

inversión realizada, en particular la inversión pública, donde hay sobrecostos y 

bajas tasas de rentabilidad económica y social. A fin de mantener y realizar 

inversiones estratégicas y prioritarias, el Gobierno de Angola ha tratado de 

intensificar la financiación extranjera, tanto para los mercados de capitales como 

para las instituciones financieras internacionales, en particular para el Banco 

Mundial y el Banco Africano de Desarrollo, ya sea utilizando nuevas soluciones 

de financiación o captando más y mejor Inversión Extranjera Directa (IDE). 

Finalmente, cabe decir que se ha comenzado a implementar la Reforma 

Tributaria, con el propósito de aumentar los ingresos tributarios no petroleros, y 

se han introducido cambios importantes en áreas como el Estatuto de los 

Grandes Contribuyentes, el Impuesto Industrial y el impuesto a la renta del 

trabajo. 

 La creación de la administración general tributaria también fue un paso 

importante hacia la reforma del sistema, dándole condiciones de singularidad 

que deberían permitir una mayor eficiencia en la gestión de la maquinaria 
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tributaria. Sin embargo, aún no se han implementado partes centrales del 

proceso de reforma tributaria, que será una prioridad durante este PND, con el 

fin de ampliar la base tributaria y mejorar la equidad fiscal. 

 

3.9. Tasa de desempleo 

 

La tasa de desempleo se refiere a una medida del número de personas 

desempleadas en un país o región determinados. Este número se obtiene 

estadísticamente a partir del número total de personas que buscan empleo en 

esa nación. 

Cada país tiene una población económicamente activa (PEA), que tiene 

la edad suficiente para trabajar. Las personas que tienen la edad suficiente para 

trabajar (16 años o más) y que están trabajando o buscando trabajo (ocupados 

y desocupados) participan en la fuerza laboral. 

Actualmente, la PEA angoleña corresponden a unos 15.675.396 millones 

de habitantes (cifra de 2020) siendo 10,715,234 trabajando. Las tasas de 

desempleo se miden sobre la base de este número, es decir, la referencia 

siempre será este índice. 

Fuente: Instituto nacional de estadística. 

 

3.10. Desempleo en Angola 

 

De acuerdo con los criterios de la Organización Internacional del Trabajo 

(OIT), cada persona de 15 años de edad o más sólo debe clasificarse como: 

 

I. Económicamente activa (empleada o desempleada); 

II. Económicamente no activos (inactivos), considerando su situación en los 

7 días anteriores a la entrevista. 

Los indicadores del mercado laboral muestran algunas evidencias 

marcadas por el impacto de la Pandemia de COVID-19. En la situación actual, 

las personas en trimestres anteriores clasificadas como desempleadas y las 

personas que realmente han perdido su empleo debido a la pandemia de COVID-

19 pueden clasificarse como inactivas este trimestre. 
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La falta de disponibilidad para iniciar el trabajo, por razones relacionadas 

con la pandemia, puede llevar al aumento de la población inactiva. En el cuarto 

trimestre de 2020, la población desempleada, estimada en 4.747.622 personas 

de 15 años y más, disminuyó un 8,9% (461.023 personas) en comparación con 

el trimestre anterior. En comparación con el tercer trimestre de 2019 (mismo 

periodo) aumentó en 120.465 personas, lo que representa un 2,6%. La tasa de 

desempleo se estimó en 30,6%, 3,4 puntos porcentuales menos que en el 

trimestre anterior (34,0%) y menos de 1,2 puntos porcentuales en comparación 

con el mismo trimestre (31,8%). La población ocupada de 15 años o más se 

estimó en 10.749.488, es decir, aumentó un 6,3% respecto al trimestre anterior 

(636.589 más) y un 8,3% respecto al mismo trimestre de 2019. La tasa de 

empleo se situó en (62,8%) y se produjo un incremento del 5,2% respecto al 

trimestre anterior (59,7%) y un incremento del 4,1% respecto al mismo trimestre 

(60,3%).  

De acuerdo la revista CEPAL nº 122 do ano (2017, p.252), escrito por varios 

autores, el desempleo es un problema que tiene incidencias a nivel nacional y 

personal. A nivel nacional, este se traduce en capacidad productiva ociosa y 

desaprovechamiento de un recurso y conlleva la marginación de una parte de la 

población que no tiene acceso a la creación ni al disfrute de la riqueza. A 

diferencia de otros problemas macroeconómicos, como la infación y la 

depreciación de la moneda, el desempleo es considerado como un problema tan 

personal y directo que, según Di Tella, MacCulloch y Oswald (2001), algunos 

individuos estarían dispuestos a canjearlo por infación En este razonamiento 

estoy de acuerdo con todos los comentarios, pero entiendo que ambas variables 

se pueden mejorar juntas. 

La tasa de desempleo en Angola fue del 30,5 % en el primer trimestre de 

2021, 1,5 puntos porcentuales menos que en el mismo periodo del año pasado. 

Los datos del mes de junio de 2021 son: Inflación mensual 2,05%. 

Inflación acumulada 12,09%. Inflación anual 25.32%. La tendencia para 2021 es 

de aproximadamente 28% (INE). 

El empleo en el segundo trimestre de 2021, según datos del Instituto 

Nacional de Estadística, disminuyó un 1% respecto al trimestre anterior y 

aumentó un 6,4% respecto al mismo trimestre de 2020. 
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Según el FIR (formulario de intervención rápida) del Indicador de Empleo 

en Angola (AIE), la población económicamente activa era de 15.675.396 

personas, con 10.715.234 ocupadas, es decir; 105.971 que representan el 1% 

respecto al trimestre anterior y más de 642.667 personas ocuparon el 6,4% en 

el mismo trimestre de 2020 (INE). 

Los datos del FIR indican que la población desocupada en abril, mayo y 

junio de 2021 fue de 4.960.126, lo que representa una variación trimestral del 

4,6%, un aumento de 216.142 y una variación de contraparte del 3,9%, lo que 

representa a 187.785 personas. 

 

Fuente: Instituto nacional de estadística. 

 

 Población económicamente activa y tasa de actividad 

 

La población económicamente activa de 15 años o más se estimó en 

15.675.396 los 7.498.569 hombres y 8.176.827 mujeres. 

 La tasa de actividad de la población de 15 años o más se estimó en 90,5% 

y para los hombres (91,4%) fue superior a la de las mujeres (89,7%). La tasa de 

actividad en el área rural fue superior a la del área urbana, 94,1% y 88,1%, 

respectivamente. 3.2  

 

 Variación trimestral 

 

La población económicamente activa de 15 años o más aumentó un 1,1% 

en comparación con el trimestre anterior, lo que supone un aumento de 175 567 

personas.  

Esta variación trimestral se debió al aumento de la población ocupada 

(636.589 personas) y a la disminución de la población desempleada (461.023 

personas). La tasa de actividad de la población de 15 años o más se situó en el 

90,5%, habiendo aumentado en 0,1 puntos porcentuales respecto al trimestre 

anterior, desde el punto de vista del INE aunque el cuestionario aleatorio 

demostró lo contrario, correspondiendo a una variación relativa del 0,1%. 
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 La tasa de actividad de los hombres aumentó en 0,4 puntos porcentuales 

y la de las mujeres disminuyó en 0,1 puntos porcentuales en comparación con el 

trimestre anterior. 

 

3.11. Población desempleada y tasa de desempleo 

 

De acuerdo INE en el cuarto trimestre de 2020, la población desempleada 

de 15 años y más se estimó en 4.747.622 de ellos 2.179.574 hombres y 

2.568.048 mujeres. La tasa de desempleo en la población de 15 años o más se 

estimó en 30,6% 1, siendo 32,1% para las mujeres y 29,1% para los hombres 

(diferencia de 3 puntos porcentuales). La tasa de desempleo en el área urbana 

(41,7%) es aproximadamente 3 veces mayor que en el área rural (15,6%), con 

una diferencia de 26,1 puntos porcentuales. La tasa de desempleo en los jóvenes 

de 15 a 24 años se calculó en 55,3%, sin diferencias significativas entre hombres 

y mujeres. 

La situación social de la República de Angola se ha convertido en un 

problema del Estado, y ahora está en manos de los gobernantes crear políticas 

para controlar la pobreza y aumentar los ingresos en el país, con la creación de 

ayuda de emergencia, como, por ejemplo, la medida paliativa, para enfrentar la 

pandemia. 

En los últimos años, al menos desde 2014, Angola ha visto un período de 

alta inflación, devaluación acelerada del kwanza y falta de crecimiento 

económico. Estos son elementos que indican un fuerte desequilibrio 

macroeconómico. ¿Cuáles son las causas de esta situación? 

La primera causa fue el shock petrolero de 2014, que causó una caída 

muy grande en el Producto Interno Bruto (PIB). Esta situación no figura 

respaldada ni por el Instituto Nacional de Estadística (INE) ni por la mayoría de 

los economistas angoleños. Pero, creemos que van a cambiar de opinión. Todos 

los países exportadores de petróleo, incluidos Angola, Rusia y Arabia Saudita, 

han entrado en recesión. Cuando una economía entra en recesión, en principio, 

sale de la recesión después de unos meses. Tenemos que distinguir entre 

recesiones que tienen causas internas, como sucedió en los Estados Unidos, y 

países como Angola, donde la recesión es importada. No estamos fuera de 

recesión porque nos enfrentamos a una alta tasa de inflación, que está incluso 
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en sus peores momentos. Esta tasa de inflación impide que el Banco Nacional 

de Angola (BNA) baje las tasas de interés. Y las tasas de interés muy altas son 

muy negativas para la economía. 

 

¿Cómo puede el gobierno controlar la inflación? 

 

El control de la inflación implica tomar medidas de ajuste fiscal y 

monetario. Es decir, menor gasto público, mayores impuestos y mayores tasas 

de interés a corto plazo. Estas decisiones ayudan a contener la demanda de 

bienes y servicios y una menor demanda de una oferta determinada a corto plazo 

hace que el ritmo de los aumentos de precios sea menor. Esto casi siempre tiene 

un impacto recesivo en la economía.  

La República de Angola incluso intentó hacer esto aumentando la cadena 

tributaria a través de la reforma tributaria extinguiendo algunas participaciones 

externas, como los impuestos sobre la aplicación de capital, el impuesto de 

sellado y el consumo tanto externo como interno, que anteriormente tenía un 

valor reducido, pero entró en circulación el IVA con una carga fiscal muy alta por 

primera vez en Angola, lo cual también aumentó significativamente el costo de 

vida de las poblaciones. reduciendo su poder adquisitivo como consecuencia de 

la inflación y la crisis acaecida. Posteriormente sufrió algunos ajustes a favor del 

Estado con el porcentaje mínimo de 5, 7 y 14% máximo. Sin embargo, también 

aumentó el impuesto industrial para los prestadores de servicios externos del 

6,5% al 15%. En contrapartida, el límite máximo de prestadores de servicios 

individuales que era del 25% pasó al valor fijo para todos del 6,5%, igualando a 

los nacionales. 

Por lo tanto, controlar la inflación tiende a implicar sacrificios a corto plazo, 

como un menor crecimiento y un mayor desempleo. Este remedio es bastante 

doloroso cuando un país se enfrenta a una inflación a corto plazo causada por el 

aumento de los costos - por ejemplo, si ha habido un aumento en el precio de la 

energía. En este caso, puede ocurrir el fenómeno conocido como estanflación. 

Esta es la combinación de alta inflación y recesión que en Angola no ocurrió 

porque el nivel de vida es súper alto y la crisis ha reducido un poco el poder 

adquisitivo de la sociedad más desfavorecida a través de la desigualdad social. 
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La energía más cara, por ejemplo, ejerce presión sobre los costes de las 

empresas, que en parte se trasladan a los consumidores (inflación más alta). El 

mayor costo también hace que las empresas produzcan menos (bajo 

crecimiento).  

Si, en estas condiciones, el gobierno quiere combatir la inflación mediante 

el ajuste fiscal y monetario, la recesión puede profundizarse. En casos como este 

puede tener algún sentido vivir con un poco más de inflación, temporalmente, 

para no perjudicar demasiado el crecimiento y traer desempleo.  

La alta inflación a largo plazo es el resultado de problemas fiscales. Y 

promueve la impresión de moneda para que cierren las cuentas. Este contexto 

era el más realista para el caso angoleño. Entonces, para controlar la inflación, 

el gobierno necesitaría reducir la necesidad de financiarse con emisión de 

moneda.  Para ello, tuvo que ajustar sus finanzas, recortando gastos y/o 

subiendo impuestos, en un proceso permanente. Hay intentos por parte de los 

gobiernos de controlar la inflación si no han tenido el éxito deseado al congelar 

los precios de los bienes y servicios. 

No funcionó porque no atacó la causa del problema (la cuestión fiscal), 

sino solo el efecto (el aumento continuo de los precios). Si el gobierno continúa 

imprimiendo moneda y presionando la demanda, los precios deben aumentar 

para equilibrar la oferta y la demanda. Si no suben, las empresas no tienen 

ningún incentivo para producir. El resultado: escasez. Más claramente, los 

productos en los estantes comienzan a faltar. Incluyendo elementos esenciales 

como la leche, los huevos y otros alimentos. Esto fue lo que en realidad sucedió 

durante la pandemia de COVID 19, y también porque Angola tiene una gran 

dependencia de las importaciones. 

Las razones históricas, la actualidad y gravedad del problema del 

desempleo en Angola y, en consecuencia, la inflación con los efectos de la crisis, 

fueron las principales razones para el desarrollo de este estudio.  

La consolidación de este esfuerzo de investigación en esta tesis, 

construida en los últimos años, se presentó como otra razón importante para 

elegir este tema. Investigar el tema de la inflación y el desempleo, las crisis y sus 

posibles efectos en el campo de estudio de una ciencia social-aplicada también 

implica la necesidad de estudiar sus soluciones. Era esencial, por lo tanto, 

comprender los orígenes del problema de la inflación y el desempleo, las crisis y 
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los efectos resultantes de ellos para comprender las interrelaciones de este 

problema con otros de naturaleza económica, financiera y social, y 

principalmente analizar ideas, proyectos y alternativas teóricas que atacan el 

problema de la inflación y el desempleo en tiempos de crisis y políticas públicas, 

acciones y programas ya utilizados en la práctica, para reducir la tasa de 

desempleo angoleño.  

Para ser precisos, los partidos políticos tienen una importancia 

fundamental en la implementación de las políticas públicas y sus desarrollos 

prácticos, Los partidos políticos actúan como catalizadores de los intereses de 

las clases sociales, al tiempo que tienen la posibilidad de formular, a través de la 

acción legislativa y poner en marcha, a través de la acción ejecutiva, una amplia 

variedad de políticas públicas. Por lo tanto, el análisis de las políticas públicas 

dirigidas a reducir el desempleo y reducir el desempleo en medio de crisis 

sucesivas puede conducir a obtener resultados cualitativos significativos de la 

tesis si se incluyen en la investigación los partidos políticos y sus enfoques.  

Este trabajo presenta algunas propuestas para la reducción del 

desempleo local, y entre ellas una propuesta original para el problema del 

desempleo y la reducción de la inflación en Angola, teniendo en cuenta la 

diversidad de crisis con efectos nocivos. La idea central es crear un programa de 

compensación para las personas desempleadas, acompañado de la inclusión de 

estas personas en una "escuela" donde deben recibir educación básica y 

formación profesional, realizar investigaciones en diversas áreas del 

conocimiento y también podría incluir actividades de extensión como asistencia 

social, educación ciudadana, asistencia a grupos desfavorecidos, entre otras.  

En las consideraciones finales y conclusiones de la investigación se 

sugerirá que se aglutinen ideas similares, se realicen estudios en la misma 

dirección y que el esquema de la "Escuela de Desempleados" se estructure 

mejor.  

Así, siguiendo esta sugerencia, se elaboró una alternativa para combatir 

el desempleo a partir del análisis de otras propuestas y políticas públicas 

utilizadas y también por el aprovechamiento de las características básicas de la 

"Escuela de Desempleados". Al estar incluido en la línea de investigación 

"Políticas y Gestión Institucional", esta investigación de tesis es de gran interés 

ya que trata un tema desafiante y actual como es el desempleo. De igual forma, 
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se buscó ampliar la discusión sobre el tema desde otras perspectivas, una 

revisión teórica sobre el tema del desempleo y su contribución es y también la 

elaboración de una propuesta de lucha contra el desempleo que el país podría 

poner en práctica por organizaciones interesadas en el tema y la sociedad civil. 

Uno de los puntos más enriquecedores y desafiantes de esta 

investigación es su carácter interdisciplinario. La interdisciplinariedad permite el 

estudio de un fenómeno a través de diversas perspectivas, confrontando los 

diversos contenidos desarrollados por las áreas del conocimiento científico.  

Tal confrontación genera un potencial de contribución teórica 

inconmensurable ya que tiende a romper las rígidas barreras y divisiones entre 

las disciplinas del conocimiento.  

En esta investigación, se estudió que correspondía a los objetivos 

generales y específicos establecidos, concomitantemente con los principios 

teóricos y empíricos de la administración, la administración pública, las políticas 

públicas, las políticas sociales, la economía del trabajo, el desarrollo económico, 

la sociología del trabajo, la pedagogía, la pedagogía de los jóvenes y adultos, la 

pedagogía libertaria, el derecho del trabajo, entre otros. Se respetaron los 

diferentes contextos históricos sobre los que se desarrollaron dichas literaturas, 

pero sin olvidar nunca reforzar los vínculos de conexión entre ellos, con el fin de 

realizar un análisis amplio, sólido, sistémico y crítico del tema.  

Con el fin de evitar una tendencia reduccionista y simplificadora sobre la 

inflación y el desempleo, tratando estos temas como una consecuencia directa 

de los impactos de la tecnología (determinismo tecnológico) y la descalificación 

profesional, esta investigación adoptó una postura de análisis en profundidad del 

tema, teniendo en cuenta elementos históricos del problema, analizando las 

principales causas de la inflación y el desempleo angoleños,  posibles crisis y 

efectos, en el período que va de 2014 a 2025, investigando las coherencias y 

contradicciones que caracterizan el problema y las soluciones presentadas por 

los poderes públicos nacionales, y finalmente proponiendo alternativas para 

combatir este problema social. 

Las categorías empleo y desempleo, inflación, crisis en los análisis 

sociológicos pueden asumir significados objetivos y subjetivos. Objetivamente 

hablando, ¿Quién puede ser considerado un empleado y quién puede ser 

considerado desempleado? Por otro lado, ¿qué elementos llevan a una persona 
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a definirse como empleada o desempleada? La misma pregunta se hace 

respecto de la inflación y la crisis. Debido a cuestiones subjetivas, hay una gran 

dificultad para definir estos conceptos, de delimitar el concepto de empleo o 

desempleo.  

En Angola, por ejemplo, generalmente se considera empleada una 

persona que es despedida de un trabajo regular y que encuentra una solución 

para su sustento comercializando cualquier objeto de su creación, o 

proporcionando servicios, aunque sean esporádicos o de pequeño valor.  

En los países desarrollados, incluso las personas que tienen actividades 

de envergadura en el mercado laboral informal, no se consideran empleadas. 

Estas variaciones de concepciones sufren variaciones dentro del mismo país y 

de persona a persona, por lo que son subjetivas. 

 

 

3.11.1. Visión de las Naciones Unidas sobre Inflación, desempleo y 

desigualdad social en Angola. 

 

 

Angola ha experimentado un grave problema social: la excesiva 

concentración de la riqueza en manos de unas pocas personas y el resto en 

extrema pobreza. Este problema está incrustado en la realidad angoleña y con 

el advenimiento de las crisis sólo empeoró. Esto se debió, a menudo, a la 

dificultad para modificar las instituciones y estructuras sociales arraigadas en 

todo un pasado concentrador (de tierras, ganado, esclavos, etc.), por la 

incapacidad de las clases menos favorecidas para reclamar una distribución más 

justa, por la incompetencia o la deshonestidad de los gobernantes,  y más 

recientemente por argumentos basados en la teoría econométrica de que la 

concentración del ingreso es beneficiosa para el crecimiento económico de los 

países en desarrollo. Estos factores contribuyen a mantener a Angola en las 

últimas posiciones del ranking mundial de distribución equitativa del ingreso, 

elaborado por la ONU. Hoy los impactos negativos de esta concentración del 

ingreso son bastante evidentes.  
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Actualmente, también hay una mayor consciencia acerca de la necesidad 

de redistribuir la riqueza para que el público consumidor interno pueda 

comercializar sus bienes y servicios.  

La retracción del mercado de consumo tiene consecuencias directas 

sobre la actividad económica, el nivel de inversiones, la inflación, el desempleo 

y las crisis sin precedentes. 

 

3.11.2. Una breve retrospectiva a lo largo de su historia 

 

Fuentes del ministerio de economía argumentan que Angola enfrentó 

crisis económicas de empleo causadas por falta de avance en el ciclo económico 

y exceso de mano de obra. En el siglo 19 el mayor problema en Angola fue la 

falta de mano de obra para producir, durante la expansión de la producción de 

café. La industrialización nacional seguía siendo precaria y su demanda de mano 

de obra humana no se expresaba y/o se expresa abiertamente.   

El problema de la inflación, el desempleo y las crisis sigue siendo notorio 

y lo será durante al menos unos años más si las políticas no funcionan. En este 

período, solo comenzó el tipo paradigmático de empleo, desde el sector primario 

hasta el secundario. La sustitución de importaciones fracasó en el programa 

creado por el ejecutivo denominado PRODES y en otros la implementación de la 

industria básica estatal y la construcción de importantes obras como la capital de 

la República de Angola, lograron mantener el nivel de empleo en estándares 

inaceptables y poco estables.  

Más tarde, en la década de 1960, cuando la migración rural-urbana 

aumentó y cuando hubo una disminución notable en el crecimiento económico, 

Angola enfrentó por primera vez la inflación, el desempleo y las sucesivas crisis, 

más altas entre los últimos 10 años durante el "milagro económico angoleño casi 

sin éxito". El nivel de empleo no volvió a sus niveles normales o fisiológicos. El 

desempleo como problema generalizado de la economía angoleña sólo fue 

conocido y enfrentado por los trabajadores angoleños a principios de 2002, 

cuando la recesión desencadenada por la guerra civil y la zona euro de 2008 y, 

en consecuencia, la baja petrolera de 2014 mostró sus graves consecuencias y 

el exceso de trabajadores en los grandes centros urbanos dejó de ser absorbido 

por el sector productivo. 
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El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2017 (PND), proporcionó una 

economía "poco", diversificada, el bajo incentivo a los inversionistas (nacionales 

y expatriados), la excesiva burocracia en la administración pública, etc. 

 Esta omisión de las autoridades fue seguida por el gobierno angoleño y 

las instituciones relacionadas.  Lamentablemente, el sistema económico y 

financiero angoleño es cerrado, con serias dificultades para poner a disposición 

de la población en general información nacional y financiera.  

Programas de promoción del emprendimiento vinculados a la Ventanilla 

Única del Emprendedor (BUE) y al Centro Local de Emprendimiento y Servicios 

de Empleo (CLESE) Crédito de Campaña Agrícola tienen un enorme potencial 

para contribuir a la diversificación de la economía, si se implementan con 

continuidad y siguiendo buenas prácticas de gestión.  Lo que puede salir mal en 

estos programas puede ser el resultado de errores de diseño o implementación.   

Identificar estos errores y corregirlos mientras se mantiene la continuidad es 

fundamental para la actividad económica local. 

Los mercados de los países ricos se expandían, sus economías 

importaban mano de obra extranjera, y las industrias japonesas primero, y las 

industrias coreanas en segundo lugar, podían obtener, sin gran dificultad, un 

lugar en los mercados europeos y norteamericanos, a condición de elegir su 

estrategia de industrialización.  

Sin embargo, después del final de la década de 1970, de acuerdo 

Naciones Unidas, Comisión Económica para América Latina y el Caribe, Sede 

Subregional en México, (2001) las condiciones cambiaron fundamentalmente. 

Las exportaciones a los países ricos ya no podían ser el principal motor del 

crecimiento de las economías del sur, y esto por varias razones. Primero, los 

mercados del norte ya no se expandían con fuerza.  

A raíz de esa situación, la globalización neoliberal ya no permitía a los 

llamados países emergentes proteger sus industrias nacionales y su agricultura 

contra la competencia de los países del norte. Abriéndose a estos para atraer 

inversión extranjera, cayeron en una trampa dudosa.  

Las importaciones del Norte han arruinado millones de pequeñas 

empresas semi artesanales y han propiciado industrias que han proporcionado 

relativamente pocos empleos e impuesto costos muy altos de modernización en 
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el país. De hecho, la era de las industrias que requieren mano de obra llega a su 

fin.  

Por último, la competitividad de las industrias depende, mucho más 

fuertemente que en el pasado, de una costosa infraestructura logística: vías de 

comunicación, redes de transporte, energía y telecomunicaciones, 

administraciones y servicios públicos eficaces, centros de investigación y 

formación, en definitiva, de lo que Marx llamó (en francés) les faux frais “los falsos 

costes” de la economía. "Falsos costos", cuya financiación debe provenir de 

retiros bancarios, basados en el superávit producido por la industria. Si 

observamos el "milagro chino", veremos que China no es una excepción desde 

esta perspectiva. 

La infraestructura y los servicios logísticos están rezagados con respecto 

a las necesidades de la industria. Los cuellos de botella generados por el agua, 

la energía y el espacio, en particular, ralentizan o bloquean el crecimiento. El 

desempleo aumenta dramáticamente, ya que la industrialización ha arruinado los 

talleres de producción rural, que han sido fuente de vida para más de 100 mil de 

trabajadores, y la concentración agraria ha obligado a más de 100 mil al éxodo. 

La tasa de desempleo en las ciudades se estima en torno al 20% y tiende a 

aumentar rápidamente. 

La producción china no puede, de hecho, igualar las producciones del 

Norte en calidad, a menos que el uso de una fuerza laboral abundante y un buen 

mercado permitan un uso más generalizado de la informatización y la 

automatización, más económicos en trabajo y energía, pero con una mayor 

necesidad de capital. En China, como en India y Occidente, el modelo de 

crecimiento posfordista enriquece a la población en torno a un 20%, pero genera 

enclaves postindustriales hiper modernos a su alrededor, con vastas zonas de 

miseria y abandono, donde se desarrollan el crimen organizado y las guerras 

entre sectas y religiones.  

El "crecimiento" no permite escapar de la trampa de la modernización 

neoliberal, excepto para definir parámetros fundamentalmente diferentes de lo 

que debería desarrollarse, es decir, a menos que se defina una economía 

totalmente diferente. La relación entre el PBN y el "desarrollo humano" esbozó, 

en 1996, una redefinición de este tipo. Sumando a los habituales "indicadores" 

de riqueza el estado de salud de la población, su esperanza de vida y tasa de 
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alfabetización, la calidad del medio ambiente y el grado de cohesión social, uno 

de los países más pobres del planeta: por su PBI, Kerala, se ha revelado como 

uno de los más ricos.  

Trataremos de resumir brevemente las razones de esta paradoja. En una 

economía donde las empresas buscan constantemente eliminar una de las otras 

ciertas partes del mercado, cada una busca reducir costos, y reduciendo la 

cantidad de trabajo que emplea, busca aumentar su productividad. Supongamos 

que, en un momento dado, la productividad se ha duplicado. En ese caso, se 

necesita la mitad del trabajo para producir el mismo volumen de bienes.  

Pero el "valor" de este mismo volumen también tenderá a disminuir a la 

mitad y en tasas operativas constantes, el volumen de ganancia tenderá a 

disminuir en la misma proporción, porque solo el trabajo vivo es capaz de crear 

valor; y, sobre todo, solo la fuerza de trabajo viva es capaz de crear un valor 

mayor que el propio, es decir, un superávit. Esta es la fuente de ganancia.  

Para que el volumen de ganancias no disminuya, será necesario, o que la 

empresa, en producción constante, haya duplicado las tasas de explotación, o 

que haya logrado, a un ritmo constante de explotación, duplicar su producción. 

En la práctica, se busca combinar, según la coyuntura, la intensificación de la 

explotación y el aumento de la producción. El crecimiento es, por tanto, para el 

capitalismo, una necesidad sistémica totalmente independiente e indiferente a la 

realidad material de lo que se desarrolla. Responde a una necesidad de capital. 

Conduce a este desarrollo paradójico que hace que, en los países con mayor 

PBI, se viva cada vez peor, consumiendo cada vez más bienes. 

El trabajo, tal como lo entendemos, no es una categoría antropológica. Es 

un concepto inventado a finales del siglo XVIII. Hannah Arendt nos recuerda que, 

en la Grecia antigua, el trabajo se centraba en las actividades necesarias para la 

vida.  

Trabajar era someterse a la necesidad, y esa sumisión hacía que el 

individuo no fuera digno de participar como ciudadano de la vida pública.  

El trabajo estaba reservado para esclavos y mujeres. Era considerado 

como lo opuesto a la libertad. Estaba confinado a la esfera privada y doméstica. 

En el siglo XVIII, comienza a tomar cuerpo una concepción diferente. 

 El trabajo comienza a entenderse como una actividad que transforma y 

domina la naturaleza, no como una actividad (Cadernos IHU Ideas 7 3) El 
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superávit (antes llamado "valor agregado", originado a partir de la plusvalía 

inglesa), es el valor de la producción que un trabajador realiza más allá de sus 

propias necesidades y las de su familia. Es un superávit económico, según la 

terminología de Paul Baran.  

La proporción de superávit, en el valor total producido por un trabajador, 

es la tasa de superávit (tasa de plusvalía) que evalúa la tasa de explotación, y 

sólo se somete a ella. Además, la eliminación gradual de las industrias 

nacionales, en particular los tejedores, por parte de los fabricantes, hace que el 

trabajo se perciba como una actividad socialmente determinada y dividida. El 

capitalismo manufacturero requiere una fuerza de trabajo que le proporcione un 

trabajo sin calificación ni calidad, un trabajo simple y repetitivo sin importar quién 

lo haga, incluidos los niños. 

Así nace esta clase social sin calidad, el proletariado, que proporciona un 

"trabajo apenas", un "trabajo sin frases". Cada proletario se percibe como 

intercambiable por cualquier otro. El trabajo proletario se percibe como 

totalmente impersonal e indiferenciado. Adam Smith ve en esto la sustancia 

común a todas las mercancías, una sustancia cuantificable y medible, cuya 

cantidad cristalizada en el producto determina su "valor". Poco después, Hegel 

da a la obra en sí un significado más amplio: no es un mero gasto de energía, 

sino la actividad por la cual los hombres inscriben su espíritu en la materia y, sin 

saberlo primero, transforman y producen el mundo. 

(Hermida Manuel & Quichimbo Ivan, 2010) Manifiestan en su tesis que sin 

lugar a duda el desarrollo económico es el objetivo primordial de los gobernantes 

para los habitantes de las naciones, y son las personas el fin mismo de la 

economía, es por ello que varios autores han centrado sus estudios en el análisis 

de la sociedad como eje fundamental para el logro del objetivo del desarrollo, 

autores como Adam Smith y David Ricardo, dedicaron buena parte de sus 

esfuerzos a los temas del crecimiento, la especialización y la distribución de la 

riqueza (p.13). este argumentó tiene mi de acuerdo y adelante en justificación de 

la tesis será más a profundado. 

Entre el trabajo que, en el sentido económico, es una mercancía como 

cualquier otro, cristalizado en los bienes, y el trabajo en un sentido filosófico, que 

es la externalización y la objetivación de uno al otro, la contradicción debe 

eventualmente hacerse evidente. El trabajo, como entiende el capitalismo, es la 
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negación del trabajo como lo entiende la filosofía, es su alienación: para el 

capitalismo el trabajo es algo extraño (alienus), y no puede ser para y por sí 

mismo. Marx formuló esto de la siguiente manera: ("Trabajo, salario y capital", 

1849). Por otro lado, "el trabajo es la actividad propia y vital del trabajador, la 

expresión personal de su vida". 

El trabajo asalariado no es sólo el medio de desarrollo para el capital, es 

también, por sus características y su organización, un medio de dominar al 

trabajador. Este es despojado de sus medios de trabajo, el fin y el producto de 

su trabajo, la posibilidad de determinar su naturaleza, su duración, su ritmo.  El 

único fin en su poder es el dinero del salario y lo que puede comprar. El trabajo 

mercantilizado genera el consumidor dominado puro que no produce nada de lo 

que necesita.  

El obrero productor es reemplazado por el trabajador consumidor. 

Obligado a vender todo su tiempo, a vender su vida, ve el dinero como 

representante de todo lo que comprar, es un símbolo. Si se suma a esta situación 

que la duración del trabajo, las condiciones de alojamiento, el entorno urbano 

son otros obstáculos para la expansión de las facultades individuales y las 

relaciones sociales, para la posibilidad de disfrutar del tiempo libre, se entiende 

que el trabajador, reducido a una mercancía, sueña solo con bienes.  

La dominación que el capital ejerce sobre los trabajadores, 

avergonzándolos al punto que deseen "comprar" todo lo que necesitan, roba, en 

primer lugar, su resistencia. Sus compras se dirigen principalmente a productos 

de primera necesidad, y su consumo está sofocado por sus necesidades vitales, 

mientras que sus salarios les aseguran estrictamente la supervivencia. Solo 

pueden resistir su explotación mediante acciones e iniciativas colectivas y se 

unen en la lucha basada en "las necesidades que les son comunes".  

Es la era heroica del sindicalismo, las cooperativas de obreros y la mutual, 

de los círculos culturales de la clase obrera, la unidad y la pertenencia a la clase. 

Recordamos los argumentos de André Gorz, quien habla de un medio soluble, 

para una mejor comprensión de la realidad angoleña. 

Aun poniendo énfasis en el desarrollo del tercer punto de objetivos 

específicos específicamente relacionados en investigar variables económicas y 

financieras que puedan restablecer el normal funcionamiento del mercado 

laboral y monetario; y generar equilibrio en la inflación y el desempleo en Angola; 
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Se entendió que las variables indicadas serían el modelo completo de bienes y 

servicios llamado IS comentado anteriormente, el mercado de dinero llamado LM 

y la balanza de pagos llamada BP.  

Estas tres variables deben estar en equilibrio para que no haya exceso de 

demanda ni exceso de oferta, así como estabilización de la balanza de pagos 

entre importaciones y exportaciones para luego establecer la generación de 

pleno empleo y el normal funcionamiento de la economía de la República de 

Angola.  

Para dar respuesta al último objetivo específico que son los impactos que 

las políticas fiscales, los tipos de cambio, los salarios y los precios de los 

productos tendrán sobre la inflación y el desempleo en Angola, en los años 

elegidos para este estudio con aclaración. 

Se puede adelantar que las políticas fiscales implementadas por el 

Gobierno de la República de Angola no tuvieron efectos deseables, comenzando 

por el IVA recientemente implementado, que comenzó a implementarse 

gradualmente en un valor porcentual del 14%, y por lo tanto disminuyó 

gradualmente. , habiéndose establecido entre 2 %, 5 %, 7 %, 14 % estos ajustes 

demostraron que, de hecho, dado el grado de dificultades que tienen las 

poblaciones angoleñas y la falta de calidad de vida, este impuesto no tenía por 

qué implementarse en la república de Angola. 

Todos los demás impuestos como el impuesto industrial, la seguridad 

social, el impuesto sobre la renta del trabajo, en general todos, los impuestos 

directos e indirectos no se pueden alcanzar al nivel deseable; en mi opinión, las 

políticas de gasto público deberían revisarse en las políticas ejecutivas, no son 

claras y ejecutables. que en cierta manera termina aumentando la desigualdad 

social. 

Volviendo al impuesto de seguridad social, en mi opinión el tipo de este 

impuesto, que se estima en un 3%, es lo principal que se debe revisar teniendo 

en cuenta que el Estado, al establecer un tipo tan bajo, acaba haciendo que la 

gente después las jubilaciones tienen pocos recursos para mantenerse, tal vez 

la estrategia que podría adoptar el ejecutivo sea bajar el impuesto a la renta del 

trabajo, que tiene un porcentaje mínimo del 8% y un máximo del 25%, 

estableciendo un 15% para el impuesto a la seguridad social, ya que en esencia, 
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todos los impuestos están destinados inicialmente a los servicios públicos, al 

menos esta tasa garantizaría un poco de estabilidad en la jubilación. 

Aún sobre la política fiscal que lleva a cabo el Ejecutivo en el ámbito de 

incentivar a los empresarios, específicamente enfocada en uno de los principales 

impuestos conocido como impuesto industrial, que estableció de manera 

generalizada que para los empresarios extranjeros y nacionales pasa del 15% al 

6,5%. No ha tenido efectos deseables porque muchos empresarios terminan 

evadiendo a las autoridades fiscales y otros terminan coordinándose 

aumentando el valor del servicio para salvaguardar el mínimo exigido por ellos. 

Desde el punto de vista de los tipos de cambio desde 2014 hasta 2024, el 

Kwanza ha ido perdiendo valor frente a la moneda de referencia dólar, como ya 

se ha demostrado, este fenómeno ha encarecido cada vez más la vida de las 

poblaciones y todo hace creer que este fenómeno tiende a mantener durante los 

próximos años porque en mi opinión es un tipo de cambio administrado y en la 

práctica tenía que ser real. 

Desde el punto de vista salarial, teniendo en cuenta los factores 

mencionados anteriormente, los angoleños tienden a perder poder adquisitivo 

debido a los bajos salarios practicados por las empresas, y especialmente los 

salarios de los servicios públicos son muy bajos, la presión de los sindicatos no 

ha tenido ningún efecto, esto se debe a que cosas que están prácticamente 

politizadas.   

En mi opinión, es urgente que el ejecutivo establezca un aumento 

sostenible y creíble, que en mi opinión debe estar por encima del valor del sexto 

básico, incluidas las subvenciones al transporte, porque una gran parte de las 

familias angoleñas acaban gastando sus salarios en el transporte público.  

Incrementando el salario por encima del valor de la canasta básica, si es 

posible, duplicar el salario al precio de la canasta básica brindará alivio y reducirá 

en cierta medida la pobreza extrema porque efectivamente lo que las 

poblaciones necesitan es alimentos, sería recomendable establecer también Si 

los subsidios de salud se otorgan dentro de niveles normales, ésta es la única 

manera de establecer estabilidad social y reducir la pobreza extrema. 

Hoy en día, hay gran dependencia del sector petrolero, que sigue en segundo 

lugar al sector diamantífero, como el sector que trae mayor estabilidad financiera 

a las familias. Para las otras áreas, los efectos son insignificantes, teniendo en 
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cuenta el tipo de remuneración. No sirve de nada tener un buen número de 

personas trabajando si sus ingresos son insuficientes y la inflación erosiona el 

poder adquisitivo La economía angoleña sigue siendo predominantemente 

petrolera y la inflación y el desempleo se configuran como un problema nacional. 

Después de la guerra civil, y especialmente hoy en día, las tasas de crecimiento 

industrial superaron las tasas de crecimiento del trabajo estatal, a través de 

licitaciones públicas, y poco a poco, la centralidad de la economía angoleña, y la 

creación de empleo, se ha ido reduciendo por parte del estado, aunque este sea 

aún el mayor empleador. La industria se ha convertido en uno de los mayores 

empleadores con buenos salarios, en buena parte del sector de construcción, 

que tiene un salario ínfimo. 

Con el fin de crear un entorno empresarial y de estabilidad económica en 

este momento posible, es favorable optar por una diversificación de la economía 

en sí misma, no por la diversificación política. Tal supuesto requiere el liderazgo 

del sector público, considerando el papel central que tiene en la economía, como 

regulador, empleador e inversionista.  Este liderazgo debe basarse en una 

actitud de facilitación y regulación. El sector público debe desburocratizar el 

proceso de legalización de las actividades empresariales y mejorar la eficiencia 

de los servicios tributarios; para cumplir con la regulación y la supervisión de la 

recaudación de impuestos, es necesaria una buena organización por parte de 

las empresas. Se sugiere una revisión de la política tributaria comprometida con 

estimular y aumentar los ingresos de las actividades productivas locales. La 

política fiscal puede aplicarse de manera transparente y no beneficiar 

indebidamente a grupos económicos específicos en detrimento de otros.  

Fortalecer y proteger lo existente evitando interferencias en el proceso, 

adoptando políticas y prácticas que beneficien a las micro, pequeñas y medianas 

empresas nacionales, sin deshonrar a los expatriados, continuar con los 

programas y aprender de la experiencia. 

Los bajos salarios en los países del sur ya no son suficientes para asegurarles 

un lugar en el mercado. Prácticamente toda la producción industrial requiere 

ahora una fuerte cantidad de capital, es decir, fuertes inversiones y amortización. 

La remuneración Notáconos IHU Ideas 5 y la continua reversión del capital 

técnico fijo pesan mucho más en precios de retorno que los costos de mano de 

obra. Esta mano de obra relativamente poco importante debe tener un nivel de 
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productividad muy alto, porque la rentabilidad de la inversión depende de la 

sobrevaloración que produce. 

 

 

CAPITULO 4.  PERSPECTIVAS DE LUCHA CONTRA LA 

INFLACIÓN, DESEMPLEO CRISES Y POSIBLES 

SOLUCIONES: 

 

Hay que entender que las altas tasas de interés son consecuencia de las 

cuentas públicas descontroladas y de la inestabilidad económica, que generan 

expectativas desfavorables respecto a la evolución de la inflación.  

Los intereses solo caerán con la reducción y ampliación del perfil de deuda 

pública, con la reducción del déficit operativo del sector público y con una mayor 

credibilidad del Gobierno con respecto a la lucha contra la inflación, De hecho, 

el Banco Nacional de Angola tiene que ser el último en ajustarse, La reducción 

de intereses es endógena al proceso de ajuste gubernamental.  

Sucederá, no como resultado de una voluntad del gobierno, sino como 

consecuencia del saneamiento de las cuentas del sector público. La única 

medida concreta para combatir la inflación que se puede incluir es la eliminación 

del déficit operativo, que debe funcionar como meta.  

Pero debe quedar claro cómo se logrará este objetivo. Los ingresos 

derivados de la aceleración del proceso de privatización son obviamente 

insuficientes para este fin.  

Si bien estos lineamientos pueden contribuir en este sentido, solo estarán 

disponibles en el mediano plazo.  Además, en base a la experiencia de algunas 

economías externas que han experimentado situaciones idénticas a la de 

Angola, el proceso de privatización que Angola lleva a cabo es, en general, 

problemático y sujeto a retrasos e interrupciones.  La única esperanza para 

eliminar el déficit operativo será la posible recaudación, que debe ser 

suficientemente grande como para hacer frente al gasto excesivo del gobierno.   

Dicho de otra manera, el Gobierno en realidad depende de mantener una 

inflación alta para generar un exceso sustancial de ingresos. 
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Sin dudas, en un país pobre con una alta concentración de ingresos como 

la República de Angola, el crecimiento económico con una mejor distribución del 

ingreso debe ser el objetivo central de la sociedad. Sin embargo, para iniciar un 

nuevo ciclo de crecimiento sostenido, primero se debe reducir sustancialmente 

la inflación. La inflación inhibe las inversiones productivas, desorganiza la 

producción y el consumo, deteriora las cuentas del sector público y empeora la 

distribución del ingreso. Siempre es la capa menos favorecida de la población 

que, en general, no tiene forma de defenderse de la inflación, que es la que más 

sufre el proceso inflacionario. 

Existe un consenso casi absoluto entre los economistas de las más 

diversas líneas de pensamiento de que una reducción significativa y duradera de 

la inflación implica necesariamente la ecuación de las cuentas del sector público.  

Incluso aquellos economistas que creen que esta no es la causa principal de la 

inflación reconocen que es necesario reducir o redondear el déficit como parte 

de la política antiinflacionaria. 

Como creemos que la inflación en Angola no es sólo un fenómeno de 

expectativas, sino que también tiene un componente autorregresivo, no bastará 

con eliminar el déficit del sector público para inducir una caída de la inflación. Un 

plan coherente para combatir la inflación tiene que incluir no sólo la reducción 

del déficit, sino también medidas para des indexar la economía. 

El fracaso de varios de los planes de estabilización se debe, en gran 

medida, a la incapacidad de promover el ajuste en las cuentas del sector público 

concomitantemente con la desindexación de la economía; los diversos planes 

ortodoxos tienden básicamente a reducir el déficit público y la demanda 

agregada, mientras que los planes heterodoxos se centraron solo en eliminar la 

inercia inflacionaria. Es en gran parte debido a esta visión unidimensional del 

proceso inflacionario que estos planes de la República de Angola fracasaron. 

Una vez que se haya eliminado parcialmente la inflación y que una 

solución definitiva a la causa subyacente de la inflación el descontrol de las 

cuentas del sector público esté en marcha, se debe desmantelar el sistema de 

indexación de la economía. Trazando un paralelismo con la imagen tan utilizada 

de los espectadores en el estadio de fútbol, no es suficiente conocer el motivo 

por el que la gente se levanta para asegurarse de que van a sentarse de nuevo. 

Incluso si eso sucede, no hay garantía de que se sentarán tan rápido como sería 
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deseable. Además, la persistencia de una inflación inercial, tras el inicio de la 

implementación del Plan, puede tener efectos bastante negativos en sus 

expectativas de éxito en el mediano plazo, además de generar demandas de 

recomposición de pérdidas reales. 

El objetivo central de las medidas de desindexación es poner fin a la 

moneda indexada, permitiendo la fijación posterior solo para inversiones de más 

de 90 días, y promover una política de prefijación de precios, salarios y tipos de 

cambio. Es importante dejar claro, sin embargo, que no basta con des indexar. 

Si los espectadores se ven obligados a sentarse, sin dejar de observar la razón 

por la que se pusieron de pie, en primer lugar, volverán a levantarse., Como la 

resistencia al ajuste necesario de las cuentas del sector público y la 

desindexación son, en general, muy grandes, será imposible, sin la confiscación 

de activos o el incumplimiento de contratos, hacer todo ese ajuste a corto plazo. 

Por este motivo, es imprescindible, por razones políticas y económicas, 

que, en el momento del anuncio del plan, no solo se implementen las medidas 

que se están tomando de forma inmediata, sino también las medidas 

complementarias a mediano plazo que se implementarán a continuación. Este 

punto es de suma importancia, porque el éxito de cualquier plan a mediano plazo 

dependerá, en gran medida, de las expectativas de los agentes económicos. 

En este sentido, las medidas que se tomarán a corto y mediano plazo 

deben anunciarse conjuntamente, y el Gobierno debe hacer todo lo posible para 

comprometerse inequívocamente con medidas a mediano plazo. Las medidas a 

corto y mediano plazo deben entenderse apenas como fases consecutivas y no 

negociables del mismo plan. El éxito del plan dependerá en gran medida de 

cuánto lo identifiquen los agentes económicos como coherente a mediano plazo 

y tengan confianza en que las medidas anunciadas se cumplirán. 

Un plan de estabilización coherente debe incluir:  

• Reducción y ampliación del perfil de deuda federal. La reducción se puede 

lograr en parte con el uso del 68% de los recursos derivados de todos los 

gastos bancarios por cada operación realizada en operaciones financieras 

que aún no están destinadas a gastos específicos en la compra de bonos 

del estado. 

• Reducción del gasto público mediante el recorte de las transferencias 

voluntarias Es evidente que este punto tendrá que ser discutido en 
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profundidad en la perspectiva de una revisión constitucional, pero el 

Gobierno no puede quedarse esperando la revisión, la necesidad de 

reducir la inflación significa que se deben tomar medidas en este sentido, 

en previsión de una sugerencia de revisión constitucional.  

• Por supuesto, será necesaria la coordinación con las Provincias; los 

municipios, y en algunos casos los distritos para que asuman las nuevas 

cargas que surgirán de estos recortes. 

• Para acelerar el proceso de extensión del perfil de deuda, se podrían 

liberar bonos a 5 y 10 años con corrección del tipo de cambio, respaldados 

por bonos del Tesoro de Estados Unidos. Una parte de las reservas podría 

utilizarse para este fin. El estímulo para la compra de este tipo de garantía 

vendría de la garantía representada por el lastre al que nos referimos. 

Esta medida ayudaría a reducir el stock de reservas del Banco Central en 

poder del público. Aunque la reducción de la deuda a corto plazo es 

importante, deberíamos descartar alternativas que impliquen 

confiscaciones o incumplimiento de contratos. Tales medidas tienden a 

reducir la confianza y, en consecuencia, atrofiar o retrasar el desarrollo 

del mercado financiero. 

• La creación de un Banco Central independiente, con el nombramiento del 

Gobernador, Vicegobernadores, y directores por un período fijo, no 

coincidente con el mandato del presidente de la República. Este Banco 

Central independiente tendría la misión constitucional de mantener la 

estabilidad de precios, la asistencia financiera y la auditoría de los bancos 

comerciales se haría a partir de reglas preestablecidas, sin distinción 

entre bancos públicos y privados, o incluso por otra institución 

especialmente creada para ello. 

• Disciplinar a los bancos públicos y privados. Caja de ahorros y banco 

comercial y de la industria y otras instituciones financieras oficiales. En la 

medida en que el Banco Central se independice, estas entidades tendrán 

un plazo para ajustarse, después de lo cual serían tratadas como 

cualquier banco comercial. 

 

Las líneas generales del plan de estabilización, que aquí se han propuesto, 

no son fáciles de implementar, pero tienen la ventaja de ser transparentes y 
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coherentes, sin que ello implique la necesidad de confiscación o incumplimiento 

de contratos. Es posible que estas medidas no puedan adoptarse 

simultáneamente por razones jurídicas, políticas o económicas. Sin embargo, el 

Gobierno debe anunciarlos al mismo tiempo como partes inseparables del 

mismo plan. 

Lamentablemente, la posibilidad política de aplicar las medidas propuestas 

anteriormente no parece muy alentadora. Primero, por la inestabilidad dejada por 

el ejecutivo de José Eduardo dos Santos, presidente saliente en 2017, y luego 

por haber sido heredada y continuada por el presidente João Manuel Gonçalves 

Lourenço, quien una vez fue responsable de la renuncia de más de 3 ministros 

de economía y planificación, hacienda, y comercio hasta 2021.  

Hay una tendencia a esperar resultados muy rápidos, lo que puede perjudicar 

el plan en medio de su segunda implementación. No hay credibilidad del actual 

Gobierno en el dólar, aunque es importante que la haya, para una mejor gestión 

de la República de Angola y para devolver el poder adquisitivo a las familias, un 

fenómeno mucho menos extendido en Angola.  

Tomando esto en cuenta, será necesario, después de la dolarización, hacer 

un congelamiento, un pre-arreglo o recrear la tablita, como se hizo en Sudáfrica 

en los últimos mandatos del Gobierno de Nelson Mandela para os pocos precios 

no dolarizados. Otro efecto negativo es la probable apreciación del tipo de 

cambio real, debido a la reducción del dólar que tendría el ancla cambiaria de 

Angola.  

En segundo lugar, no es trivial estimar cuál sería la demanda de moneda 

después de la dolarización. Con la fuerte caída de la inflación, siempre hay un 

aumento sustancial en la demanda de moneda, que debe tener una contrapartida 

en las reservas para que la dolarización funcione.  

En tercer lugar, será necesario evitar que la monetización de las inversiones 

financieras sea demasiado grande, porque de lo contrario el volumen de las 

reservas existentes será ciertamente insuficiente. Tenemos que ser capaces de 

responder si se hará la transición de vuelta a un régimen cambiario flexible.  

La experiencia de los Estados miembros del Mecanismo Monetario Europeo 

muestra que, incluso entre las naciones desarrolladas con tasas de inflación 

moderadas, no fue posible mantener un tipo de cambio fijo durante un mínimo 

de tiempo. Francia tuvo que cambiar el tipo de cambio varias veces a principios 
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de la década de 1980 y, más recientemente, el Reino Unido, Italia y España 

también tuvieron que cambiar sus paridades de tipo de cambio en comparación 

con el marco alemán.  

En el cambio de nuevo al régimen de tasas flexibles, existe el riesgo de 

reiniciar el proceso inflacionario. La elección del tipo de cambio y la credibilidad 

de los gestores de la política económica también son cruciales para que 

cualquier intento de dolarización sobreviva en los primeros momentos.  

Cuesta creer que un gobierno que ya tiene su segundo ministro de Hacienda, 

ya que el ministro Arsher Mangueira fue sustituido en el cargo por su secretario 

de Hacienda, que está al amparo del ministro de Hacienda aun en 2021, tenga 

la credibilidad necesaria para la implementación de la dolarización.  

Además, una elección incorrecta de la paridad cambiaria puede hacer que 

mantengamos la tasa de interés real en niveles aún más altos que los actuales 

para defender la paridad fija con el dólar. Si, después de la dolarización no es 

posible mantener el tipo de cambio fijo con convertibilidad del Kwanza en 

dólares, el proceso inflacionario volverá con aliento revitalizado.  

Por otro lado, y quizás lo más importante, no parecía haber una asociación 

efectiva entre el Legislativo y el Ejecutivo con respecto a la lucha contra la 

inflación en el verdadero sentido de la palabra, sino simplemente de manera 

política. 

La Asamblea Nacional ha sido incapaz de votar sobre asuntos que son de 

suma importancia para la política de estabilización. La aprobación del IVA en 

octubre de 2020, que se considera fundamental para el ajuste fiscal, es quizás 

el mejor ejemplo de ello. 

  La lucha contra la inflación en Angola parece ahora mucho más una 

cuestión política que económica. La mayor dificultad no es encontrar propuestas 

que tengan apoyo entre los economistas, sino más bien obtener el apoyo político 

de la Cámara para su implementación. 

Lamentablemente, todavía no existen condiciones políticas en Angola 

para reducir la inflación. Es más probable que la inflación siga aumentando hasta 

que la presión popular lleve al Gobierno a adoptar algunas medidas más 

radicales, de congelamiento, de dolarización o de fijación previa. Sin embargo, 

como aún no se han logrado las condiciones fiscales necesarias para el éxito de 
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cualquier plan de estabilización, nos enfrentaremos a otro plan fallido más 

cercano a la hiperinflación.  

En mi opinión, una nueva configuración en la distribución del poder, la 

aparición de nuevos actores y la aparición de nuevos conflictos y soluciones. Los 

cambios en el orden global implican la consolidación de una nueva geopolítica y 

el surgimiento de paradigmas alternativos. Para afrontar los desafíos 

transnacionales de la modernidad, como el cambio climático, el terrorismo, los 

conflictos armados, las violaciones de los derechos humanos y la gran 

desigualdad e inestabilidad del sistema, es necesaria una respuesta 

multinacional, de modo que se pueda efectivamente frenar la inflación, el 

desempleo, las crisis etc, sólo entonces podremos tener una solución en Angola 

más allá de otros factores subyacentes. 

 Por un lado, una de las razones que ha hecho que la República de Angola 

sea muy frágil es que es muy dependiente del sector exterior, lo que significa 

que, en cierto modo, la cadena de empleo disminuye, la inflación aumenta y se 

producirán sucesivas crisis. Es constante y continuará durante el resto de los 

años si no hay políticas concretas de mejora esbozadas en relación con mi tesis 

para superarlo, también es necesario invertir mucho en industrialización interna. 

Importa también: 

• Crear un ambiente amigable para los negocios sobre la base de políticas 

que contribuyan a un entorno legal y financiero estable (predecible) y 

propicio para la formalización y sostenibilidad de las actividades 

económicas; 

• Crear una política de compra o compra de alimentos para programas de 

almuerzos escolares, establecimientos hospitalarios, unidades militares y 

otras instituciones estatales de manera descentralizada con productores 

y empresarios locales; 

• Prestar especial atención al sector agrícola.  Este sector reúne a un 

número considerable de familias y desempeña un papel central en la 

seguridad alimentaria del país; 

 

Por lo tanto, existe una necesidad urgente de aumentar la inversión en 

asistencia técnica a los pequeños productores, mejorar el acceso a los servicios 

de crédito (por parte de los bancos y otros agentes dedicados a operar en 
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pequeña escala y en condiciones difíciles), teniendo en cuenta la preparación de 

tierras y la adquisición de medios de producción.  

El desarrollo de una red de pequeñas empresas agrícolas y de servicios 

en las zonas rurales es más sostenible y tiene un impacto social mucho más 

seguro que la elección de grandes centros agroindustriales. Lo que el sector 

público no debe hacer, es lo siguiente: 

 

• No competir directamente con las empresas del sector privado, solo debe 

corregir las distorsiones del mercado. El desarrollo de redes minoristas, la 

gestión de tiendas, la gestión de pequeñas estructuras de apoyo 

comunitario (agua, energía, carreteras terciarias), entre otros, debe 

dejarse en manos del sector privado; 

• No poner dinero público a disposición para gastos innecesarios como 

durante las fiestas o autos de alta gama para ostentación de viajes 

inútiles; 

 

Sin embargo, el sector informal tiene un peso sustancial en la economía 

angoleña, porque tiene dos características que deben ser valoradas:  

 

1. Genera muchos empleos, aunque precarios e informales, constituye la 

base de supervivencia de muchas familias. 

2. Proporciona servicios que tienen demanda. 

 

Por lo tanto, se debe apoyar al sector informal para que avance hacia la 

formalización, generando ingresos fiscales y mejorando la calidad de sus 

servicios y el bienestar de la población. 

En otras palabras, se entiende que, con menos crecimiento, disminución 

de los recursos financieros estatales y cambiarios en la economía angoleña, la 

creación de empleo no ocurrirá en las proporciones necesarias.  Esto es así 

porque el crecimiento y la creación de empleo no siempre forman parte de un 

binomio completamente compatible.  Especialmente cuando el país también está 

luchando con un grave problema de competitividad, cuya mitigación puede 

implicar la reducción de empleo y salarios. 
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El Gobierno angoleño debe adoptar una mejor justificación para las 

opciones realizadas y los créditos asignados a cada rúbrica en la propuesta de 

Presupuesto General del Estado (OGE), reduciendo los importes asignados a 

gastos o servicios no especificados. Es comprensible que cada sector tenga un 

porcentaje para dar cabida a "imprevistos", pero este porcentaje no debe superar 

el cinco por ciento del presupuesto del sector. En particular, la información sobre 

la adquisición de bienes y servicios sigue careciendo de mayor transparencia. 

Asimismo, es aconsejable que el gobierno angoleño sea más coherente 

al considerar la OGE como una pieza de implementación de un programa 

político, lo que implica fortalecer el uso de instrumentos que permitan una mayor 

eficacia en la ejecución presupuestaria y el control del gasto, asegurando una 

lucha efectiva contra la impunidad y la corrupción. También se sugiere que la 

cuenta general del Estado se presente de manera regular y oportuna para la 

aprobación de la Asamblea Nacional y para que el tribunal de cuentas cumpla 

su función de auditoría.  

De igual forma, el organismo antes mencionado, entre las principales 

prioridades en la implementación, incluye la inversión en agricultura y la 

asistencia técnica al sector, así como la rehabilitación de caminos secundarios y 

terciarios (caminos de acceso),, sin los cuales la producción y el comercio 

agropecuario no pueden funcionar de manera aceptable y dejarían a las 

poblaciones aún más vulnerables. Se sugiere que las políticas relacionadas con 

la distribución secundaria del ingreso, después de la incidencia de los impuestos 

y las transferencias a los hogares, sean un instrumento para corregir las 

asimetrías que los mecanismos de mercado introducen en el proceso de 

asignación del ingreso primario.  

La forma de recuperar la reducción de dividendos generados por las 

exportaciones de petróleo es tener un crecimiento inclusivo, y este debería 

generarse con una contribución de otros agentes externos, en particular, de la 

economía angoleña.  

Los gobiernos deben presentar en sus proyectos como grandes desafíos, 

el déficit energético, la creación de un entorno empresarial favorable, el ajuste 

del gasto corriente y la eliminación de los subsidios al petróleo sin causar 

presiones sociales.  
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Por último, vale destacar que, dados los niveles en que se encuentran, las 

economías en desarrollo, dentro de plazos deseables requerirán un 

esfuerzo común por parte de cada uno de los agentes externos, 

especialmente Angola.  

La movilización de recursos tecnológicos y conocimientos requiere una 

estrategia clara, integrada, coherente, consistente y sostenible, aunque 

no necesariamente compleja. 

La república de Angola, como muchos otros países, se ve muy afectada 

por el problema del desempleo. Una de las soluciones más difundidas y 

defendidas por los gobiernos, los agentes de policía y los economistas, es la 

reanudación del crecimiento.  

Sin dudas, en un país pobre con una gran concentración de ingresos de 

una franja de la población, como en Angola, el crecimiento económico, con una 

mejor distribución del ingreso debería ser el objetivo central de nuestra sociedad.   

Sin embargo, para que podamos iniciar un nuevo ciclo de crecimiento sostenido, 

primero debemos reducir sustancialmente la inflación, ya que inhibe las 

inversiones productivas, desorganiza la producción y el consumo, deteriora las 

cuentas del sector público y empeora la distribución del ingreso.  

Siempre es la capa menos favorecida de la población, que, en general, no 

tiene forma de defenderse de la inflación, y es la que más sufre el proceso 

inflacionario. La inflación en Angola no es solo un fenómeno de expectativas, 

sino que también tiene un componente autorregresivo, no bastará con eliminar 

el déficit de las etnias públicas para inducir una baja de la inflación. 

Un plan coherente para combatir la inflación debería abordar no solo la 

reducción del déficit, sino también las medidas para des indexar la economía. El 

fracaso de varios de los planes de estabilización implementados anteriormente 

se debió, en gran medida, a la incapacidad de promover el ajuste en las cuentas 

del sector público concomitantemente a la desindexación de la economía.  

Los diversos planes que se implementaron desde el Gobierno de José 

Eduardo dos Santos hasta las reformas del Gobierno de João Gonçalves 

Lourenço buscaron, básicamente, reducir el déficit público y la demanda 

agregada, mientras que los planes heterodoxos se centraron solo en eliminar la 

inercia inflacionaria. Tal vez, debido a esta visión unidimensional del proceso 

inflacionario, se deba en gran parte, el fracaso de estos planes.  
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Una vez eliminada parcialmente, y afianzado firmemente, una solución 

definitiva a la causa subyacente de la inflación, el descontrol de las cuentas del 

sector público, se debe desmantelar el sistema de indexación de la economía, 

trazando un paralelismo con la llamada imagen de comentaristas en las cadenas 

de televisión de políticos de izquierda y derecha. Aunque suceda, nada garantiza 

que se sentarán tan rápido como sea deseable para resolver. Además, la 

persistencia de una inflación inercial, tras el inicio de la implementación del Plan, 

puede tener efectos bastante negativos respecto de sus expectativas de éxito en 

el mediano plazo, además de generar demandas de recomposición de pérdidas 

reales.  

 Por ello, es imprescindible, por razones políticas y económicas, que, en 

el momento del anuncio del plan, no solo se implementen las medidas que se 

están tomando de forma inmediata, sino también las medidas complementarias 

a mediano plazo, que se implementarán a continuación. Este punto es de suma 

importancia, porque el éxito de cualquier plan a mediano plazo dependerá, en 

gran medida, de las expectativas de los agentes económicos.  

De esta manera, las medidas que se tomarán a corto y mediano plazo 

deben anunciarse conjuntamente, y el Gobierno debe hacer todo lo posible para 

comprometerse inequívocamente con medidas a mediano plazo. Las medidas a 

corto y medio plazo deben entenderse como siendo nada más que fases 

consecutivas e innegociables del mismo plan.  

El éxito del plan dependerá en gran medida de cuánto lo consideren 

coherentes los agentes económicos en el mediano plazo y tengan confianza en 

que las medidas anunciadas se cumplirán. Lo contrario no servirá de nada al 

contexto de la economía angoleña. 

Para que, efectivamente, un plan se considere estable y coherente, debe 

cuidarse lo siguiente: 

• Reducción y ampliación del perfil de deuda externa e interna. Dicha 

reducción puede lograrse, en parte, con el uso del 50% de los recursos 

provenientes de la recaudación de diversos impuestos aún no destinados 

a gastos específicos en la compra de bonos y fianzas del estado.  

• Al optar por comprar parte de los títulos de deuda pública que vencen en 

un año determinado, el ejecutivo ejercerá menos presión sobre el 
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mercado, permitiendo así una reducción de los intereses y/o un 

alargamiento endógeno de la deuda;  

• Reducción del gasto público mediante la reducción de las transferencias 

del gobierno central a las provincias, en consecuencia, a los municipios, 

y otros gastos no relacionados.  

• El punto anterior tendrá que ser discutido en profundidad en la revisión 

constitucional urgente y presupuestaria a posteriori.  La oposición política 

no puede detenerse para aguardar la revisión, La necesidad de reducir la 

inflación significa que se deben tomar medidas a tal efecto, en previsión 

de la revisión constitucional. Por supuesto, será necesaria la coordinación 

con las Provincias y municipios para que estas asuman las nuevas cargas 

que surgirán de estos recortes; - para acelerar el proceso de alongamiento 

del perfil de deuda, se podrían liberar otros bonos a 5 y 10 años con 

corrección del tipo de cambio, respaldados por valores del Tesoro de los 

Estados Unidos. Una parte de las reservas podría utilizarse para este fin. 

• El estímulo para la compra de este tipo de garantía provendría de la 

garantía representada por el obstáculo al que nos referimos. Esta medida 

ayudaría a reducir el stock líquido del Banco Central en poder público. 

• Si bien la reducción de la deuda a corto plazo es importante, deben 

descartarse las alternativas que impliquen la confiscación o el 

incumplimiento de los contratos. 

• En caso de que haya credibilidad en la meta anunciada, esta medida 

contribuiría en gran medida a la mayor efectividad del Plan, al crear un 

ambiente de expectativas favorables a la caída de la inflación. 

• Aceleración y expansión del proceso de privatización de acuerdo con las 

estimaciones disponibles. En un marco político favorable se podría 

canalizar parte de los recursos de estas privatizaciones podría canalizarse 

a la mayor reducción de la deuda pública mediante el uso de valores 

públicos como moneda de privatización. 

•  Además de los cambios en la mecánica de la privatización introducidos 

recientemente por el plan nacional de privatización de la ANP, el Gobierno 

de Angola también podría promover una mayor democratización del 

capital de las empresas y sancionarlas antes de la privatización, no como 
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se ha contextualizado políticamente. El saneamiento podría hacerse a 

través de contratos de gestión, que estarían vigentes por un período 

limitado, después de lo cual la empresa necesariamente sería privatizada. 

Con esto, podría aumentar el valor de mercado de la empresa, trayendo 

más recursos a las arcas públicas; 

•  La democratización del capital se fomentaría mediante la venta de lotes 

de acciones a un precio fijo a individuos e instituciones. Este tipo de 

esquema podría implementarse fácilmente utilizando el sistema bancario 

como intermediario. 

• Prefijación temporal de precios, salarios y tipos de cambio. Es importante 

que, cuando la inflación comience a bajar, se cambie la política salarial. 

La continuación de los reajustes semestrales con un reemplazo trimestral 

en una tabla de inflación decreciente causa un aumento sustancial de los 

salarios reales, lo que conducirá no solo a un aumento de la demanda, 

sino también a una reducción en la relación cambio/salario, que puede 

tener impactos indeseables en la balanza comercial. 

• La fijación previa debe hacerse lo antes posible para no crear distorsiones 

en los precios relativos. En resumen, los puntos centrales son los ajustes 

en las cuentas del sector público con reducción y ampliación del perfil de 

la deuda interna, la realización de cambios institucionales en el sector 

financiero, el fin de la indexación de salarios, precios y tipos de cambio. 

El problema de la distribución desigual del ingreso en Angola ha estado 

presente a lo largo de su historia. Desde el período colonial e imperial la 

concentración de la riqueza fue grande y dominada por los portugueses.  

Después de la abolición de la esclavitud, la concentración del ingreso se 

intensificó, reflejando la concentración de la tierra y los medios de producción, 

reflejando también la abundancia de mano de obra de esclavos e inmigrantes 

liberad, la falta de articulación de esta masa de trabajadores en el reclamo de 

derechos colectivos y también como una consecuencia de la falta de interés por 

parte de los productores para ofrecer mejores salarios,  dado que el destino de 

gran parte de la producción fue la exportación, según datos históricos del país. 

Durante unos cuatro años, Angola ha estado sintiendo los efectos de este 

fenómeno mundial.  La crisis ha apagado el motor de su economía.  

Gobernantes, empresarios y la población en general opinan que hay una 
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diversificación de las fuentes de ingresos después de años de "comodísimo". En 

los años previos a la crisis económica y financiera de 2016, ocurrieron hechos 

en el sistema financiero global que indicaron la posibilidad de una probable crisis 

económica.  Se considera que se descuidó la atención que los supervisores 

debían prestar a las señales de la crisis. 

 

 

4.1 Posibles soluciones a la crisis 

 

 

Desde el punto de vista actual, en Angola, con respecto a la inflación y el 

alto desempleo causado por la crisis y otros factores, a continuación, se pueden 

proponer algunas posibles soluciones: 

 

• Imprimir dinero" para dar más liquidez a la economía. Esta tarea tendría 

que ser llevada a cabo por el Banco Nacional de Angola, una autoridad 

monetaria, que es la única que tiene la prerrogativa de emitir más moneda. 

En la práctica, esto no se haría simplemente con la impresión de más 

billetes kwanza. La idea es que el Banco Nacional de Angola compre 

valores públicos y privados que existen en el mercado secundario, 

poniendo así más moneda en circulación. Sin embargo, se debe tomar la 

máxima precaución y un control estricto para no aumentar la inflación. 

• Utilizar las reservas internacionales para reducir, en última instancia, la 

deuda pública. Otra alternativa para capitalizar al gobierno en este 

momento de crisis sería utilizar las reservas internacionales para financiar 

el aumento del gasto público para hacer frente a la crisis. Esto llevaría a 

que el Banco Nacional de Angola tratara de controlar la devaluación de la 

moneda Kwanza; La deuda pública, a su vez, tiende a crecer durante la 

crisis, ya que el gobierno debe necesitar recursos adicionales para apoyar 

las políticas de alivio económico y compensar la pérdida de ingresos por 

la desaceleración de la actividad. 

• Medidas tecnológicas para satisfacer mejor las necesidades humanas sin 

dañar el medio ambiente. 
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• Medidas educativas para hacer posible los cambios necesarios en los 

valores personales y las elecciones de tipo de vida;  

• Medidas políticas a nivel planetario para evitar la imposición de intereses 

y valores particulares perjudiciales para otras personas y las 

generaciones futuras. 

 

Para dicha educación, es necesario promover el análisis de las 

concepciones que están presentes como "obvias" e "incuestionables", sin 

alternativas y obstruyendo la posibilidad de elegir. 

 Es el caso, muy particular, de la idea de competitividad. Todo el mundo 

habla de competitividad como algo absolutamente necesario, sin darse cuenta 

de que es un tipo de comportamiento incompatible, porque casi siempre es 

agresivo, con los objetivos del desarrollo sostenible. De hecho, el éxito individual 

o grupal en una batalla comercial implica el fracaso de otros. Esto es 

necesariamente contradictorio. Insistimos, con las características del desarrollo 

sostenible, que necesariamente tiene que promover y potenciar lo global, tiene 

que perseguirlo insistentemente, porque sólo así puede llegar a toda Angola y, 

en consecuencia, al planeta.  

En lugar de promover la competitividad, necesitamos una educación que 

ayude a profesores y estudiantes a analizar la eficiencia de nuestras acciones 

desde un punto de vista global, teniendo en cuenta las repercusiones a corto, 

medio y largo plazo, tanto en términos personales como para toda la humanidad. 

También se puede evaluar que, además de superar algunos problemas 

causados por la alta inflación y el desempleo, se está adoptando una buena 

gestión de la continuidad del negocio. Para ello, desde la década de 1990, con 

la popularización de Internet y la aceleración de la globalización principalmente, 

el mundo atraviesa nuevas situaciones de riesgos y crisis, que son resultantes 

del entorno ambiental (como la mayor ocurrencia de desastres naturales, por el 

aumento del calentamiento global) o la tecnológica (individuos especializados en 

boicotear o destruir sitios web con virus cada vez más potentes e innovadores, 

crisis financieras, crisis sociales, etc.) 

  En ambos escenarios, la imagen de un gobierno y de una organización 

puede verse afectada, y, en consecuencia, afectada será su productividad y 

rentabilidad. La vulnerabilidad organizacional actual es un tema que preocupa a 
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activistas y académicos del área. Por ello, nuevas corrientes de estudio y 

prácticas han trabajado para disminuirla, o, al menos, predecirla. 

  

La relación deuda pública/PIB aumentó drásticamente y los crecientes 

pasivos financieros contingentes, debido a las garantías otorgadas a los bancos, 

crearon las condiciones monetarias y financieras para desencadenar la crisis 

financiera en el sector público. Lo cierto es que la presión del mercado de bonos 

hipotecarios ya se había asentado a finales de 2009 y culminó a principios de 

mayo de 2010. Los diferenciales de algunos bonos (soberanos), en el sector 

público de los países de la zona del euro, en comparación con la obligación 

pública de referencia de Alemania, han alcanzado niveles que no se han 

observado desde la introducción del euro. 

Por ejemplo, en particular, la tasa de rendimiento de las obligaciones de 

deuda de Grecia alcanzó niveles muy altos en comparación con la obligación de 

referencia alemana. También las otras tasas de rendimiento de los bonos del 

Gobierno en otros países también se vieron afectadas. A finales de 2010, las 

tensiones financieras se intensificaron en mercados de bonos específicos y 

reflejaron un aumento de las preocupaciones sobre la sostenibilidad de las 

finanzas públicas en algunos países de la zona del euro, en parte relacionadas 

con dos aspectos: 1) La posible necesidad de asistencia financiera a los sistemas 

bancarios en dificultades debido a la falta de liquidez en los bonos del Estado; 

(2) incertidumbre en cuanto a los mecanismos para prevenir y resolver las crisis 

de deuda soberana en Europa. Como consecuencia, las tasas de rendimiento de 

algunos bonos del gobierno aumentaron dramáticamente.  

De hecho, las condiciones de financiación de algunos bancos han dado 

lugar a un aumento del uso de la liquidez proporcionada por el Eurosistema 

(BCE, 2011, p. 24).  En 2010, con la crisis de la deuda soberana en los países 

periféricos de la zona del euro, la actividad económica se desaceleró en la 

mayoría de los países industrializados y, en el contra cicló, hubo una rápida 

recuperación de varias economías de mercados emergentes, con especial 

énfasis en la economía de China. Las economías de los países de la zona del 

euro y las economías de Estados Unidos y Japón revelaron una disminución en 

la tendencia del ciclo económico entre 2008 y 2009.  
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La situación del mercado de trabajo se manifestó negativa, con una 

tendencia notablemente creciente de la tasa de desempleo. La evolución del 

índice de precios al consumo siguió una trayectoria descendente en la mayoría 

de los países de la zona del euro. Los índices bursátiles europeos cayeron y 

siguieron la tendencia a la baja de los agregados monetarios (M2) en la 

economía de la Unión Europea. 

Para John Maynard Keynes (1936), la tasa de interés es la recompensa 

que se debe pagar a los poseedores de riqueza (activos) para renunciar a la 

preferencia de liquidez o la posesión de moneda inactiva, o para no ser moneda 

atesorada. Esto significa que los tenedores de moneda están 57% dispuestos a 

sacrificar el consumo en el presente si tienen la expectativa de obtener un cierto 

ingreso monetario para esa moneda atesorada (inactiva). 

Este rendimiento monetario deseado depende de una tasa, llamada tasa 

de interés. La tendencia a la acumulación, al acaparamiento de divisas en la 

economía no fomenta la inversión o el consumo del sector privado. La 

especulación excesiva en los mercados financieros, sin reflejar los movimientos 

cíclicos reales en torno a la tendencia de los mercados de bienes y servicios y 

del mercado laboral de la economía puede conducir a crisis financieras después 

de un período de inestabilidad macroeconómica. Así, en el caso de que los tipos 

de interés en el mercado monetario tiendan a ser bajos, la otra forma de 

rentabilidad o mayores ganancias puede ser la de aplicar el ahorro a inversiones 

productivas, o en proyectos empresariales que creen empleos. 

Según Keynes (1936), el emprendimiento es la actividad de predecir los 

rendimientos esperados de los activos a lo largo de su ciclo de vida. En el 

contexto de crisis o incertidumbre, cuando la aversión al riesgo paraliza el 

impulso espontáneo a la acción, en el que los inversores se dividen entre 

consumo, inversión y liquidez, los agentes económicos tienden a elegir la 

liquidez. La verdad es que el mundo moderno de la actividad económica (global) 

siempre estará sujeto a crisis de confianza (Keynes, 1936).  

El problema del emprendimiento radica en la asunción de diferentes tipos 

de riesgo que conducen al fracaso empresarial a corto plazo (por ejemplo, riesgo 

sistémico, riesgo empresarial, riesgo operativo y riesgo financiero). 

 En la década de 1970, el mundo de los negocios se vio afectado por una 

crisis macroeconómica relacionada con los shocks de oferta (shocks de costos 
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del lado de la oferta). El shock de oferta es característico de una variación 

inesperada en el costo de producción y las condiciones de productividad que 

conducen a una reducción de la actividad económica. Las perturbaciones de la 

oferta en el decenio de 1970 se caracterizaron fundamentalmente por lo 

siguiente: i) aumento del costo de las materias primas debido a la especulación; 

ii) turbulencias en los mercados de divisas; iii) condiciones climáticas adversas; 

iv) el aumento de los precios del petróleo en todo el mundo. Los efectos 

macroeconómicos de 1973 y 1979, más conocidos, derivados de las 

perturbaciones de la oferta y, en consecuencia, de los simétricos en la República 

de Angola son:  

 

1. Estanflación: una situación económica en la que hay un alto desempleo 

y una inflación persistente; Las caídas del PBI y los aumentos de precios 

tienden a permanecer.  

2. Restricción monetaria mediante el aumento de las tasas de interés: fue 

una medida elegida para mitigar la hiperinflación por los costos de 

producción. De hecho, los componentes de la demanda agregada son 

sensibles a los altos tipos de interés; y la construcción, el sector 

automotriz y la inversión empresarial también cayeron. 

3.  La política de restricción monetaria, también, a partir de las condiciones 

de acceso al crédito, desaceleró el consumo y la inversión y redujo las 

exportaciones netas. Los mercados de divisas afectan el comercio 

internacional y los flujos financieros entre las economías y los socios 

comerciales.  

 

En la década de 1970 (crisis energéticas y mercados de divisas), los 

efectos de los choques de oferta demostraron que la inflación es una variable 

macroeconómica que influye fuertemente en la tendencia del ciclo económico 

(es decir, afecta las variables restitutivas del producto).  

 

4. Sin embargo, la teoría económica de Keynes no desarrolla el fenómeno 

de la inflación desde la perspectiva de la economía monetaria 

(monetarista), Keynes no asume que la política monetaria, a partir de la 

oferta de moneda o el control de las tasas de interés de referencia del 
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banco central, sea la variable determinante para la estabilidad del nivel 

de precios de la economía y para la asignación eficiente de los recursos 

de la economía.  

La vehemente persectiva de Keynes ocurrió en parte en la República de 

Angola de 2014 a 2017, de 2017 a 2021 con la tendencia futura, el escenario 

captó lo que era el pensamiento de Freedman, que comentamos a continuación. 

Estudiar y comprender las tendencias o variaciones de los agregados 

macroeconómicos de las economías es la razón de la macroeconomía. El 

análisis macroeconómico consiste principalmente en leer e interpretar algunas 

variables macroeconómicas que determinan la influencia del ciclo económico de 

las economías: PBI, demanda interna, balanza comercial o exportaciones netas, 

tasa de desempleo, tasa de inflación, endeudamiento de la economía (hogares 

y empresas) y balanza de pagos. Estas variables clave son las verdaderas 

escalas de medición fundamentales con las que analizamos el desempeño 

macroeconómico de las economías. 

En todas las economías de todos los países del mundo, desde las 

economías más desarrolladas, hasta las economías en desarrollo y las 

economías emergentes, encontramos que hay mayor o menor intervención 

estatal, tanto en la economía como en la sociedad.  

Podemos suponer que el pobre desempeño microeconómico y la baja 

eficiencia de la estructura empresarial afectarán significativamente el 

desempeño macroeconómico y la vida socioeconómica de un país. Muchos 

economistas están de acuerdo en que el nivel de vida de un país (es decir, el 

modelo de desarrollo económico y social de un país) depende principalmente de 

las opciones de política macroeconómica, en el contexto de la globalización de 

las economías y los canales de contagio de choques (exógenos) entre 

economías interconectadas.  

Si una economía es estructuralmente sólida y estable (es decir, 

saludable), en términos de políticas económicas, los efectos de las crisis 

financieras pueden ser mucho menores y los ajustes de la economía son menos 

prolongados y fácilmente superables. Lamentablemente, este no es el caso de 

la República de Angola, que demuestra económicamente una precariedad 

absoluta. 
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Para un mayor marco de lo que sería ideal para el crecimiento de la 

economía de la República de Angola en los años de este estudio, a continuación, 

mencionamos la evolución de la economía mundial de los años 2001 a 2010, 

enfatizando que sería ideal que se hubiera reflejado también en Angola y en la 

vida de sus poblaciones en general. 

 

Consecuencias de la inflación, el desempleo, las crisis y sus posibles 

efectos. 

 

Las consecuencias no son solo sociales, también pueden ser 

psicológicas, porque afectan directamente la forma de vida de la persona y las 

políticas. Algunos estudios indican que el desempleo aumenta los problemas 

relacionados con la salud física y mental de los trabajadores, en lo relativo a:  

• Autoestima 

• Insatisfacción 

• frustración y cambio de humor 

• bienestar 

Los aspectos sociales que se destacan están relacionados con las 

condiciones económicas de las personas o del grupo familiar, como la 

disminución de los ingresos, que puede llevar al individuo a migrar de una clase 

social a otra, promoviendo el aumento de la pobreza y la consecuente falta de 

acceso a determinados bienes o servicios, es decir, la exclusión social. 

En estas circunstancias, se produce una reducción de la calidad de vida 

de la persona, la familia y el grupo social implicado. También se genera el 

aumento de la desigualdad social, que se convierte en un problema político, de 

orden gubernamental. 

El aumento repentino de los precios de los bienes y servicios de consumo, 

no considerados en el marco de la tasa de empleo económico, y sin el aumento 

de la capacidad de ahorro ni el aumento de los ingresos, es un shock de oferta. 

Este problema se manifiesta cuando las empresas suministran el mismo nivel de 

productos (en cantidad y calidad), sin aumentar la producción y a un nivel de 

precios más alto.  

Los márgenes de beneficio de las empresas se han agravado por el 

desajuste de la demanda agregada, a corto plazo, a partir de la reducción del 
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consumo, la desconfianza de los agentes económicos y la reducción del poder 

adquisitivo (carga fiscal, reducción de la masa salarial de la economía). 

El nivel global de precios al consumidor (IPC) es una variable 

determinante para el desarrollo de políticas monetarias y fiscales consistentes.  

La restricción monetaria, basada en el aumento de las tasas de interés en 

el mercado monetario, hace que sea más difícil acceder al financiamiento 

comercial o al crédito bancario. La reducción de la moneda (y la reducción en la 

velocidad de movimiento de esta moneda) en la economía provoca una 

desaceleración en el consumo de la economía e implica una reducción de los 

beneficios empresariales.  

El componente de consumo del producto caerá varias veces si los 

consumidores que forman parte de la demanda agregada de la economía son 

sensibles de manera variable a las tasas de interés del crédito o si los agentes 

económicos (empresas y hogares) están sobre endeudados. 

Una variable que puede haber influido en la evolución de la tasa de ahorro 

de los hogares durante la recesión económica en la zona del euro en el período 

2014-2021 y la tendencia futura de la República de Angola fue la incertidumbre 

sobre las perspectivas de la renta disponible en el futuro, a la luz de la crisis 

financiera, la crisis de la deuda soberana y la desaceleración de la actividad 

económica.  en particular, teniendo en cuenta la evolución del desempleo en 

Angola.  

La deflación (o la continua caída del nivel general de precios) también está 

relacionada con la variación de las tasas de desempleo y empleo en los 

mercados laborales de las economías de la zona del euro. La debilidad de la 

demanda interna de la economía angoleña es consecuencia del ajuste 

económico del sector privado y, en algunos países, también del sector público.  

Además, la difusión de la confianza de los operadores económicos puede 

desempeñar un papel en la transmisión de los ciclos económicos y los 

componentes de los productos.  

La rentabilidad de las empresas ha disminuido en gran medida debido al 

aumento de las provisiones debido a pérdidas por deterioro, los aumentos en los 

préstamos con tasas de interés más altas y los aumentos en el gasto financiero 

(refinanciación). 
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Con respecto al gasto público (consignado y autorizado en el Presupuesto 

General del Estado de la República de Angola) representa el monto de los pagos 

proporcionados, en efectivo, que debe realizar el Estado para garantizar el 

funcionamiento normal de las instituciones y organizaciones públicas 

democráticas (Presidencia de la República, Asamblea de la República, 

Gobierno, Tribunales y Administraciones Públicas) cuya razón de ser es la 

satisfacción de las necesidades públicas colectivas a través de la provisión de 

bienes y servicios.  la sociedad y la economía, según la Constitución de la 

República y la Ley. 

 

Los resultados también tienen implicaciones para los responsables de la 

formulación de políticas. Las implicaciones para los responsables políticos son 

que, una vez que se enfrentan a un cambio en el número de salidas (cierres) de 

empresas de la economía, no deben asumir que el fenómeno es normal o natural 

de una competitividad saludable del sistema de economía de mercado. El estudio 

recomienda no tratar de forma indiferente a las empresas no financieras (PYME), 

en actividades económicas más inestables en relación con otras empresas 

sólidas en ramas de actividad económica más estables. 

Teóricamente, la literatura sobre economía sostiene que la 

macroeconomía, como rama de las ciencias económicas, tiene mucho que ver 

con la relación entre hechos y teorías. Es posible estudiar e investigar modelos 

macroeconómicos para una mejor comprensión de la tendencia de los 

desarrollos empresariales en la economía. 

Una base sólida en la ciencia empírica sobre el fenómeno de la quiebra 

de empresas en un contexto de incertidumbre y volatilidad del crecimiento 

económico, característico de la inestabilidad, es indispensable para una mejor 

comprensión de los conceptos relacionados con la quiebra de empresas, la 

insolvencia, la viabilidad económica, la sostenibilidad y la viabilidad empresarial. 

La primera tarea del economista es investigar la economía.  

La ciencia económica avanza con el tiempo. Nuevos hechos y datos 

empíricos se prueban para refutar viejas teorías y los nuevos problemas 

económicos evolucionan nuevamente. En respuesta, los economistas prueban 

empíricamente nuevos hechos y desarrollan teorías, rechazando las antiguas y 

verificando las nuevas.  
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Los datos empíricos recopilados de fuentes literarias, documentos 

escritos u observaciones registradas pueden no responder a las preguntas 

profundas y difíciles que a menudo surgen de la economía, en particular de la 

economía de la empresa. En general, tratamos de estudiar las relaciones entre 

estos datos empíricos y las variables del modelo, para probar las teorías 

económicas y desarrollar el conocimiento científico sobre la realidad en concreto 

La economía es una ciencia dinámica porque tiene en cuenta los cambios 

en la realidad que se imponen en los principales temas económicos a lo largo 

del tiempo y en diferentes espacios geográficos. De hecho, es difícil reproducir 

la economía real en un lugar diferente y en un contexto temporal diferente. 

Durante los últimos treinta años ha existido una vasta literatura sobre 

economía y finanzas que contiene considerables estudios teóricos, empíricos y 

metodológicos, que se han volcado más a la explicación y examen de las 

correlaciones entre las variables agregadas de la economía que caracterizan los 

ciclos económicos y la insolvencia legal (quiebra legal) de las empresas.  

La caída repentina de la demanda interna, la reducción significativa de las 

exportaciones y la caída de los mercados bursátiles en bolsa son variables 

macroeconómicas significativas que pueden dar una imagen de riesgo de los 

mercados y la desaceleración de la economía. 

Los principales agregados de la economía, cuando son negativos de 

forma repentina e inesperada, pueden indicar una posible aparición de una 

recesión económica con un efecto nefasto en la economía de la empresa.  

Las fluctuaciones en los ciclos económicos están vinculadas al desarrollo 

de la economía de mercado, las tensiones entre la oferta y la demanda de bienes 

y servicios, y la financiación de la actividad productiva. 
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CAPITULO 5. ANALISIS DE LOS RESULTADOS 

 

Para comprobar los datos en fuentes secundarias, fue necesario realizar 

un cuestionario aleatorio en la Republica de Angola entre 2020, 2021 y haciendo 

la conclusión de los ajustes en enero 2022 sobre el tema de inflación, desempleo, 

crisis y posibles soluciones mediante la escala de Likert que consta de cinco 

preguntas teniendo en cuenta la densidad territorial y populaciones. 

Se diseñó un Cuestionario ad hoc teniendo en cuenta la pregunta problema, 

los objetivos planteados y el Marco conceptual construido. 

         Fueron usadas escalas de medición correspondiéndose con un análisis 

cuantitativo. Los datos se procesaron con el uso de software como SPSS y Microsoft 

Excel. 

Con mayor relevancia de populación en las 15 capitales de la República 

de Angola, las ciudades de Luanda, Lubango y Benguela fueron descartadas, 

debido a las dificultades de densidad de población en zonas en su mayoría de 

difícil acceso.  

Durante la pandemia, las 15 provincias fueron cuestionadas cada vez que 

el gobierno autorizaba la salida institucional a través de las administraciones 

municipales debido a las restricciones impuestas. 

A otros que utilizan las redes sociales una vez recabados sus datos se les 

envió por correo electrónico el cuestionario de Google, WhatsApp, LinkedIn, etc.  

Algunos cuestionarios quedaron en algunas empresas mientras sus 

empleados tenían tiempo de responder y luego fueron recogidos por el equipo 

de consultores contratados, siempre acompañados por el autor de la tesis, para 

efectivamente ser contabilizados. Este fue el procedimiento utilizado en todo el 

país durante la pandemia.  

En general se utilizaron equipos informáticos como computadoras, tablets, 

celulares, etc.  

Para los cuestionarios que requerían asistencia, en promedio, el 

cuestionario tomó aproximadamente de 10 a 20 minutos para completarse y 

recopilarse con fines contables. Reafirmamos que era muy difícil trabajar todos 

los fines de semana en tiempos de pandemia. 
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Cuestionario realizado en la Provincia de Huambo 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia 

de Huambo es a cuarta mayor en termos de populación. Por lo tanto, fueran 

entrevistado aleatoriamente cerca de 700 mil personas teniendo en cuenta las 

siguientes cuestiones: 

Tabla 1 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 555.570 61,73 

En desacuerdo 99.990 15,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

66.690 14,41 

De acuerdo 77.760 4,64 

Totalmente de acuerdo 99.990 4,11 

 TOTAL 700.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Julio 2020 a abril 2021 en Provincia de Huambo. 

 

Se evidencia un claro predominio de desacuerdo (un 61,73% totalmente en 

desacuerdo y un 11,11% en descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 11,11% está totalmente de acuerdo y 

8,64% de acuerdo. Y el 7,40% no se expide. 

Estos resultados se correlacionan por lo tanto con el ítem anterior 4, 

cobrando fuerza su importancia. 
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Tabla 2 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 458.010 65,43 

En desacuerdo 150.850 21,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

51.870 7,41 

De acuerdo  22.260 3,18 

Totalmente de acuerdo 17.290 2,47 

 TOTAL 700.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Julio 2020 a abril 2021 en Provincia de Huambo. 

 

Tabla 2 

Hay un fuerte predominio (86,94 %) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 65,43% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 21,51% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras que el 9,65% ve una correspondencia entre remuneración y 

competencia. El 2,47% dijo estar totalmente de acuerdo y el 3,18% expreso 

estar de acuerdo con la remuneración que perciben.  

Por otra parte, el 7,41% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  
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Tabla 3 ¿los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 366.660 52,38 

En desacuerdo 262.570 37,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

70.760 10,11 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 700.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Julio 2020 a abril 2021 en Provincia de Huambo. 

 

Tabla 3 

 

La mayoría (89,89 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 52,38% totalmente en desacuerdo y 

37,51% en desacuerdo. 

El 10,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 4 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos produjeron 

crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro 

hasta 2025? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 490.000 70,00 

En desacuerdo 175.000 25,00 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

29.540 4,22 

De acuerdo 2.800 00,40 

Totalmente de acuerdo 2.660 00,38 

 TOTAL 700.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Julio 2020 a abril 2021 en Provincia de Huambo. 

 

Tabla 4 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener 

en cuenta el futuro hasta (25,00%) está en desacuerdo (70,00% totalmente en 

desacuerdo y 4,22% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras que un 00,40% 

dieron su acuerdo (00,38% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 5 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas.? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 415.660 59,38 

En desacuerdo 84.770 12,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

199.570 28,51 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 700.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Julio 2020 a abril 2021 en Provincia de Huambo. 
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Tabla 5 

 

La mayoría (71,49 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 59,38% totalmente en desacuerdo y 28,51% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 12,11% en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa acerca de La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para el 

mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y empresas. 

 

Tabla 6 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 444.600 68,40 

Desacuerdo 128.440 19,76 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

32.110 4,94 

De acuerdo 25.610 3,94 

Totalmente de acuerdo 29.600 2,96 

 TOTAL 650.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Kwanza Sur. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (88,15%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad redujeron 

significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su tendencia futura 

para 2025 (el 68,39 de modo muy marcado y el 19,76% lo sostiene). Respecto a 

percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (11,85%, 

compuesto por el 3,94% de acuerdo y 2,96% totalmente de acuerdo). 
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Un 4,94% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 7 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 128.440 19,77 

Desacuerdo 444.535 68,39 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

25.610 3,94 

De acuerdo 32.110 4,94 

Totalmente de acuerdo 19.240 2,96 

 TOTAL 650.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Kwanza Sur. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (88,16%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 19,77 de modo muy marcado y el 68,39% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (11,85%, 

compuesto por el 4,94% de acuerdo y 2,96% totalmente de acuerdo). 

Un 3,94% no están de acuerdo ni en desacuerdo, resumidamente una 

inversión en primero por lo segundo bien como también en el tercero por lo 

cuarto se comparando con tabla 1. 
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Tabla 8 los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su 

tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis 

se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 457.405 70,37 

En desacuerdo 144.430 22,22 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

40.170 6,18 

De acuerdo 7.995 1,23 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 650.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Kwanza Sur. 

 

Tabla 8  

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre 

desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy., un 

amplio predominio de sujetos (92,59 %) expresaron su desacuerdo (70,37% 

desacuerdo en forma total y como desacuerdo un 22,22%). 

Muy bajo (1.23%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 

en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy.Y el 6.17% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 

 

La Tabla 9 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos produjeron 

crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro 

hasta 2025? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 320.970 49,38 

En desacuerdo 256.815 39,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

72.215 11,11 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 650.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Kuanza Sur. 

 

Tabla 9 

 

La mayoría (88,89 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 49,38% totalmente en desacuerdo y 

39,51% en desacuerdo. 

El 11,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 

 

Tabla 10 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 409.240 62,96 

En desacuerdo 176.540 27,16 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

56.160 8,64 

De acuerdo 0 00,00 
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Totalmente de acuerdo 8.060 1,24 

 TOTAL 650.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia del Kwanza Sur. 

 

Tabla 10 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (90,12%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (62,96 %) a un total desacuerdo y el 

27,16% en desacuerdo. 

Solo el 1,24% dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

Un 8,64% manifiesta ni acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. Puede-se percibir con 

relación el cuestionario realizado por la Provincia de el Kwanza Sur  una 

igualdad en porcentual con la Ciudad de Luanda diferenciando solamente en 

termos de populación cuestionada. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia del Uige 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Uige es la Canasta mayor de acuerdo la última actualización de sensu en 

termos de populación con cerca populación de 1.662.047 Por lo tanto, fueran 

entrevistado aleatoriamente cerca de 600 mil personas teniendo en cuenta 

las siguientes cuestiones: 

 

 

Tabla 11 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 416.400 69,40 

Desacuerdo 118.800 19,80 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

47.760 7,96 

De acuerdo 11.640 1,94 

Totalmente de acuerdo 5.400 0,90 

 TOTAL 600.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Uige. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (89,20%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad 

redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025 (el 69,40 de modo muy marcado y el 19,80% lo 

sostiene). Respecto a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje 

inferior (2,84%, compuesto por el 1,94% de acuerdo y 0,90% totalmente de 

acuerdo). 

Un 7,96% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 12 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 136.560 22,76 

Desacuerdo 416.640 69,44 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

11.400 1,90 

De acuerdo 17.760 2,96 

Totalmente de acuerdo 17.640 2,94 

 TOTAL 600.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Uige. 
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Del total de los encuestados hay un claro predominio (92,20%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 22,76 de modo muy marcado y el 69,44% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (5,90%, 

compuesto por el 2,94% de acuerdo y 2,96% totalmente de acuerdo). 

Un 1,90% no están de acuerdo ni en desacuerdo, resumidamente una 

inversión en primero por lo segundo bien como también en el tercero por lo 

cuarto se comparando con tabla 11. 

 

Tabla 13 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 459.000 76,50 

En desacuerdo 139.380 23,23 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

1.020 00,17 

De acuerdo 600 00,10 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 600.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Uige. 

 

Tabla 13 

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre 

desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy., 

un amplio predominio de sujetos (99,73 %) expresaron su desacuerdo 

(73,50% desacuerdo en forma total y como desacuerdo un 23,23%). 

Muy bajo (0.10%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 
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en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy. Y el 0.17% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 

 

La Tabla 14 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 355.800 59,38 

En desacuerdo 177.060 29,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

66.650 11,11 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 600.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Uige. 

 

Tabla 14 

La mayoría (88,89 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 59,38% totalmente en desacuerdo y 

29,51% en desacuerdo. 

El 11,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 
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Tabla 15 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 431.760 71,96 

En desacuerdo 162.960 27,16 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

4.080 0,68 

De acuerdo 0 00,00 

Totalmente de acuerdo 1.200 0,20 

 TOTAL 600.000 100 

Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el tesista en 

diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Uige. 

  

Tabla 15 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (99,12%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (71,96 %) a un total desacuerdo y el 

27,16% en desacuerdo. 

Solo el 0,20% dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

0,68% manifiesta ni de acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia del Bié 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Bié es a Séptima mayor en termos de populación. Por lo tanto, fueran 
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entrevistado aleatoriamente cerca de 550 mil personas teniendo en cuenta 

las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 16 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 350.515 63,73 

En desacuerdo 94.104 17,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

79.255 14,41 

De acuerdo 20.020 3,64 

Totalmente de acuerdo 6.105 1,11 

 TOTAL 550.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia del Bié. 

 

En esta pregunta hallamos una base de comprensión simétrico del resultado 

Pregunta 4 de la Provincia de Luanda es superior el porcentual excepto el 

penúltimo y ultimo que es de acuerdo y totalmente de acuerdo), ya que se 

evidencia un claro predominio de desacuerdo (80,84 %: un 63,73% totalmente 

en desacuerdo y un 17,11% en descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 1,11% está totalmente de acuerdo y 

3,64% de acuerdo.  
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Tabla 15 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 370.920 69,44 

En desacuerdo 123.860 22,52 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

35.200 6,40 

De acuerdo  6.490 1,18 

Totalmente de acuerdo 2.530 0,46 

 TOTAL 550.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia del Bié. 

 

Tabla 15 

Hay un fuerte predominio (91,96 %) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 69,44% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 22,52% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras que el 8,04% entre el 0,46% dijo estar totalmente de acuerdo y el 

1,18% expreso estar de acuerdo.  

Por otra parte, el 6,40% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  

 

Tabla 16 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 293.700 53,40 

En desacuerdo 211.860 38,52 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

44.440 8,08 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 550.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia del Bié. 

 

 

Tabla 16 

 

La mayoría (91,92 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 53,40% totalmente en desacuerdo y 

38,52% en desacuerdo. 

El 8,08% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 17 ¿impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 396.000 72,00 

En desacuerdo 138.050 25,10 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

12.100 2,20 

De acuerdo 2.200 00,40 
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Totalmente de acuerdo 1.650 00,30 

 TOTAL 550.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia del Bié. 

 

Tabla 17 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de 

tener en cuenta el futuro hasta (25,10%) está en desacuerdo (72,00% 

totalmente en desacuerdo y 2,20% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras 

que un 00,40% dieron su acuerdo (00,30% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 18 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 332.200 60,40 

En desacuerdo 66.605 12,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

156.695 28,49 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 550.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia del Bié. 

 

Tabla 18 

 

La mayoría (72,51 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 
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para particulares y empresas: 60,40% totalmente en desacuerdo y 12,11% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 28,49% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

 

Cuestionario realizado en la Provincia del Cunene 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Cunene es a octava mayor en termos de populación. Por lo tanto, fueran 

entrevistado aleatoriamente cerca de 500 mil personas teniendo en cuenta 

las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 19 Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 357.100 71,42 

Desacuerdo 98.850 19,77 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

24.650 4,93 

De acuerdo 9.750 1,95 

Totalmente de acuerdo 9.650 1,93 

 TOTAL 500.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Juño 2021 a diciembre 2021 en Provincia de Cunene. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (91,19%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad 
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redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025 (el 70,41 de modo muy marcado y el 19,74% lo 

sostiene). Respecto a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje 

inferior (3,88%, compuesto por el 1,95% de acuerdo y 1,93% totalmente de 

acuerdo). 

Un 4,93% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

 

Tabla 20 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 108.850 21,77 

Desacuerdo 342.000 68,40 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

19.650 3,93 

De acuerdo 24.700 4,94 

Totalmente de acuerdo 4.800 0,96 

 TOTAL 500.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Juño 2021 a diciembre 2021 en Provincia de Cunene. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (90,17%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 21,77 de modo muy marcado y el 68,39% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (5,9%, compuesto 

por el 4,94% de acuerdo y 0,96% totalmente de acuerdo). 

Un 3,93% no están de acuerdo ni en desacuerdo, resumidamente una 

inversión en primero por lo segundo bien como también en el tercero por lo 

cuarto se comparando con tabla anterior. 
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Tabla 21 los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 356.900 71,38 

En desacuerdo 111.100 22,22 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

30.900 6,18 

De acuerdo 1.100 0,22 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 500.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Juño 2021 a diciembre 2021 en Provincia de Cunene. 

Tabla 21  

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan 

a la realidad que vive y siente hoy, un amplio predominio de sujetos (93,60%) 

expresaron su desacuerdo (71,38% desacuerdo en forma total y como 

desacuerdo un 22,22%). 

Muy bajo (0.22%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 

en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy.Y el 6.18% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 

 

La Tabla 22 impuestos altos y la revisión de algunos impuestos produjeron 

crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro 

hasta 2025. 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 246.900 49,38 

En desacuerdo 187.550 37,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

65.500 13,10 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 500.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Juño 2021 a diciembre 2021 en Provincia de Cunene. 

 

 

Tabla 22 

 

La mayoría (86,89 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 49,38% totalmente en desacuerdo y 

37,51% en desacuerdo. 

El 13,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 

 

Tabla 23 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 319.850 63,97 

En desacuerdo 141.000 28,20 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

38.000 7,60 

De acuerdo 00,00 00,00 
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Totalmente de acuerdo 1.150 0,23 

 TOTAL 500.000 100 

 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Juño 2021 a diciembre 2021 en Provincia de Cunene. 

 

Tabla 23 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (92,17%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (63,97 %) a un total desacuerdo y el 

28,20% en desacuerdo. 

Solo el 0,23% dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

Un 7,60% manifiesta ni acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. Puede-se percibir con 

relación el cuestionario realizado por las demás Provincia diferenciando 

solamente en termos de populación cuestionada. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia del Malange 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia 

de Malange es la nona mayor en termos de populación. Por lo tanto, fueran 

entrevistado aleatoriamente cerca de 450 mil personas teniendo en cuenta 

las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 24 Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025. 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 316.845 70,41 

Desacuerdo 97.920 21,76 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

26.460 5,88 

De acuerdo 4.500 1,00 

Totalmente de acuerdo 4.275 0,95 

 TOTAL 450.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Agosto 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Malange. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (92,17%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad 

redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025 (el 70,40 de modo muy marcado y el 21,76% lo 

sostiene). Respecto a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje 

inferior (1,95%, compuesto por el 1% de acuerdo y 0,95% totalmente de 

acuerdo). 

Un 5,88% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 25 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 115.965 25,77 

Desacuerdo 307.935 68,43 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

17.775 3,95 

De acuerdo 4.320 0,96 

Totalmente de acuerdo 4.005 0,89 

 TOTAL 450.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Agosto 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Malange. 
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Del total de los encuestados hay un claro predominio (94,20%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 25,77 de modo muy marcado y el 68,43% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (11,85%, 

compuesto por el 0,96% de acuerdo y 0,89% totalmente de acuerdo). 

Un 3,95% no están de acuerdo ni en desacuerdo, resumidamente una 

inversión en primero por lo segundo bien como también en el tercero por lo 

cuarto se comparando con otros cuestionarios. 

 

Tabla 26 los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 325.800 72,40 

En desacuerdo 95.535 21,23 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

27.720 6,16 

De acuerdo 945 0,21 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 450.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en agosto 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Malange. 

 

Tabla 26  

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre 

desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy., 

un amplio predominio de sujetos (93,61 %) expresaron su desacuerdo 

(72,40% desacuerdo en forma total y como desacuerdo un 21,23%). 

Muy bajo (0.21%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 
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en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy. Y el 6.16% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 

 

La Tabla 27 impuestos altos y la revisión de algunos impuestos produjeron 

crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro 

hasta 2025. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 217.755 48,39 

En desacuerdo 177.750 39,50 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

54.495 12,11 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 450.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en agosto 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Malange. 

 

 

Tabla 27 

 

La mayoría (87,89 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 48,39% totalmente en desacuerdo y 

39,50% en desacuerdo. 

El 11,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 
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Tabla 28 La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 287.865 64,00 

En desacuerdo 126.675 28,15 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

86.400 7,62 

De acuerdo 0 00,00 

Totalmente de acuerdo 990 0,22 

 TOTAL 450.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en agosto 2020 a diciembre 2021 en Provincia de Malange. 

  

 

Tabla 28 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (92,15%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (64,00 %) a un total desacuerdo y el 

28,15% en desacuerdo. 

Solo el 0,23% dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

Un 7,62% manifiesta ni acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. 
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Cuestionario realizado en la Provincia do Moxico 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia 

de Moxico es a Segunda mayor en termos de populación con cerca 

populación. Por lo tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 400 mil 

personas teniendo en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 29 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 254.920 63,73 

En desacuerdo 40.440 10,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

29.800 7,45 

De acuerdo 34.400 8,60 

Totalmente de acuerdo 40.440 10,11 

 TOTAL 400.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia do Moxico. 

 

En esta pregunta hallamos una base de comprensión simétrico del 

resultado anterior (Pregunta 4 de la Provincia de Luanda excepto el penúltimo y 

ultimo que es de acuerdo y totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro 

predominio de desacuerdo (73,84 %: un 63,73% totalmente en desacuerdo y un 

10,11% en descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 10,11% está totalmente de acuerdo y 

8,60% de acuerdo. Y el 7,45% no se expide. 

Estos resultados se correlacionan por lo tanto con el ítem anterior 4, cobrando 

fuerza su importancia. 
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Tabla 30 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025 ¿? 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 269.760 67,44 

En desacuerdo 78.080 19,52 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

21.680 5,42 

De acuerdo  16.760 4,19 

Totalmente de acuerdo 1.720 0,43 

 TOTAL 400.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Moxico. 

 

Tabla 30 

Hay un fuerte predominio (86,96 %) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 67,44% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 19,52% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras que el 5,42% ve una correspondencia. El 0,43% dijo estar 

totalmente de acuerdo y el 4,19% expreso estar de acuerdo con la 

remuneración que perciben.  
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Tabla 31 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 201.520 50,00 

En desacuerdo 162.080 40,00 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

40.360 10,00 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 400.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Moxico. 

 

Tabla 31 

 

La mayoría (90,00 %) desacuerda respecto que os datos publicados por 

el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 50,00% totalmente en desacuerdo y 

40,00% en desacuerdo. 

El 10,00% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 
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La Tabla 32 ¿impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 254.240 63,56 

En desacuerdo 108.640 27,16 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

32.360 8,08 

De acuerdo 2.800 00,70 

Totalmente de acuerdo 2.000 00,50 

 TOTAL 400.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Moxico. 

 

Tabla 32 

        Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener 

en cuenta el futuro hasta (27,16%) está en desacuerdo (63,56% totalmente en 

desacuerdo), mientras que un 0,70% dieron su acuerdo totalmente de acuerdo y 

0.50% de acuerdo). 

El 8,08% no respondieron ni afirmativa ni negativamente a la pregunta 

realizada. 
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Tabla 33 La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 212.760 53,39 

En desacuerdo 36.440 9,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

150.000 37,50 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 400.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en septiembre 2020 a septiembre 2021 en Provincia de Moxico. 

 

Tabla 33 

 

La mayoría (90,72 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 63,56% totalmente en desacuerdo y 27,16% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 9,11% en desacuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia de Cabinda 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia 

de Cabinda es a decima segunda mayor en termos de populación con cerca 
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populación. Por lo tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 350 mil 

personas teniendo en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 34 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 226.555 64,73 

En desacuerdo 35.385 10,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

26.075 7,45 

De acuerdo 30.100 8,60 

Totalmente de acuerdo 31.885 9,11 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en octubre 2020 a octubre 2021 en Provincia de Cabinda. 

 

Es de acuerdo y totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio 

de desacuerdo (74,84 %: un 64,73% totalmente en desacuerdo y un 10,11% en 

descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 9,11% está totalmente de acuerdo y 

8,60% de acuerdo. Y el 7,45% no se expide. 

Estos resultados se correlacionan por lo tanto con el ítem anterior 4, cobrando 

fuerza su importancia. 
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Tabla 35 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025 ¿? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 311.430 68,45 

En desacuerdo 71.855 20,53 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

15.505 4,43 

De acuerdo  11.200 3,20 

Totalmente de acuerdo 1.365 0,39 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en octubre 2020 a octubre 2021 en Provincia de Cabinda. 

 

Tabla 35 

Hay un fuerte predominio (88,98 %) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 68,45% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 20,53% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras que el 4,43% ve una correspondencia ni de acuerdo ni en 

desacuerdo. El 0,39% dijo estar totalmente de acuerdo.  

 

Tabla 36 ¿los datos publicados por el ejecutivo angoleño en medios y 

revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que 

vive y siente hoy? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 179.865 51,00 

En desacuerdo 145.355 41,00 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

28.245 8,00 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en octubre 2020 a octubre 2021 en Provincia de Cabinda. 

 

 

Tabla 36 

 

La mayoría (90,89 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 51,39% totalmente en desacuerdo y 

41,53% en desacuerdo. 

El 8,07% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 37 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 226.030 64,58 

En desacuerdo 98.560 28,16 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

21.280 6,08 

De acuerdo 2.380 00,68 
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Totalmente de acuerdo 1.750 00,50 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en octubre 2020 a octubre 2021 en Provincia de Cabinda. 

 

Tabla 37 

        Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener 

en cuenta el futuro hasta (28,16%) está en desacuerdo (64,58% totalmente en 

desacuerdo), mientras que un 0,68% dieron su acuerdo totalmente de acuerdo y 

0.50% de acuerdo). 

El 6,08% no respondieron ni afirmativa ni negativamente a la pregunta 

realizada. 

 

Tabla 38 La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas. 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 235.865 67,39 

En desacuerdo 32.235 8,21 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

85.400 24,40 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en octubre 2020 a octubre 2021 en Provincia de Cabinda. 

 

Tabla 38 
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La mayoría (75,60 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 67,39% totalmente en desacuerdo y 8,21% en 

desacuerdo. 

El 24,11% en desacuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia do Zaire 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Zaire es a decima tercera mayor en termos de populación. Por lo tanto, 

fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 300 mil personas teniendo en 

cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 39 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 194.220 64,74 

En desacuerdo 51.360 17,12 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

46.200 15,40 

De acuerdo 7.920 2,64 

Totalmente de acuerdo 3.330 0,1 

 TOTAL 300.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en noviembre 2020 a noviembre 2021 en Provincia de Zaire. 
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En esta pregunta hallamos una base de comprensión que de acuerdo y 

totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio de desacuerdo 

(81,85 %: un 64,74% totalmente en desacuerdo y un 17,12% en descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 1,11% está totalmente de acuerdo y 

2,64% de acuerdo. Y el 15,40% no se expide, estos resultados se correlacionan, 

cobrando fuerza su importancia. 

 

 

Tabla 40 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 202.620 67,54 

En desacuerdo 67.590 22,53 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

25.260 8,42 

De acuerdo  3.270 1,09 

Totalmente de acuerdo 1.260 0,42 

 TOTAL 300.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en noviembre 2020 a noviembre 2021 en Provincia de Zaire. 

 

Tabla 40 

Hay un fuerte predominio (90,07%) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 67,54% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 22,53% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras el 0,42% dijo estar totalmente de acuerdo y el 1,09% expreso estar 

de acuerdo con la cuestión.  

Por otra parte, el 8,42% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  
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Tabla 41 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño en medios y 

revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que 

vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 178.170 59,39 

En desacuerdo 97.530 32,51 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

24.300 8,10 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 300.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en noviembre 2020 a noviembre 2021 en Provincia de Zaire. 

 

Tabla 41 

 

La mayoría (91,90 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 59,39% totalmente en desacuerdo y 

32,51% en desacuerdo. 

El 8,10% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 
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La Tabla 42 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 225.120 75,04 

En desacuerdo 60.780 20,26 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

13.980 4,32 

De acuerdo 600 00,20 

Totalmente de acuerdo 540 00,18 

 TOTAL 300.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en noviembre 2020 a noviembre 2021 en Provincia de Zaire. 

 

Tabla 42 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener 

en cuenta el futuro hasta (20,26%) está en desacuerdo (75,04% totalmente en 

desacuerdo y 4,66% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras que un 00,20% 

dieron su acuerdo (00,18% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 43 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 fue favorable para particulares y empresas? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 178.530 59,51 

En desacuerdo 84.360 28,12 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

37.110 12,37 

De acuerdo 00 00,00 
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Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 300.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en noviembre 2020 a noviembre 2021 en Provincia de Zaire. 

 

 

Tabla 44 

 

La mayoría (87,63 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 59,51% totalmente en desacuerdo y 28,12% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 12,37% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia da Lunda Sur 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Lunda Sur es la décima quinta de acuerdo la última actualización de sensu 

en termos de populación. Por lo tanto, fueran entrevistado aleatoriamente 

cerca de 250 mil personas teniendo en cuenta las siguientes cuestiones: 
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Tabla 45 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 179.025 71,61 

Desacuerdo 51.750 20,70 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

14.350 5,74 

De acuerdo 4.850 1,94 

Totalmente de acuerdo 25 0,01 

 TOTAL 250.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Sur. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (92,31%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad 

redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025 (el 71,61 de modo muy marcado y el 20,70% lo 

sostiene). Respecto a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje 

inferior (1,95%, compuesto por el 1,94% de acuerdo y 0,01% totalmente de 

acuerdo). 

Un 5,74% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 46 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 170.375 68,15 

Desacuerdo 70.500 28,20 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

4.350 1,74 

De acuerdo 2.450 0,98 

Totalmente de acuerdo 2.250 0,90 

 TOTAL 250.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Sur. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (96,35%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 68,15 de modo muy marcado y el 28,20% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (1,91%, 

compuesto por el 0,98% de acuerdo y 0,90% totalmente de acuerdo). 

Un 1,74% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 47 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 188.425 75,37 

En desacuerdo 60.550 24,22 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

575 0,23 

De acuerdo 450 0,18 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 250.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Sur. 
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Tabla 48  

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre 

desempleo, inflación y crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy., 

un amplio predominio de sujetos (99,59 %) expresaron su desacuerdo 

(75,37% desacuerdo en forma total y como desacuerdo un 24,22%). 

Muy bajo (0.23%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 

en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy. Y el 0.18% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 

 

La Tabla 49 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 155.925 62,37 

En desacuerdo 71.300 28,52 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

22.775 9,11 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 250.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Sur. 
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Tabla 49 

La mayoría (90,89 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 62,37% totalmente en desacuerdo y 

28,52% en desacuerdo. 

El 9,11% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 

 

Tabla 51 La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 195.400 78,16 

En desacuerdo 52.400 20,96 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

1.700 0,68 

De acuerdo 00,00 00,00 

Totalmente de acuerdo 500 0,20 

 TOTAL 250.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Sur. 

  

Tabla 51 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (99,12%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (78,16 %) a un total desacuerdo y el 

20,96% en desacuerdo. 
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Solo el 0,20% dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

0,68% manifiesta ni acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia de Kuando Kubango 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Kuando Kubango es a decima Quinta mayor en termos de populación. Por lo 

tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 200 mil personas teniendo 

en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 52 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025?? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 131.460 65,73 

En desacuerdo 34.240 17,12 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

32.800 16,40 

De acuerdo 1.280 0,64 

Totalmente de acuerdo 220 0,11 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2021 a febrero 2022 en Provincia de Kuando Kubango. 

 

En esta pregunta hallamos una base de comprensión que de acuerdo y 

totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio de desacuerdo 

(82,85 %: un 65,73% totalmente en desacuerdo y un 17,12% en descuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 0,11% está totalmente de acuerdo y 

0,64% de acuerdo. Y el 16,40% no se expide, estos resultados se correlacionan, 

cobrando fuerza su importancia. 
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Tabla 53 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 137.100 68,55 

En desacuerdo 47.080 23,54 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

14.800 7,40 

De acuerdo  840 0,42 

Totalmente de acuerdo 180 0,09 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2021 a febrero en Provincia de Kuando Kubango. 

 

 

Tabla 53 

Hay un fuerte predominio (92,09%) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2022 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 68,55% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 23,54% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras el 0,09% dijo estar totalmente de acuerdo y el 0,42% expreso estar 

de acuerdo con la cuestión.  

Por otra parte, el 7,40% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  
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Tabla 54 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 122.800 61,40 

En desacuerdo 59.000 29,50 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

18.200 9,10 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2021 a febrero 2022 en Provincia de Kuando Kubango. 

 

Tabla 54 

 

La mayoría (90,90 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 61,40% totalmente en desacuerdo y 

29,50% en desacuerdo. 

El 9,10% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 
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La Tabla 55 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 149.680 74,84 

En desacuerdo 44.080 22,04 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

5.800 2,90 

De acuerdo 240 00,12 

Totalmente de acuerdo 200 00,10 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2021 a febrero 2022 en Provincia de Kuando Kubango. 

 

Tabla 55 

 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de 

tener en cuenta el futuro hasta (22,04%) está en desacuerdo (74,84% 

totalmente en desacuerdo y 4,66% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras 

que un 00,12% dieron su acuerdo (00,10% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 56 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 123.060 61,53 

En desacuerdo 52.260 26,13 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

24.680 12,34 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2021 a febrero 2022 en Provincia de Kuando Kubango. 

 

 

Tabla 56 

 

La mayoría (87,66 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 61,53% totalmente en desacuerdo y 26,13% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 12,34% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia de Namibe 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Namibe es a decima canasta mayor en termos de populación. Por lo tanto, 

fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 200 mil personas teniendo en 

cuenta las siguientes cuestiones: 
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Tabla 57 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2021 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 136.700 68,35 

En desacuerdo 38.320 19,16 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

24.880 12,44 

De acuerdo 80 0,04 

Totalmente de acuerdo 20 0,01 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Namibe. 

 

 

En esta pregunta hallamos una base de comprensión que de acuerdo y 

totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio de desacuerdo 

(87,50 %: un 68,34% totalmente en desacuerdo y un 19,16% en desacuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 0,01% está totalmente de acuerdo y 

0,04% de acuerdo. Y el 12,44% no se expide, estos resultados se correlacionan, 

cobrando fuerza su importancia. 

 

Tabla 57 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 142.400 71,20 

En desacuerdo 42.640 21,32 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

14.860 7,43 

De acuerdo  60 0,03 
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Totalmente de acuerdo 40 0,02 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Namibe. 

 

Tabla 57 

Hay un fuerte predominio (92,52%) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2022 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 71,20% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 21,32% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras el 0,03% dijo estar totalmente de acuerdo y el 0,02% expreso estar 

de acuerdo con la cuestión.  

Por otra parte, el 7,43% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  

 

Tabla 58 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 144.820 72,41 

En desacuerdo 41.000 20,50 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

14.180 7,09 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Namibe. 
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Tabla 58 

 

La mayoría (90,91 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 72,41% totalmente en desacuerdo y 

20,50% en desacuerdo. 

El 7,09% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 59 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 156.080 78,04 

En desacuerdo 40.100 20,05 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

3.760 1,88 

De acuerdo 40 00,02 

Totalmente de acuerdo 20 00,01 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Namibe. 

 

Tabla 59 

 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de 

tener en cuenta el futuro hasta (20,05%) está en desacuerdo (78,04% 
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totalmente en desacuerdo y 1,88% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras 

que un 00,02% dieron su acuerdo (00,101% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 60 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 131.200 65,60 

En desacuerdo 48.200 24,10 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

20.600 10,30 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Namibe. 

 

Tabla 60 

 

La mayoría (89,70 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 65,60% totalmente en desacuerdo y 24,10% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 10,30% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 
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Cuestionario realizado en la Provincia de Kwanza Norte 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

kwanza Norte es a decima séptima mayor en termos de populación. Por lo 

tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 200 mil personas teniendo 

en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 61 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025?? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 138.780 69,39 

En desacuerdo 40.360 20,18 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

20.860 10,43 

De acuerdo 00,00 0,00 

Totalmente de acuerdo 00,00 0,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Kwanza Norte. 

 

En esta pregunta hallamos una base de comprensión que de acuerdo y 

totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio de desacuerdo 

(89,57 %: un 69,39% totalmente en desacuerdo y un 20,18% en desacuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 0,00% está totalmente de acuerdo y 

0,00% de acuerdo. Y el 10,43% no se expide, estos resultados se correlacionan, 

cobrando fuerza su importancia. 
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Tabla 62 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 148.500 74,25 

En desacuerdo 44.600 22,30 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

6.900 3,45 

De acuerdo  0,00 0,00 

Totalmente de acuerdo 0,00 0,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Kwanza Norte. 

 

Tabla 62 

Hay un fuerte predominio (96,55%) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2022 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 74,25% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 22,30% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras el 0,00% dijo estar totalmente de acuerdo y el 0,00% expreso estar 

de acuerdo con la cuestión.  

Por otra parte, el 3,45% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  

 

Tabla 63 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 164.840 82,42 

En desacuerdo 27.000 13,50 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

14.180 4,08 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Kwanza Norte. 

 

Tabla 63 

 

La mayoría (95,92 %) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 82,42% totalmente en desacuerdo y 

13,50% en desacuerdo. 

El 4,08% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 64 ¿impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 160.160 80,08 

En desacuerdo 36.120 18,06 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

3.720 1,86 

De acuerdo 0,00 00,00 

Totalmente de acuerdo 0,00 00,00 
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 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Kwanza Norte. 

Tabla 64 

 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de 

tener en cuenta el futuro hasta (18,06%) está en desacuerdo (80,08% 

totalmente en desacuerdo y 1,88% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras 

que un 00,00% dieron su acuerdo (00,00% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 65 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 135.220 67,61 

En desacuerdo 48.220 24,11 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

16.560 8,28 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 200.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a febrero 2022 en Provincia de Kwanza Norte. 

 

 

Tabla 65 

 

La mayoría (91,72 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 
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para particulares y empresas: 67,61% totalmente en desacuerdo y 24,11% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 8,28% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia do Bengo 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Bengo es la décima Octava y última menor en termos de populación. Por lo 

tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca de 150 mil personas teniendo 

en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 66 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 105.615 70,41 

En desacuerdo 28.755 19,17 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

15.630 10,42 

De acuerdo 00,00 0,00 

Totalmente de acuerdo 00,00 0,00 

 TOTAL 150.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a marzo 2022 en Provincia do Bengo. 
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En esta pregunta hallamos una base de comprensión que de acuerdo y 

totalmente de acuerdo), ya que se evidencia un claro predominio de desacuerdo 

(89,57 %: un 70,41% totalmente en desacuerdo y un 19,17% en desacuerdo). 

Respecto a acordar con la afirmación, un 0,00% está totalmente de acuerdo y 

0,00% de acuerdo. Y el 10,42% no se expide, estos resultados se correlacionan, 

cobrando fuerza su importancia. 

 

Tabla 67 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 115.905 77,27 

En desacuerdo 30.405 20,27 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

3.690 2,46 

De acuerdo  0,00 0,00 

Totalmente de acuerdo 0,00 0,00 

 TOTAL 150.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a marzo 2022 do Bengo. 

 

Tabla 67 

Hay un fuerte predominio (97,54%) de la percepción que está empleado y / 

o ha estado de 2014 a 2022 y prevé una mejora en el futuro hasta 2025 una 

mayoría, el 77,27% comentaron estar totalmente en desacuerdo, 

disconformes al no haber relación lineal entre la remuneración y el puesto de 

trabajo, y 20,27% manifiesta su desacuerdo. 

Mientras el 0,00% dijo estar totalmente de acuerdo y el 0,00% expreso estar 

de acuerdo con la cuestión.  

Por otra parte, el 2,46% no está de acuerdo ni en desacuerdo.  

 

 



203 
 

Tabla 68 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 122.145 81,43 

En desacuerdo 18.735 12,49 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

9.120 6,08 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 150.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a marzo 2022 en Provincia do Bengo. 

 

Tabla 68 

 

La mayoría (93,61%) desacuerda respecto que os datos publicados por el 

ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se 

acercan a la realidad que vive y siente hoy: 81,43% totalmente en desacuerdo y 

12,18% en desacuerdo. 

El 6,08% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción 

negativa acerca de los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 

2021 y su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy. 

 

La Tabla 69 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 
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Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 118.635 79,09 

En desacuerdo 25.560 17,04 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

5.805 3,87 

De acuerdo 0,00 00,00 

Totalmente de acuerdo 0,00 00,00 

 TOTAL 150.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a marzo 2022 en Provincia. 

 

Tabla 69 

 

Acerca de la pregunta de si impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de 

tener en cuenta el futuro hasta (17,04%) está en desacuerdo (79,09% 

totalmente en desacuerdo y 3,87% ni de acuerdo ni en desacuerdo), mientras 

que un 00,00% dieron su acuerdo (00,00% totalmente de acuerdo). 

 

Tabla 70 ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional 

fue buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en 

el período de 2014 a 2021 fue favorable para particulares y empresas? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 105.930 70,62 

En desacuerdo 36.180 24,12 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

7.890 5,26 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 150.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en enero 2022 a marzo 2022 en Provincia Bengo. 
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Tabla 70 

 

La mayoría (94,74 %) desacuerda respecto que La apreciación del tipo de 

cambio frente a la moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa de 

interés de los créditos asignados en el período de 2014 a 2021 fue favorable 

para particulares y empresas: 70,62% totalmente en desacuerdo y 24,12% no 

está ni de acuerdo ni en desacuerdo. 

El 5,26% ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma la percepción negativa 

acerca de La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. 

 

Cuestionario realizado en la Provincia da Lunda Norte 

 

De acordó el último censo realizado en Angola y actualizado la Provincia de 

Lunda Norte es la décima de acuerdo la última actualización de sensu en 

termos de populación. Por lo tanto, fueran entrevistado aleatoriamente cerca 

de 350 mil personas teniendo en cuenta las siguientes cuestiones: 

 

Tabla 72 ¿Los precios de canasta básica y otros insumos de primera 

necesidad redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así 

como su tendencia futura para 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 253.785 72,61 

Desacuerdo 68.950 19,70 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

23.590 6,74 

De acuerdo 3.290 0,94 

Totalmente de acuerdo 35 0,01 

 TOTAL 350.000 100 
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Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Desembre 2020 a Desembre 2021 en Provincia da Lunda Norte. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (92,31%) que no afirma 

los precios de canasta básica y otros insumos de primera necesidad 

redujeron significativamente durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025 (el 72,61 de modo muy marcado y el 19,70% lo 

sostiene). Respecto a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje 

inferior (0,95%, compuesto por el 0,94% de acuerdo y 0,01% totalmente de 

acuerdo). 

Un 6,74% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 

 

Tabla 73 ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y prevé una 

mejora en el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 238.630 68,18 

Desacuerdo 98.700 28,20 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

6.090 1,74 

De acuerdo 3.430 0,98 

Totalmente de acuerdo 3.150 0,90 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en Desembre 2020 a Desembre 2021 en Provincia da Lunda Norte. 

 

Del total de los encuestados hay un claro predominio (96,35%) que no afirma 

esta empleada y / o ha estado de 2014 a 2021 predice para el futuro hasta 2025 

una mejora (el 68,15 de modo muy marcado y el 28,20% lo sostiene). Respecto 

a percibir que sí lo considera se observa un porcentaje inferior (1,91%, 

compuesto por el 0,98% de acuerdo y 0,90% totalmente de acuerdo). 

Un 1,74% no están de acuerdo ni en desacuerdo. 
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Tabla 74 ¿Los datos publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y 

su tendencia a 2025 en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 263.970 75,42 

En desacuerdo 60.550 24,27 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

1.085 0,31 

De acuerdo 0 0,00 

Totalmente de acuerdo 0 00,00 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Norte. 

 

Tabla 74 

En cuanto a la afirmación de que los datos publicados por el ejecutivo 

angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan 

a la realidad que vive y siente hoy, un amplio predominio de sujetos (99,59 

%) expresaron su desacuerdo (75,42% desacuerdo en forma total y como 

desacuerdo un 24,27%). 

Muy bajo (0.31%) el porcentaje que respondió estar de acuerdo en los datos 

publicados por el ejecutivo angoleño de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 

en medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis se acercan a la 

realidad que vive y siente hoy. Y el 0.00% no opinó al respecto. 

Importante resultado para encarar acciones a partir de los datos publicados 

por el ejecutivo angoleño en medios y revistas sobre desempleo, inflación y 

crisis, y siempre buscando confirmar los datos para demostrarlo mejor. 
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La Tabla 75 ¿Impuestos altos y la revisión de algunos impuestos 

produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además de tener en 

cuenta el futuro hasta 2025? 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 225.330 64,38 

En desacuerdo 106.855 30,53 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

31.815 9,09 

De acuerdo 00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00 00,00 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Norte. 

 

Tabla 75 

La mayoría (94,91 %) desacuerda que los altos impuestos y la revisión de 

algunos impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 a 2021, además 

de tener en cuenta el futuro hasta 2025: 64,38% totalmente en desacuerdo y 

30,53% en desacuerdo. 

El 9,09% no está ni de acuerdo ni en desacuerdo. Se reafirma que los altos 

impuestos y la revisión de algunos impuestos produjeron crecimiento económico 

de 2014 a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 2025. 
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Tabla 76 La apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue 

buena para el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el 

período de 2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para 

particulares y empresas. 

 

Designación N % 

 Totalmente en desacuerdo 273.630 78,18 

En desacuerdo 73.220 20,92 

Ni de acuerdo ni en 

desacuerdo 

3.150 0,90 

De acuerdo 00,00 00,00 

Totalmente de acuerdo 00,00 0,00 

 TOTAL 350.000 100 

Fuente: Elaboración propia en base a datos obtenidos en el cuestionario administrado por el 

tesista en diciembre 2020 a diciembre 2021 en Provincia da Lunda Norte. 

 

Tabla 76 

Existe una muy significativa falta de adhesión emocional (99,10%) de que La 

apreciación del tipo de cambio frente a la moneda nacional fue buena para 

el mercado y la tasa de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 y su tendencia a 2025 fue favorable para particulares y 

empresas. Ese desacuerdo llega (78,18 %) a un total desacuerdo y el 

20,92% en desacuerdo. 

Ninguno dijo estar totalmente de acuerdo en estar identificados 

emocionalmente.  

0,90% manifiesta ni acuerdo ni desacuerdo.  

Continúan fortaleciéndose los resultados precedentes. 
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CAPITULO 6 CONCLUSIONES 

 

Para satisfacer los objetivos de la tesis en general respecto a la inflación 

y el desempleo, luego de un estudio detallado y exhaustivo de estas variables en 

Angola, se entiende que, en el corto plazo, para tener un efecto satisfactorio, es 

indispensable establecer una política fiscal expansionista a adoptar en el 

momento en que el PIB es inferior al esperado y la oferta de productos y servicios 

supera la demanda, provocando desempleo y reducción de salarios. De esta 

forma, el gobierno angoleño tiene que intervenir para elevar el desempeño 

económico, a modo de ejemplo, el gobierno angoleño puede adoptar las 

siguientes políticas fiscales expansionistas: 

• Los recortes de impuestos impactan en las siguientes variables: tasa de 

inflación, balanza comercial, deuda pública y PIB. 

En el largo plazo, tras el efecto inmediato de corto plazo anterior, para 

equilibrar se puede adoptar una política fiscal inversa, en este caso una política 

fiscal restrictiva, precisamente para evitar un aumento generalizado de los 

precios, se propone reducir el gasto público o aumentar los impuestos, o una 

combinación de ambos, como una forma de equilibrar el presupuesto y aumentar 

los impuestos para aumentar los ingresos. Al promover un aumento de la carga 

tributaria, indirectamente se produce una reducción de la moneda circulante. 

Por el lado de la política monetaria, en la misma magnitud dado que la 

política monetaria está atribuida al banco central, es recomendable que el Banco 

Nacional de Angola proceda con una política monetaria expansiva, reduciendo 

levemente la tasa de interés para aumentar la demanda de crédito con los 

bancos y fomentar la generación de nuevos empleos, la tendencia al alza de la 

inflación como resultado de esta política será compensada por la política fiscal 

practicada anteriormente y posteriormente, si hay una tendencia inflacionaria 

inesperada, optar por la política monetaria opuesta, como se vio anteriormente 

en el texto, para compensar. 

• Reducción de la tasa de interés básica del BNA:  hacendó esto el gobierno 

Angoleño a través del banco nacional de Angola, hará que el crédito sea 

más accesible de forma natural los bancos comerciales estimularan el 

consumo y en consecuencias las inversiones. 
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• Política cambiaria expansionista: compra de divisas por el Banco Central: 

esto le permitirá al ejecutivo controlar la inflación y evitar la pérdida de 

poder adquisitivo en general habrá un equilibrio entre importaciones y 

exportaciones. 

En este sentido, se cumple con el segundo objetivo específico, que es el 

procedimiento para su implementación de acuerdo a los indicadores 

estadísticos, financieros y económicos que se desarrollaron en la tesis, 

culminando como la solución adecuada a mi visión, así como también cómo 

estas dos políticas pueden ser consideradas como variables económicas y 

financieras con un impacto social más adecuado para restablecer el normal 

funcionamiento del mercado fiscal y monetario. 

De hecho, desde un punto de vista importante, evitar la inflación y 

mantener el pleno empleo puede considerarse más útil en Angola como una 

clase de intereses en conflicto del Gobierno y la población, respectivamente, y 

este conflicto solo puede resolverse si la clase política atenuar y diseñar políticas 

de relativo interés común en la sociedad en general hablado arriba que a la vez 

también terminarán beneficiándolas, y del lado de la crisis seguirán la misma 

tendencia ya que las familias podrán disponer de sus ingresos para el manejo. 

  

A menudo me ha parecido que este enfoque hace explícito el conflicto de 

clases innato en las descripciones keynesianas de la compensación de la curva 

de Phillips y en las consideraciones sobre la tasa natural de desempleo que 

antes se consideraban un marco conceptual. 

Si bien concluyo que los detalles de estos estudios varían, el argumento, 

con ligeras modificaciones, sigue siendo el mismo: los trabajadores y los 

capitalistas tenían diferencias opuestas e irreconciliables en la compensación 

entre inflación y desempleo. 

 Estas teorías del conflicto" no solo proporcionaron explicaciones políticas 

para la trayectoria de la inflación y el desempleo (sobre todo en el trabajo de sino 

que también proporcionaron predicciones directas sobre las preferencias de los 

individuos en relación con las políticas contra el desempleo y las medidas 

basadas en la lucha contra la inflación en su posición dentro de la sociedad que 

es más asertiva en mi visión del estudio. 
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Específicamente, me pareció a lo largo de la encuesta que la clase trabajadora 

ampliamente clasificada está más preocupada por reducir el desempleo que los 

dueños de negocios, ya que estos últimos son conflictivos. 

Me llevó a concluir que el desempleo reduce directamente los ingresos 

vitalicios de los trabajadores y también ejerce una presión a la baja sobre los 

salarios, lo que reduce el poder de negociación de los trabajadores. 

Por otro lado, la inflación favoreció a aquellos trabajadores con bajos 

ahorros, El análisis personal realizado y comprobado en cuestionarios 

compuestos por cinco preguntas realizados en las 15 Provincias de la República 

de Angola me llevó a concluir e inclinarme por el surgimiento de la nueva 

macroeconomía clásica de la década de 1970 y su posterior hegemonía donde 

cualquier trade-off entre la inflación y el desempleo llegaron a ser vistos como 

esencialmente a corto plazo y ciertamente no podrían ser utilizados por los 

formuladores de políticas para afectar los resultados macroeconómicos sin 

incurrir en costos macroeconómicos severos en clases de inflación y desempleo 

hacia lo que Iversen y Soskice en 2006 llamarán elegantemente macroeconomía 

que enfoca la atención sobre lo que los gobiernos democráticos pueden hacer 

mal en el corto plazo es evidente para mí que todas las políticas diseñadas para 

el ejecutivo angoleño en tiempos de crisis sus impactos fueron severos porque 

fallaron con tratando de hacer algo malo en el corto plazo”. 

 La receta que siguió en el contexto angoleño en el 1er mandato y 

probablemente el segundo desde que se acercan las elecciones de 2022 del 

presidente João Lourenço, la tendencia fue políticamente transformar el Banco 

Nacional de Angola en independiente, o sea, sin depender de la discrecionalidad 

macroeconómica del gobierno con reglas basadas en enfoques como las metas 

de inflación real no parecen tener éxito en el futuro, pues entiendo que habrá una 

mano invisible del propio estado sobre las políticas fiscales y monetarias que 

adopte la máxima institución. 

Aunque los enfoques poskeynesianos y heterodoxos en el contexto de la 

República de Angola nunca abandonan la idea de la gestión de la demanda, el 

advenimiento de la nueva economía keynesiana ha restaurado el espacio en la 

economía dominante para que la política económica tenga resultados 

macroeconómicos beneficiosos para la población más pobre, por el contrario. de 

expectativas racionales, la gestión de la demanda y otras políticas desempeñan 
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un papel cuando surgen imperfecciones debido a la rigidez de los salarios y los 

precios, por lo que se puede reducir el desempleo involuntario en Angola. 

Desde el punto de vista anterior, concluyo y sugiero que la lucha contra la 

inflación y el desempleo y los impactos de las crisis involucran dos objetivos 

independientes y potencialmente opuestos, dado que hubo una restitución de 

espacios para la política macroeconómica, esta tesis busca hacer una 

contribución a la reconstrucción del contenido político o de clase política des 

inflacionista y expansionista.  

Específicamente, esta tesis busca proporcionar alguna evidencia basada 

en observaciones a nivel individual para la afirmación de que aquellos en 

posiciones de clase opuestas responden de manera muy diferente a las políticas 

diseñadas para combatir la inflación en comparación con las que están 

diseñadas para combatir el desempleo. 

El hecho de que existan diferencias sustanciales basadas en clases en lo 

que puede denominarse "aversión relativa" a la inflación y el desempleo, las 

crisis y sus posibles impactos una preferencia de que la política está diseñada 

para mantener baja la inflación, no el desempleo y, al hacerlo, termina 

provocando crisis sociales con el advenimiento de la pérdida del poder financiero 

y consecuentemente transformándolo en una crisis financiera. 

Es más probable que los capitalistas y los trabajadores altamente 

calificados muestren una aversión relativa a la inflación que los trabajadores 

menos calificados y no calificados. Así, la tesis concluye que este fenómeno tiene 

implicaciones para el debate sobre política antiinflacionaria; políticas y metas de 

inflación, en particular con respecto a la República de Angola. 

Entonces, terminé comprendiendo y concluyendo que esta investigación 

será relevante en los impactos de clase de la inflación y el desempleo y las 

actitudes frente a estos problemas presenta resultados de varias regresiones 

logísticas para incentivar el empleo y controlar la inflación estamos seguros que 

efectivamente estancará la crisis y su posible impacto, ya que, al preocuparse 

por el tema del pleno empleo, generará independencia económica a las familias. 

También asumí y concluí que la clase y las actitudes hacia la inflación y el 

desempleo, las crisis y sus posibles efectos en Angola se deben a enfoques de 

economía política radical de la macroeconomía que vieron el desempleo como 

menos preocupante, es decir; me parecía que el paro era el punto de apoyo del 
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enfrentamiento capital-trabajo sin miedo a equivocarme, lo puedo dar por 

sentado. 

En concreto, los aumentos en el desempleo mantuvieron la presión a la 

baja sobre los salarios, mientras que los mercados laborales ajustados 

aumentaron el ingreso de los factores se pone a trabajar ejerciendo una presión 

al alza sobre los salarios. productividad esto hizo que el ejecutivo angoleño 

aumentara el salario de la Administración Pública por lo que el efecto no fue 

satisfactorio porque también la inflación y la crisis estaban perjudicando que en 

cierto modo su efecto fue casi nulo porque buena parte de la población activa 

está formalmente desempleada. 

El impacto dañino de la inflación recayó principalmente en aquellos que 

tenían activos denominados nominalmente, cuyo valor se erosionó a medida que 

aumentaban los precios, aunque también hubo presiones sobre las empresas 

que no pudieron trasladar salarios más altos a precios más altos. En esa medida, 

el impacto negativo de la inflación fue más pronunciado sobre la clase capitalista 

y rentista. 

Como resultado, estas teorías predicen diferencias pronunciadas en las 

actitudes hacia la inflación y el desempleo y, en consecuencia, las crisis y sus 

posibles efectos, según la posición de clase del entrevistado. 

Sobre la base de esta investigación de economía política, los estudios empíricos 

habían comenzado a establecer el carácter de clase de las preferencias de los 

individuos por la inflación frente a la aversión al desempleo, las crisis y sus 

posibles efectos. 

Dada la evidencia objetiva de que los períodos de desempleo 

relativamente bajo y de inflación relativamente alta coincidieron con una 

igualación de la distribución del ingreso personal, una mayor proporción del 

ingreso nacional se destina al trabajo frente al capital y una reducción de la 

pobreza, así como de las pérdidas para quienes tienen ahorros. activos 

(generalmente los ricos), actitudes hacia la inflación y el desempleo ya como 

efecto de las crisis resultaron ser debido a la falta de pleno empleo y políticas 

fiscales y monetarias del ejecutivo y factores exógenos y/o algunos endógenos. 

La preocupación por el desempleo y la inflación, las crisis y sus posibles 

efectos está relacionada con las clases medias y bajas, los grupos de ingreso y 
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el estatus ocupacional son más reacios al desempleo que a la inflación, en 

consecuencia, las crisis y sus efectos nocivos por la falta de ingresos 

Mientras que los grupos de altos ingresos y estatus ocupacional están 

más preocupados por la inflación que por el desempleo, porque ya están 

empleados, parece que las preferencias subjetivas de clase o 

Los grupos de estatus están al menos aproximadamente en línea con sus 

intereses económicos y las actitudes hacia la inflación y las metas de desempleo 

han ignorado en gran medida la clase. 

Si bien hay evidencia empírica sustancial de las encuestas de opinión de 

que tanto la inflación como el desempleo, las crisis y sus posibles efectos son 

vistos por los encuestados como des utilidades, hay menos consenso sobre la 

importancia relativa que los individuos de diferentes clases dan a la reducción de 

cada uno. Comienza con el problema simplemente que las preguntas eran 

directas y no sobre la preferencia de los entrevistados explícitamente dada la 

longevidad del trabajo, sería agotador dar preferencia al entrevistado para 

clasificar su aversión a la inflación versus el desempleo, las crisis y sus posibles 

efectos si estos fueran alternativos resultados. 

Como tal, los datos limitaron mi agenda de investigación para corroborar 

datos secundarios que me parecieron dudosos en algunas circunstancias. 

También llegué a la conclusión de que los datos secundarios extraídos 

posiblemente no hayan tenido en cuenta mucha profundidad y hayan trabajado 

con la intención de complacer políticamente al ejecutivo que, sin embargo, como 

son organismos públicos creíbles, se dan como datos efectivamente concretos, 

pero Creo que eso es mejorable, ha habido poco interés en las características 

de los individuos que podrían apoyar una política diseñada para combatir la 

inflación versus una que combatiera el desempleo, las crisis y sus posibles 

efectos. 

Como tal, los datos limitaron mi agenda de investigación para corroborar 

datos secundarios que me parecieron dudosos en algunas circunstancias. 

También llegué a la conclusión de que los datos secundarios extraídos 

posiblemente no hayan tenido en cuenta mucha profundidad y hayan trabajado 

con la intención de complacer políticamente al ejecutivo que, sin embargo, como 

son organismos públicos creíbles, se dan como datos efectivamente concretos, 

pero Creo que eso es mejorable, ha habido poco interés en las características 
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de los individuos que podrían apoyar una política diseñada para combatir la 

inflación versus una que combatiera el desempleo, las crisis y sus posibles 

efectos.  

En la medida en que esto se ha hecho, ha sido para evaluar la aversión a 

la inflación entre los ricos frente a los pobres en la realidad angoleña. Ha habido 

poco o ningún trabajo reciente que intente analizar la política y, en particular, la 

política de clase para determinar Preferencias en relación con la política 

antiinflacionaria y contra el desempleo, las crisis y sus posibles efectos. 

Si bien esto proporciona una medida directa de los pesos asignados a una 

función de bienestar individual sobre la inflación en comparación con el 

desempleo, las crisis y sus posibles efectos no carecen de algunas limitaciones. 

Idealmente, tal pregunta podría preguntar cuánta inflación puede aceptar el 

individuo al reducir el nivel de desempleo y viceversa para tener una calibración 

más directa de la tasa marginal de sustitución en la función de bienestar social e 

individual. 

Sin embargo, la medida es ciertamente superior a las preguntas que 

indagan sobre la inflación sin referencia al desempleo o cualquier otro objetivo 

de política macroeconómica, por lo que no proporciona una restricción 

presupuestaria implícita. 

Resumiendo, la preferencia promedio por mantener la inflación sobre el 

desempleo disminuido por país por la población, algunas observaciones 

interesantes en conversaciones con intelectuales no incluidos en la tesis 

sugieren que informan ser relativamente reacios a la inflación, sin embargo, esto 

enmascara grandes diferencias en la aversión promedio relativa a la inflación 

entre los angoleños. 

La construcción de medidas de clase social fácilmente comparables y 

objetivas está plagada de dificultades, especialmente por parte del ejecutivo, en 

mi opinión, para una exposición sobre algunas medidas contemporáneas de 

clase que difieren en función de los elementos que se analizaron en la 

investigación. Los considero importantes por su enfoque teórico, por ejemplo, en 

las líneas de propiedad, gestión, perspectivas de carrera, ingresos, estatus, 

educación u otras categorías que puedan desarrollarse en próximos y futuros 

estudios sobre el tema. 
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Sin embargo, es probable que no todos estos afecten directamente el 

tema de la aversión relativa a la inflación a través de las crisis y sus posibles 

efectos. 

 La clase tiene relevancia en la medida en que refleja la posición del 

mercado laboral correspondiente y, por lo tanto, sus preferencias por políticas 

que refuercen su posición son deseables, por lo que utilizar una definición que 

refleje fielmente la ocupación y la posición del encuestado como empleador o 

trabajador. 

En esta tesis, utilizo algunas medidas de clase diferentes. El conjunto de 

datos SPS puede proporcionar una variable ocupacional basada en la 

calificación de la escala Linkert, que los investigadores utilizaron anteriormente 

para construir una amplia gama de medidas de estratificación. 

Un primer método (crudo) es utilizar la división marxista tradicional entre el 

propietario de la empresa y el empleado, donde el encuestado se clasifica como 

autónomo con empleados, él o ella se clasifica como propietario de la empresa 

y, de lo contrario, como empleado. 

Los sociólogos han realizado un enorme esfuerzo para proporcionar 

soluciones más útiles y categorizaciones de clase más sofisticadas. Para llevar 

a cabo un análisis de clase más satisfactorio, reproduzco en esta conclusión el 

esquema de Wright (1985) que divide la fuerza de trabajo en propietarios y 

trabajadores asalariados y trabajadores asalariados, a su vez, en tres categorías: 

especialistas, calificados y poco calificados. Wright usa esto para operacionalizar 

su idea de ubicación de clases y contradicciones dentro de ellas. Los 

trabajadores pueden dividirse según su privilegio relativo en el proceso de 

trabajo. 

Sobre la base de una catalogación cuidadosa de las ocupaciones, Wright 

define a los especialistas como aquellos cuyos trabajos requieren habilidades (y 

en particular habilidades acreditadas o acreditadas) y que escasean en relación 

con la demanda del mercado. 

Las posiciones de clase semicualificadas y no cualificadas, por otro lado, 

están ocupadas por aquellos que no tienen habilidades o no tienen habilidades 

y que, por lo tanto, son abundantes. 

Se puede concluir que la aversión a la inflación relativa promedio en Angola para 

cada grupo de trabajadores asalariados como es evidente en la mayoría de los 
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países son más aversión a la inflación para los trabajadores semicualificados y 

no calificados, como sería de esperar dada la lógica que los trabajadores más 

calificados tienen mayor poder de negociación y es menos probable que estén 

desempleados que los trabajadores menos calificados, pero es igualmente 

probable que vean sus salarios erosionados por la inflación. Otro enfoque es 

examinar las evaluaciones subjetivas de las categorías de clase. 

El SPSS en el conjunto de datos de la escala linkert pide a los 

encuestados su propia evaluación de su clase social en esta versión (las 

categorías son clase media baja/clase trabajadora alta, clase media, clase media 

alta y clase alta, pero al azar). A diferencia de las medidas más objetivas, es 

probable que las percepciones de clase subjetivas dependan de una 

combinación de factores como la educación, el estatus, los ingresos y el género 

del encuestado, así como factores que son de relevancia directa para el tema de 

la inflación, el desempleo, las crisis y sus posibles consecuencias. Efectos de 

aversión relativa: la posición y las perspectivas del encuestado en el mercado 

laboral y en el mercado activo, sin embargo, es útil considerar esto como una 

verificación de la solidez. 

Es visible por parte del estado angoleño en los datos secundarios que 

componen la tesis son significativamente más propensos que los trabajadores a 

ser relativamente reacios a la inflación, las crisis y sus posibles efectos (o menos 

propensos a ser relativamente reacios al desempleo). 

Después de una reunión con algunas personas más ilustradas en materia 

macroeconómica y empresarios los resultados sugieren que, en comparación 

con los expertos, tanto los trabajadores poco calificados como los calificados y 

los desempleados muestran una menor aversión a la inflación sugiere esto en 

comparación con el grupo que puede haber sido omitido en los datos 

secundarios probablemente. 

Asimismo, en comparación con quienes se consideran de clase alta, 

quienes se consideran de clase media y baja son mucho menos reacios a la 

inflación. 

Los resultados de la tesis muestran persistencia en la presencia de una 

variedad de controles plausibles, incluidos dominios de ingresos, sexo, edad, 

situación laboral y afiliación sindical, además de mostrar que el propietario de 

una empresa tiene aproximadamente una cuarta parte más de probabilidades de 
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preferir políticas antiinflacionarias que contra el desempleo, ya que un trabajador 

muestra que, en relación con “expertos al cuestionar a algunos ejecutivos sin 

poner dicha información en la tesis”, el resultado no es sorprendente, es menos 

probable que los desempleados prefieran que el gobierno siga una política de 

mantener baja la inflación en lugar del desempleo en todos los modelos que 

quienes tienen trabajo cuestiones de género:  

Las mujeres informan ser relativamente más reacias a la inflación que los 

hombres estos resultados generales son bastante robustos para una serie de 

otros controles para las características individuales, incluido el tamaño de la 

familia, si el encuestado reside en un área urbana o no, el estado civil, si el 

encuestado está empleado en el sector público o privado, y así sucesivamente. 

en contra. 

Concluye al mismo tiempo que durante las últimas tres décadas, el 

mensaje esperanzador de la gestión de la demanda keynesiana ha caído en 

desgracia entre los formuladores de políticas; mientras más se confiaba en el 

mercado a base de soluciones, en bancos centrales independientes y en 

intervenciones microeconómicas para enfrentar los problemas de inflación y 

desempleo, la crisis y sus posibles efectos son la llegada de la falta de recursos 

que deriva del desempleo y otras variables el ímpetu teórico para este cambio lo 

proporcionó la revolución de las expectativas racionales de la década de 1970 y 

los subsiguientes nuevos análisis clásicos del estado.  

Estos, a su vez, argumentaron que los gobiernos democráticos a menudo 

eran malos para la eficiencia macroeconómica, ya que tendían a acumular 

déficits y no podían enfrentar con credibilidad las presiones inflacionarias. Peor 

aún, cualquier intento de reducir artificialmente la tasa de desempleo conduciría 

inevitablemente a un aumento de la inflación sin ningún efecto más allá del muy 

corto plazo sobre la tasa de desempleo.  

Los resultados presentados en este trabajo refuerzan aún más esta idea 

al encontrar que la inflación relacionada con la aversión es más pronunciada 

entre los privilegiados o élites ampliamente definidos en términos de clase en la 

realidad angoleña, ya que la clase es una variable crítica en la determinación de 

las oportunidades de empleo. mercado, así como la fuente y la variabilidad de 

sus ingresos, los resultados tienen sentido. 
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Los hallazgos están de acuerdo con los modelos de desempleo e inflación 

y las consiguientes crisis y sus posibles efectos basados en conflictos que 

argumentan que las políticas macroeconómicas pueden tener efectos 

sistemáticamente diferenciales en el bienestar de los trabajadores y propietarios 

(así como en diferentes segmentos de la sociedad, clase trabajadora, y que las 

preferencias de los individuos en posiciones de clase separadas reflejan estas 

diferencias. 

Estos hallazgos tienen consecuencias importantes para la investigación 

sobre las implicaciones de las políticas antiinflacionarias frente al desempleo y, 

en consecuencia, de las crisis y sus posibles efectos en general y en el debate 

más actual sobre las metas de inflación en particular. 

También concluye, como se enfatiza en los objetivos de la tesis dada la 

diversidad del tema en cuestión una de las formas de resolver el problema es a 

través de un modelo macroeconómico completo que abarque el mercado de 

bienes y servicios, el mercado monetario, el mercado externo, el balance de pago 

todos en equilibrio sin que haya exceso por un lado y escasez por el otro. 

Esto asegurará que los objetivos de las variables con impacto social, 

financiero y económico restablécela el normal funcionamiento del mercado 

laboral y en consecuencia del mercado monetario atrayendo inversores y 

contribuyendo a la balanza comercial positiva.  

La trayectoria trazada en el párrafo anterior equilibrará el tipo de cambio, 

brindara la probabilidad de reducción de precios minimizara la crisis y 

sustancialmente los dados estadísticos, económico podrán ser satisfactorio y en 

consecuencia se encaminarán en la dirección de la resolución del problema 

enfatizado en la tesis, bien como su resultado el análisis desarrollado en la tesis 

y comprobado mediante cuestionario durante la investigación. 

Definitivamente se puede concluir que, con el advenimiento de la 

evolución y dinámica de las ciencias económicas, este estudio tiene una gran 

relevancia e importancia para futuras consultas de la comunidad académica 

nacional e internacional, así como eventualmente puede servir de continuidad 

para otros investigadores en la búsqueda de mejoras continuas y cruces de la 

información secundaria frente a encuestas individuales pilotadas y/o dirigidas por 

un especialista autónomo, pudiendo servir también al ejecutivo angoleño como 

otras fuentes suficientemente desarrolladas y estudiadas. 
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ANEXO 

CUESTIONARIO ADMINISTRADO EN LAS 15 PROVINCIA 

ANGOLEÑA. 

Se pide que en cada uno de los ítems expuestos responda señalando con 

una X en una de las opciones no cuadro abajo:   

1 – Totalmente en desacuerdo, 

2 - En desacuerdo, 

3 – Ni de acuerdo ni en desacuerdo, 

4 – De acuerdo y 

5 – Totalmente de acuerdo. 

CUESTIONES GRAU DE 

CONCORDANCIA 

OPCIONES 1 2 3 4 5 

1) ¿Los precios de sesta básica y otros insumos de 

primera necesidad redujeron significativamente 

durante los años de 2014 a 2020 así como su 

tendencia futura para 2025? 

     

 

2) ¿Está empleado y / o ha estado de 2014 a 2021 y 

prevé una mejora en el futuro hasta 2025? 

     

3) ¿los datos publicados por el ejecutivo angoleño en 

medios y revistas sobre desempleo, inflación y crisis 

se acercan a la realidad que vive y siente hoy? 

     

4) ¿Impuestos altos y la revisión de algunos 

impuestos produjeron crecimiento económico de 2014 

a 2021, además de tener en cuenta el futuro hasta 

2025? 
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5) ¿La apreciación del tipo de cambio frente a la 

moneda nacional fue buena para el mercado y la tasa 

de interés de los créditos asignados en el período de 

2014 a 2021 fue favorable para particulares y 

empresas? 

     

 

 

 


